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„ПРОУЧВАНЕ И АНАȳИЗ НА ПОТРЕБНОСТИТЕ НА ОСНОВНИТЕ ГРУПИ
ЗАИНТЕРЕСОВАНИ СТРАНИ В ПРОЦЕСА НА РАЗРАБОТВАНЕ И ПРИȳАГАНЕ НА
СТРАТЕГИЯТА ЗА ВОМР НА МИГ БАȳЧИК-ГЕНЕРАȳ ТОШЕВО ȲО 2027 ГОȲИНА“

Поʷʹаʶʾаʵʺе: ʿроучʵанеˀо, ʺʷенˀʺфʺˁʺранеˀо  ̋ ʿоʷробноˀо оʿʺсанʺе  ̋ анаʾʺʹ на
ʿоˀребносˀʺˀе на осноʵнʺˀе ʶруʿʺ ʹаʺнˀересоʵанʺ сˀранʺ на ˀерʺˀорʺяˀа на МИГ Баʾчʺʽ-
Генераʾ То˂еʵо ʵ ʿроˁеса на раʹрабоˀʵане ʺ ʿрʺʾаʶане на Сˀраˀеʶʺяˀа ʹа ВОМР ʷо 2027 ʶоʷʺна, с
фоʽус неʿраʵʺˀеʾсˀʵен сеʽˀор чреʹ ʿоʷʽреʿа ʹа учене ʿре  ́ˁеʾʺя ʸʺʵоˀ  ̋ʽуʾˀурна ʺʷенˀʺчносˀ
ʿоʷʽреʿено чреʹ Сˀраˀеʶʺяˀа ʹа ВОМР 2021-2027

Настоящият анализ е изготвен в рамките на Договор № 17/09.05.2023  за услуга с предмет:
„Проучвания и анализи на територията на МИГ „Балчик-Генерал Тошево“ – 3 броя“, във връзка с
реализацията на проект с административен договор № РД 50-43/15.03.2023, изпълняван от СНЦ
МИГ „Балчик-Генерал Тошево.
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Съкращения
ВОМР Водено от общностите местно развитие

ЕЗФРСР Европейски земеделски фонд за развитие на селските райони

ЕСФ+ Европейски социален фонд

ЕФРР Европейски фонд за регионално развитие

МИГ Местна инициативна група/Местна група за действие по смисъла на
Регламент (ЕС) 2021/2115

ОП Оперативна програма

ОСП Обща селскостопанска политика

СВОМР Стратегия за Водено от общностите местно развитие

СПРЗСР
Стратегически план за развитие на селските райони за периода 2023 - 2027 г.

УО Управляващ орган

ОПРЕДЕЛЕНИЯ
Бенефициент Публичен или частен субект, образувание със или без правосубектност или

физическо лице, които отговарят за започването на
операциите или за започването и изпълнението им

Заинтересована страна Група заинтересовани лица от реализиране на стратегия за ВОМР,
включително и като потенциални получатели на финансова помощ и
ползватели на резултати от нейното изпълнение

Индикатор за резултат Показател за измерване на последиците от получилите подкрепа по
стратегията мерки от гледна точка на извършените инвестиции и
постигнатите резултати
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Иновативност на
стратегия за ВОМР

е включване в стратегията за ВОМР на нов подход, метод или средства за
реализирането й, които не са прилагани на територията на местната общност
чрез:

а) възможност за създаване на нов за територията продукт или услуга, и/или;

б) включване на дейности/мерки, които предоставят възможност за нова за
територията форма на използване на природните ресурси и/или
 културно-историческото наследство, и/или;

в) нов метод и/или начин за решаване на местните проблеми и слабости на
територията, и/или;

г) определяне на критерии за оценка на проектите, свързани с иновативност
на проектите.

Интелигентни селища Подход за интегрирано териториално развитие на основата на концепция
(опростен вариант на стратегия или стратегия) за неговото приложение и/или
като отделни, самостоятелни иновативни социални, технологични

и/или цифрови решения, съответстващи на
принципите на тази концепция като инструмент/и за териториално развитие
на селските райони за подобряване на техните икономически, социални
и/или екологични условия

Интензитет на помощта Съотношението на публичното финансиране спрямо
допустимите разходи по проекта, изразено в процент

Интервенция Инструмент за подпомагане с набор от условия за допустимост, определени в
СПРЗСР 2023 - 2027 г.

Кандидат Лице, подало заявление за предоставяне на финансова помощ

Колективни инвестиции Инвестиции от две или повече физически или юридически лица, които са
регистрирали законно установена структура по реда на Търговския закон,
Закона за кооперациите или по Закона за задълженията и договорите, която
се създава за съвместно закупуване и ползване на материални активи за
земеделски дейности в съответствие с чл. 73 от Регламент (ЕС) 2021/2115.

Мярка Интервенция съгласно чл. 3, параграф 3 от Регламент (ЕС) 2021/2115
Обхват на селските
райони по подхода ВОМР

Общини (LAU 1), в които няма населено място с население над 30 000 души

Опит в изпълнението на
подхода ЛИДЕР/ВОМР

Опит в изпълнение на дейности като координатор по проект за подготвителна
помощ, като служител на МИГ и/или като член на колективния
управителен орган на МИГ,
изпълнявала проект по ПРСР/СПРЗСР, както и като лице, взимало участие в
прилагането на подхода ВОМР в УО, участващи в прилагането на подхода, или
Разплащателна агенция на ЕЗФРСР
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Представител

на
нестопанския сектор

Лице, регистрирано по Закона за юридическите лица с нестопанска цел или
по Закона за народните читалища, както и физическо лице, самоопределящо
се като представител на този сектор. Физическото лице

декларира писмено
принадлежността си към този сектор. Общински съветник, кмет, заместник-
кмет или служител в община, кметство или район, самоопределил се като
представител на нестопанския сектор или

представляващ друг представител на
нестопанския сектор, не може да бъде член на колективния управителен

орган на МИГ. Юридическо лице, в
управителните органи на което член е кмет, заместник-кмет, общински
съветник или служител на МИГ, не може да бъде член на колективния
управителен орган на МИГ от квотата на нестопанския сектор

Представител на
публичния сектор

Юридическо лице, което се представлява от орган на изпълнителната власт
по чл.  19,  ал.  2,  3  и 4  от Закона за администрацията или от служител на
централната или териториалната администрация на изпълнителната власт,
на общината,  на общинския съвет,  кмет и заместник-кмет на община,
кметство или район, кметски наместник, общински съветник и областен
управител, който представлява съответния орган въз основа на писмено
решение, представено на МИГ, както и публично лице, което получава
финансиране от държавния или общинския бюджет

Представител на
стопанския сектор

Лице, регистрирано да извършва дейност по Търговския закон или по Закона
за кооперациите, организация, обединяваща и защитаваща техни интереси,
както и физическо лице, осъществяващо стопанска дейност по смисъла на §
1, т. 3 от допълнителната разпоредба на Закона за ограничаване на
административното регулиране и административния контрол върху
стопанската дейност. По смисъла на тази разпоредба кмет, заместник-кмет
или общински съветник, както и юридическо лице, собственост или
управлявано от кмет, заместник-кмет или общински съветник или на
служител на МИГ няма право да бъде член на колективния управителен орган
на МИГ от квотата на стопанския сектор

Принос от програма Подкрепата от фондовете и националното публично и частно, ако има такова,
съфинансиране за финансов инструмент

Проект към стратегията за
ВОМР

Операция или част от операция, за която се сключва индивидуален
административен договор за изпълнение на дейности по мерки от
стратегията за ВОМР

Публичен принос
Всеки принос за финансирането на операции, чийто източник е бюджетът на
национален, регионален или местен публичен орган, предоставеният на
фондовете бюджет на Съюза, бюджетът на публичноправните субекти или
бюджетът на сдружения на публични органи или публичноправни субекти

Публично лице Публичноправна организация съгласно § 2, т. 43 от
допълнителните разпоредби на Закона за обществените поръчки

Самостоятелен офис Помещение/я в сграда, което/ито се използва/т само от МИГ
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Социално земеделие Всички дейности, при които се използват земеделски ресурси за
насърчаване или разработване на социални услуги в селските райони като
рехабилитация, терапия, защитена заетост*, образование през целия живот
и други дейности, които допринасят за социално включване. Социалното
земеделие включва следните четири основни видове дейности -
рехабилитация и терапия; работно включване и социална интеграция;
образование; грижа за хората.

*Защитена заетост - среда, в която хората с увреждания получават услуги и
обучение за развиване на работни умения и поведение и която е безопасна и
не е конкурентна.

Управленски опит Опит в управлението на юридическо лице или на ръководна длъжност в
администрацията. За управленски опит се счита и заемането на длъжност в
Управляващия орган на ПРСР/СПРЗСРС с опит по подхода ВОМР/ЛИДЕР

Финансови параметри на
стратегията за ВОМР

Минимален и максимален размер на публичния принос за целия период на
действие на стратегията за ВОМР по съответния фонд за проекти, както и
разпределението на средствата по мерките на стратегията за ВОМР
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Резюме
Насˀоя˃ʺяˀ анаʾʺ  ́ е ʺʹʶоˀʵен оˀ еʽʺʿа на КаʻˀКонсуʾˀ ЕООȲ ʹа СНЦ МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА
ГРУПА БАȳЧИК - ГЕНЕРАȳ ТОШЕВО ʵ рамʽʺˀе на ʺʹʿъʾненʺеˀо на ʽонсуʾˀанˀсʽʺ усʾуʶʺ ʵ обʾасˀˀа
на реʶʺонаʾноˀо раʹʵʺˀʺе с фоʽус Воʷено о  ˀ об˃носˀʺˀе месˀно раʹʵʺˀʺе, Проʶрама ȳʺʷер ʺ
Об˃аˀа Сеʾсʽосˀоʿансʽа ʿоʾʺˀʺʽа ʵ РБъʾʶарʺя ʹа ʿерʺоʷа 2021-2027.

Цеʾˀа на проучването е анаʾʺʹ ʺ ʿреʶʾеʷ на ʵъʹмоʸносˀʺˀе ʹа ʿрʺʾаʶане на ВОМР на територията
на Община Балчик и Община Генерал Тошево, област Добрич, Бъʾʶарʺя за ʿерʺоʷа 2021–2027 ʶ.

Насˀоя˃ʺяˀ анализ обоб˃аʵа ʽʾ˄чоʵ  ̋ анаʾʺʹʺ, публикувани в Осм  ̋ ʷоʽʾаʷ ʹа ʺʽономʺчесʽо,
соˁʺаʾно  ̋ˀерʺˀорʺаʾно сбʾʺʸаʵане: Сбʾʺʸаʵанеˀо ʵ Еʵроʿа ʷо 2050 ʶ, © Еʵроʿеʻсʽʺ съ˄ʹ, 2022,
официалната статистическа база данни на НСИ -България към юли 2023 година, както и отчетни данни
на СНЦ МИГ БАȳЧИК - ГЕНЕРАȳ ТОШЕВО, публикувани в ИСУН и база данни от териториалната
земеделска служба в гр. Добрич и данните, достъпни от официлните електронни страници на Община
Балчик и Община Генерал Тошево. Резултатите от проведените онлайн анкети и чрез директни срещи
със заинтересованите страни са обобщени и представени в настоящият доклад.

Извършеното проучване съ˃о ˀаʽа ʵʽʾ˄чʵа  ̋ʷоʿъʾнʺˀеʾнʺ анаʾʺʹʺ ʺ ʿреʿоръʽʺ, оˀнася˃ʺ се ʽъм
ноʵʺ асʿеʽˀʺ на ВОМР ʿоʷхоʷа,  ʽоʻˀо е ʵ ʿосˀоянен ʿроˁес на раʹрабоˀʽа ʺ ʿреˁʺʹʺране оˀ
сˀрана на СНЦ МИГ БАȳЧИК - ГЕНЕРАȳ ТОШЕВО съʵмесˀно с ʷруʶʺ ʹаʺнˀересоʵан  ̋ сˀран  ̋ ʽаˀо
часˀ оˀ ˀеʽу˃ʺя ʿроˁес на ʿроʶрамʺране.

Финансираните дейности и проекти по програма Лидер за региона, ʵ сʾучаʻ че са ʷобре ʿʾанʺранʺ ʺ
ʺʹʿъʾненʺ, моʶа  ˀʷа са с ʿоʾоʸʺˀеʾно ʵъʹʷеʻсˀʵʺе с оʶʾеʷ намаʾяʵане на меʸʷуреʶʺонаʾноˀо ʺ
ʵъˀре˂но реʶʺонаʾноˀо нераʵенсˀʵо. Каˀо ˀаʽʺʵа ˀе се ʿромоˀʺраˀ ʺ ʵъʹʿрʺемаˀ ʽаˀо
ʺнсˀруменˀ ʹа реʶʺонаʾно раʹʵʺˀʺе ʵ сˀранʺˀе чʾенʽʺ на Еʵроʿеʻсʽʺя съ˄ʹ (ЕС). Оʿʺˀъˀ ʷо
моменˀа ʵ ʷърʸаʵʺˀе оˀ ЕС показва, че ʺма ʹначʺˀеʾно аʽˀуаʾʺʹʺране на ноʵʺ ВОМР сˀраˀеʶʺʺ,
ʽоʺˀо са насърчʺʾʺ ноʵаˀорсʽ  ̋ ʿоʷхоʷʺ ʿоʷ формаˀа на дейности по сближаване, ʵ раʹʾʺчнʺ
ʿросˀрансˀʵенʺ ма˃абʺ ʺ с ʿрʺʾаʶане на моʷеʾʺ на уʿраʵʾенʺе,  ʽоʺˀо са ʵ ʿо-ʶоʾяма сˀеʿен
осноʵанʺ на съˀруʷнʺчесˀʵо.

Синхронизирането на раʹʾʺчнʺ сеʽˀорнʺ ʺнˀерʵенˁʺʺ ʵ еʷʺнна ̔ омʿʾеʽсна ʺнˀерʵенˁʺя, насочена
ʽъм ʿоˀребносˀʺˀе на ʽонʽреˀна ˀерʺˀорʺя, моʸе ʷа ʷоʿрʺнесе  ̋ ʹа ʿреоʷоʾяʵане на
сеʽˀорноˀо обособяʵане, ʿрʺ ʽоеˀо чесˀо се ʿрʺʾаʶаˀ несʿеˁʺфʺчнʺ ʺнсˀруменˀʺ, бе  ́ʵръʹʽа с
ʷруʶʺ сеʽˀорʺ. Съ˃о ˀаʽа съˀруʷнʺчесˀʵоˀо меʸʷу ʹаʺнˀересоʵанʺˀе сˀранʺ, ʵ часˀносˀ
месˀнʺˀе, е оʿреʷеʾя˃ еʾеменˀ на ВОМР ʿоʷхоʷ, ʹа˃оˀо ʽомʿʾеʽснʺˀе ре˂енʺя са чесˀо ʺʹʵън
ʽаʿаˁʺˀеˀа на еʷна-еʷʺнсˀʵена ʺнсˀʺˀуˁʺя ʺ сʾеʷʵа ʷа се ʿрʺʾаʶаˀ еʷноʵременно сʿореʷ
ʿоʷхоʷʺˀе оˀʷоʾу-наʶоре ʺ оˀʶоре-наʷоʾу.

Насˀоя˃ʺяˀ анализ оˀраʹяʵа ʵъʹʶʾеʷʺˀе ʵ моменˀа на ВОМР подходът за територията оˀносно
ʿоʷхоʷът на сближаване ʹа устойчиво ˀерʺˀорʺаʾно раʹʵʺˀʺе ʽъм юли 2023 ʶ.

Вˀорʺяˀ сˀъʾб на об˃аˀа сеʾсʽосˀоʿансʽа ʿоʾʺˀʺʽа (Еʵроʿеʻсʽʺ ʹемеʷеʾсʽʺ фонʷ ʹа
раʹʵʺˀʺе на сеʾсʽʺˀе раʻонʺ, ЕЗȴРСР) ʿреʷосˀаʵя об˃ набор оˀ ʿраʵʺʾа ʹа ВОМР*.

*ВОМР,  баʹʺран на оʿʺˀа оˀ ʿоʾʺˀʺʽаˀа на ЕС ʹа раʹʵʺˀʺе на сеʾсʽʺˀе раʻонʺ;  ˀоʹʺ ʿоʷхоʷ се
ʿрʺʾаʶа усʿе˂но оˀ 1991 ʽаˀо ʿроʶрама LEADER Проʶрамаˀа LEADER (съʽра˃енʺе на френсʽʺ—
Liaison entre actions de développement de l‘économie rurale—ˀ.е. Връʹʽʺ меʸʷу ʷеʻсˀʵʺя ʹа раʹʵʺˀʺе
на сеʾсʽаˀа ʺʽономʺʽа) е ʺнʺˁʺаˀʺʵа на ЕС ʹа ʿоʷʽреʿа на ʿроеʽˀʺ ʹа раʹʵʺˀʺе на сеʾсʽʺˀе
раʻонʺ, ʺнʺˁʺʺран на месˀно нʺʵо с ˁеʾ съʸʺʵяʵане на сеʾсʽʺˀе раʻонʺ ʺ съʹʷаʵане на рабоˀнʺ
месˀа.
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В Бъʾʶарʺя се намʺраˀ няʽоʺ оˀ наʻ-беʷнʺˀе реʶʺонʺ на ЕС, ʽаˀо ʿеˀ оˀ об˃о ˂есˀ реʶʺона ʹа
ʿʾанʺране оˀ нʺʵо 2 се счʺˀаˀ ʹа ʺʹосˀаʵа˃  ̋ʿораʷʺ сʵоя сˀаˀуˀ на нʺсʽʺ ʷохоʷʺ. Реʶʺонаʾноˀо
нераʵенсˀʵо ɻ  сˀранаˀа не е наʷʾеʸно оʵʾаʷяно ɻ  рамʽʺˀе на ʿ реʷхоʷно уʿраʵʾенʺе ̋  фʺнансʺране
оˀ ЕС.

Стратегиите по ВОМР, засягащи селските общини, съответно ʺнˀеʶрʺранʺте ˀерʺˀорʺаʾнʺ
сˀраˀеʶʺʺ ʹа раʹʵʺˀʺе (ИТСР) за градските общини се ʿреʷʵʺʸʷаˀ ʽаˀо меʸʷʺнна ʺ сʵърʹʵа˃а
сˀраˀеʶʺя меʸʷу сеʽˀорнʺ ʿоʾʺˀʺʽʺ ʺ ʿроʶрамʺ,  ʵърху ʽоʺˀо ˀе сˀъʿʵаˀ,  ʺ ʿʾаноʵеˀе ʹа
ʺнˀеʶрʺрано раʹʵʺˀʺе на об˃ʺнʺ (ПИРО), ʹа ʽоʺˀо СВОМР и ИТСР ʹаʷаʵаˀ рамʽаˀа ʹа реʶʺонаʾно
раʹʵʺˀʺе, ʽояˀо ПИРО ˀрябʵа ʷа оˀраʹяʵаˀ.

Коорʷʺнаˁʺяˀа меʸʷу ЕЗȴРСР ʺ осˀанаʾʺˀе фонʷоʵе е необхоʷʺма, ʹа ʷа се ʺʹбеʶне ʿрʺʿоʽрʺʵане
на сферʺˀе на ʿоʷʽреʿа, ʽаʽˀо ʺ ʺʹбяʶʵане на ʷʵоʻноˀо фʺнансʺране, а ʺ маʽсʺмаʾно ʷа се
уʵеʾʺчаˀ ʿоʾеʹнʺˀе ʵʹаʺмоʷеʻсˀʵʺя меʸʷу фонʷоʵеˀе чреʹ ʷоʿъʾняемосˀ меʸʷу ˀях. За
насеʾенʺˀе месˀа,  на чʺʺˀо ˀерʺˀорʺʺ се ʿрʺʾаʶа ʿоʷхоʷъˀ ВОМР ʺ ʽоʺˀо са ʿоʷʿомаʶанʺ оˀ
„Проʶрама ʹа раʹʵʺˀʺе на реʶʺонʺˀе“ 2021 - 2027 ʶ., се ʿрʺʾаʶа ʷемарʽаˁʺя на ʺнʵесˀʺˁʺʺˀе.

Ноʵʺяˀ ˀерʺˀорʺаʾен ʿоʷхоʷ е с ʷобър ʿоˀенˁʺаʾ ʷа ʷоʿрʺнася ʹа ʺʹʶраʸʷанеˀо на ʿо-сʺʾн  ̋ ʺ
усˀоʻчʺʵʺ реʶʺонʺ ʵ сˀранаˀа, съответно да ʿреʷосˀаʵя ʵъʹмоʸносˀʺ на осˀанаʾʺˀе 215 сеʾсʽʺ
об˃ʺнʺ,  както и е насочен ʽъм ʿоʷʽреʿа на 50-ˀе ʶраʷсʽʺ об˃ʺнʺ.  Съʶʾасно ʿроеʽˀа на
Парˀньорсʽо сʿораʹуменʺе,  сеʾсʽʺˀе об˃ʺнʺ,  ̔ оʺˀо се яʵяʵаˀ наʻ-необʾаʶоʷеˀеʾсˀʵанʺˀе
ˀерʺˀорʺʺ ʵ Бъʾʶарʺя, съ˃о ˃е моʶаˀ ʷа се ʵъʹʿоʾʹʵаˀ оˀ ʿоˀенˁʺаʾа на ʺнˀеʶрʺранʺя ʿоʷхоʷ,
ˀъ  ̒ ʽаˀо ʿо СПРЗСР ˃е се ʿреʷʵʺʸʷаˀ ʺнфрасˀруʽˀурн  ̋ мерʽʺ,  анаʾоʶʺчнʺ на мерʽʺˀе,
ʿреʷʵʺʸʷан  ̋ʿо ПРР ʹа ʶраʷсʽʺ об˃ʺнʺ.

Ноʵʺяˀ ʿоʷхоʷ насърчаʵа инвестиции с фокус ʵърху ʽонʽреˀнʺ (ˀерʺˀорʺаʾнʺ/месˀнʺ)
ʿоˀребносˀʺ, ʿо-ʽомʿʾеʽсно (сˀраˀеʶʺчесʽо) ʿʾанʺране, ʿрʺʵʾʺчане на ˂ʺроʽ ʽръʶ оˀ месˀнʺ
ʹаʺнˀересоʵанʺ сˀранʺ (ʺʹʶраʸʷане на мреʸʺ ʹа ʵʹаʺмоʷеʻсˀʵʺе, съʶʾасуʵане, ʷоʵерʺе,
уʿраʵʾенʺе на раʹʾʺчнʺ нʺʵа), ʽоорʷʺнʺранʺ мноʶосеʽˀорн  ̋ʺнʵесˀʺˁʺʺ, ʽоʺˀо сʿособсˀʵаˀ ʿо-
ефеʽˀʺʵно ʺʹʿоʾʹʵане на ресурсʺ, ʺʹʶраʸʷане на ʽаʿаˁʺˀеˀ на месˀнʺ ʹаʺнˀересоʵанʺ сˀранʺ ʺ
ʿр. Теʹʺ еʾеменˀʺ са с ʿоˀенˁʺаʾ ʷа насърчаʵаˀ расˀеʸа ʵ селските об˃ʺнʺ.

Поʷхоʷъˀ със своите сˀраˀеʶʺчесʽʺ ˁеʾʺ 1) ʶенерʺране на ˀерʺˀорʺаʾно ʵъʹʷеʻсˀʵʺе ʺ
осʺʶуряʵане на очаʽʵанʺя реʹуʾˀаˀʺ оˀ раʹʵʺˀʺеˀо;  ʺ 2) ефеʽˀʺʵно усʵояʵане на еʵроʿеʻсʽʺ
фонʷоʵе ʹа 2021–27 ʶ. е сʵърʹан ʺ с рʺсʽоʵе ʿораʷ  ̋сʵояˀа сʾоʸносˀ, ноʵосˀ, ма˃аб ʺ ʵремеʵʺ ʿʾан
ʹа реаʾʺʹаˁʺя.

Раʹʾʺʽаˀа ʵ ʺнфрасˀруʽˀураˀа (ʿрояʵяʵа˃а се ʵ ʾʺʿса ʺʾʺ неʷосˀаˀъчносˀ ʿо ʾʺнʺя на ʿъˀна
мреʸа,  ВʺК сʺсˀемʺ  ̋ ʿр.),  особено ʵ ʿо-беʷнʺˀе  ̋ ʿо-сʾабо раʹʵʺˀʺˀе раʻонʺ, е еʷʺн ˀаʽъʵ
ʵъʿрос. Поʷобн  ̋ʷефʺˁʺˀʺ моʸе ʷа ʺʹʺсʽʵаˀ  ̋ʽомбʺнʺран  ̋ˀерʺˀорʺаʾнʺ (на ʿрʺнˁʺʿа „оˀʷоʾу-
наʶоре“)  ̋сеʽˀорнʺ (на ʿ рʺнˁʺʿа „оˀʶоре-наʷоʾу“) ʿ оʾʺˀʺʽʺ, ́ а ˁ яʾосˀноˀо сʺ раʹре˂аʵане. Каˀо
ˁяʾо, ма˃абъˀ, ʷъʾбочʺнаˀа ʺ ноʵʺяˀ хараʽˀер на реформаˀа, ʽаʽˀо ʺ ˂ʺроʽʺяˀ ʽръʶ ʹасеʶнаˀʺ
ʹаʺнˀересоʵан  ̋ сˀранʺ,  ˃е ʷоʵеʷаˀ ʷо ʿреʷʺʹʵʺʽаˀеʾсˀʵа ʿрʺ ʿо-наˀаˀъ˂ноˀо неʻно
ʿʾанʺране  ̋осъ˃есˀʵяʵане. Съ˃о ˀаʽа оʶранʺченоˀо ʵреме ʹа раʹрабоˀʵане  ̋ʹа ʿоʷʶоˀоʵʽа на
ʺʹʿъʾненʺеˀо не ʷаʵа съ˃есˀʵена ʵъʹмоʸносˀ ʹа ˀесˀʵане,  събʺране на оˀʹʺʵʺ оˀ
ʹаʺнˀересоʵанʺ сˀранʺ  ̋ʿреˁʺʹʺране на ʿреʷʾоʸенʺˀе ре˂енʺя.

Оˀ самʺя сˀарˀ на ʿерʺоʷа 2023-2027 ʵ ЕС ʿоʷхоʷъˀ сʾеʷʵа ʷа е оʿераˀʺʵен, неʹаʵʺсʺмо, че
начаʾоˀо ʵече е ʹабаʵено.
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Ȳо моменˀа осноʵнʺяˀ оʿʺˀ на устойчино развитие на регионите в България е ʿо ʾʺнʺя на ʿоʷхоʷа
„Воʷено оˀ об˃носˀʺˀе месˀно раʹʵʺˀʺе“ (ВОМР), вкл. ʺ ʿроеʽˀ  ̋ ʹа ˀрансʶранʺчно
съˀруʷнʺчесˀʵо (ТГС).

Воʷено оˀ об˃носˀˀа месˀно раʹʵʺˀʺе ВОМР ʵ Бъʾʶарʺя ʿреʹ насˀоя˃ʺя ʿроʶрамен ʿерʺоʷ се
ʿрʺʾаʶа ʽаˀо мноʶофонʷоʵ  ̋ʽаˀо еʷнофонʷоʵ ʿоʷхоʷ. Многофондовият моʷеʾ включва във ВОМР да
учасˀʵаˀ ʿеˀ финансиращи ʿроʶрамʺ. Те са: Проʶрамаˀа ʹа раʹʵʺˀʺе на сеʾсʽʺˀе раʻонʺ, ОП
„Раʹʵʺˀʺе на чоʵе˂ʽʺˀе ресурсʺ”, ОП „Оʽоʾна среʷа”, ОП „Иноʵаˁʺʺ ʺ ʽонʽуренˀосʿособносˀ”, ОП
„Науʽа  ̋ обраʹоʵанʺе ʹа ʺнˀеʾʺʶенˀен расˀеʸ”.  Праʵʺʾаˀа ʹа ʽоорʷʺнаˁʺя меʸʷу УО на ОП ʺ
Месˀнʺˀе ʺнʺˁʺаˀʺʵнʺ ʶруʿʺ (МИГ), сʵърʹанʺ с ʿрʺʾаʶанеˀо на ВОМР, са оʿреʷеʾен  ̋ʵ сʿеˁʺаʾно
ʿосˀаноʵʾенʺе на Мʺнʺсˀерсʽʺя съʵеˀ (Посˀаноʵʾенʺе 161/2016  на МС).  В ʿосˀаноʵʾенʺеˀо се
реʶʾаменˀʺра ʽоорʷʺнаˁʺяˀа на раʹрабоˀʵанеˀо, ʿоʷбора ʺ ʺʹʿъʾненʺеˀо на сˀраˀеʶʺʺ ʺ
ʿроеʽˀʺ на ВОМП,  ʿоʷʽреʿянʺ оˀ ʿоʵече оˀ еʷʺн Еʵроʿеʻсʽʺ сˀруʽˀурен  ̋ʺнʵесˀʺˁʺонен фонʷ
(ЕСИȴ). Коорʷʺнаˁʺоннʺяˀ механʺʹъм, оʿʺсан ʵ ʿосˀаноʵʾенʺеˀо на МС, ʵʽʾ˄чʵа оʿреʷеʾянеˀо на
УО на ПРСР ʽаˀо оˀʶоʵорен уʿраʵʾяʵа˃ орʶан ʹа ʿрʺʾаʶанеˀо на ВОМР, а съ˃о ʺ ʹа съʹʷаʵанеˀо на
Коорʷʺнаˁʺонен ʽомʺˀе  ˀна ВОМР. Чʾеноʵеˀе на Коорʷʺнаˁʺоннʺя ̔ омʺˀеˀ са ʿреʷсˀаʵʺˀеʾʺ на
ʵсʺчʽʺ ʿроʶрамʺ, учасˀʵа˃ʺ ʵ ʿрʺʾаʶанеˀо на ВОМР, ʷруʶʺ ʵʾасˀʺ ʺ орʶанʺ, ʽоʺˀо ʺмаˀ
оˀʶоʵорносˀʺ ʹа сеʾсʽоˀо сˀоʿансˀʵо, соˁʺаʾнʺˀе ʺ реʶʺонаʾнʺˀе ʿоʾʺˀʺʽʺ, ʵʽʾ˄чʺˀеʾно РСР
ʵ реʶʺонʺ оˀ нʺʵо 2.  УО на ПРСР ʿоʷʽреʿʺ съʹʷаʵанеˀо на МИГ чреʹ ˀехнʺчесʽа ʿомо˃.  Тоʵа
ʿомоʶна на месˀнʺˀе об˃носˀʺ ʷа се орʶанʺʹʺраˀ, ʷа раʹʵʺяˀ уменʺя  ̋ʹнанʺя ʹа ʿоʷʶоˀоʵʽа на
сˀраˀеʶʺʺ ʹа ВОМР—рамʽоʵʺяˀ ʷоʽуменˀ насочʵа˂е ʺнʵесˀʺˁʺʺˀе. Перʺоʷъˀ ʹа съʹʷаʵанеˀо
на МИГ ʺ ʹа ʿоʷʶоˀоʵʽаˀа на сˀраˀеʶʺʺˀе оˀне ʷо ʷʵе ʶоʷʺнʺ. УО  ̋МИГ ʿоʷʿʺсʵаˀ сʿораʹуменʺе
ʹа ʺʹʿъʾненʺе. УО на ʿроʶрамʺˀе ʺʹʶоˀʵяˀ насоʽ  ̋ʹа оˁенʽа на ʿроеʽˀʺ, ʿоʷаʷенʺ ʿо сˀраˀеʶʺʺ
ʹа ВОМР. Насоʽʺˀе ʵʽʾ˄чʵаˀ ʺʹʺсʽʵанʺя ʽъм ʽанʷʺʷаˀʺˀе  ̋ʿроеʽˀʺˀе,  ̔ оʺˀо ˀрябʵа ʷа бъʷаˀ
фʺнансʺран  ̋ʿо съоˀʵеˀнʺˀе ʿроʶрамʺ ʵ рамʽʺˀе на сˀраˀеʶʺʺˀе ʺ усʾоʵʺяˀа ʹа ʺʹʿъʾненʺе на
ʿроеʽˀʺ. Набʾ˄ʷенʺеˀо ʹа ʺʹʿъʾненʺеˀо на сˀраˀеʶʺʺˀе ʹа ВОМР се осъ˃есˀʵяʵа оˀ УО на
ʵоʷе˃ʺя фонʷ ʺ оˀ МИГ. УО на ПРСР ʺʹʶоˀʵя ʷоʽʾаʷʺ ʹа ʺʹʿъʾненʺеˀо на сˀраˀеʶʺʺˀе ʹа ВОМР ʵ
ʽрая на ʵсеʽʺ ˂есˀ месечен ʿерʺоʷ ʺ ʶʺ ʿреʷсˀаʵя на Коорʷʺнаˁʺоннʺя съʵеˀ ʹа уʿраʵʾенʺе на
среʷсˀʵаˀа на Еʵроʿеʻсʽʺя съ˄ʹ  ̋на ʽомʺˀеˀʺˀе ʹа набʾ˄ʷенʺе на ʿроʶрамʺˀе, учасˀʵа˃ʺ ʵъʵ
фʺнансʺранеˀо на сˀраˀеʶʺʺˀе. Иʹʿъʾненʺеˀо на оˀʷеʾнʺ ʿроеʽˀ  ̋ʵ рамʽʺˀе на сˀраˀеʶʺʺˀе
ʹа ВОМР се ʺʹʵър˂ʵа ʵ съоˀʵеˀсˀʵʺе с ʺʹʺсʽʵанʺяˀа на ʵсяʽа ʿроʶрама.  Ȳоʽʾаʷʵанеˀо,
ʿроʵерʽаˀа ʺ набʾ˄ʷенʺеˀо на ʿроеʽˀʺˀе ʿо сˀраˀеʶʺʺˀе ʹа ВОМР се ʺʹʵър˂ʵа ʵ ИСУН.
Иʹʿъʾненʺеˀо на ʿроеʽˀ ʵ рамʽʺˀе на сˀраˀеʶʺя ʹа ВОМР се набʾ˄ʷаʵа оˀ МИГ,  ʽаʽˀо  ̋ оˀ
орʶанʺˀе, оˀʶоʵорнʺ ʹа уʿраʵʾенʺеˀо ʺ ʽонˀроʾа на съоˀʵеˀнаˀа ʿроʶрама.
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Цеʾʺ на ʿоʾʺˀʺʽаˀа на ЕС ʹа ʿерʺоʷа 2021 – 2027 ʶ.

 1. По-ʺнˀеʾʺʶенˀна Еʵроʿа (ʺноʵаˀʺʵна ʺ ʺнˀеʾʺʶенˀна ʺʽономʺчесʽа
ˀрансформаˁʺя)

 2. По-ʹеʾена, нʺсʽоʵъʶʾероʷна Еʵроʿа (ʵʽʾ˄чʺˀеʾно енерʶʺен ʿрехоʷ, ʽръʶоʵа
ʺʽономʺʽа, аʷаʿˀʺране ʽъм ʽʾʺмаˀа ʺ уʿраʵʾенʺе на рʺсʽа)

 3. По-сʵърʹана Еʵроʿа (мобʺʾносˀ ʺ сʵърʹаносˀ с ИКТ)

 4. По-соˁʺаʾна Еʵроʿа (Еʵроʿеʻсʽʺ сˀъʾб на соˁʺаʾнʺˀе ʿраʵа)

5. Еʵроʿа, ʿо-бʾʺʹо ʷо ʶраʸʷанʺˀе (усˀоʻчʺʵо раʹʵʺˀʺе на ʵсʺчʽʺ ʵʺʷоʵе ˀерʺˀорʺʺ

ȴʺʶура 1

Иʹˀочнʺʽ: АНАȳИЗ НА ВЪЗМОЖНОСТИТЕ ЗА ПРИȳАГАНЕ НА ТЕРИТОРИАȳНИ ИНСТРУМЕНТИ
2021-2027, © WBG/Меʸʷунароʷнаˀа банʽа ʹа ʵъʹсˀаноʵяʵане ʺ раʹʵʺˀʺе, оʽˀомʵрʺ 2022
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Методология
Иʹʵър˂енʺяˀ анаʾʺʹ  „Проучʵане ʺ анаʾʺʹ на ʵъʹʷеʻсˀʵʺе оˀ ʺʹʿъʾненʺеˀо на СВОМР на
ˀерʺˀорʺяˀа на МИГ „Баʾчʺʽ-Генераʾ То˂еʵо“ ʵ ʿроеʽˀʺˀе ʽъм Сˀраˀеʶʺяˀа ʹа ВОМР 2021-
2027”:

2 часˀ - ʿроучʵанеˀо, ʺʷенˀʺфʺˁʺранеˀо ʺ ʿоʷробноˀо оʿʺсанʺе  ̋анаʾʺʹ на ʿоˀребносˀʺˀе на
осноʵнʺˀе ʶруʿʺ ʹаʺнˀересоʵанʺ сˀранʺ на ˀерʺˀорʺяˀа на МИГ Баʾчʺʽ-Генераʾ То˂еʵо ʵ
ʿроˁеса на раʹрабоˀʵане ʺ ʿрʺʾаʶане на Сˀраˀеʶʺяˀа ʹа ВОМР ʷо 2027 ʶоʷʺна, с фоʽус
неʿраʵʺˀеʾсˀʵен сеʽˀор чреʹ ʿоʷʽреʿа ʹа учене ʿреʹ ˁеʾʺя ʸʺʵоˀ  ̋ ʽуʾˀурна ʺʷенˀʺчносˀ
ʿоʷʽреʿено чреʹ Сˀраˀеʶʺяˀа ʹа ВОМР 2021-2027;

е с обхʵаˀ на ʿроучʵанеˀо на ˀерʺˀорʺяˀа на ʷеʻсˀʵʺе на МИГ-Баʾчʺʽ-Генераʾ То˂еʵо.

Иʹʿоʾʹʵанʺˀе меˀоʷʺ ʹа реаʾʺʹʺране на ʿроучʵанеˀо са:

þ ʿроучʵане на наʾʺчнʺ ʷоʽуменˀʺ (ʽабʺнеˀно ʿроучʵане)
þ анʽеˀно ʿроучʵане  (сˀанʷарˀʺʹʺранʺ ʵъʿроснʺˁʺ)
þ ʶруʿоʵʺ ʷʺсʽусʺʺ (фоʽус-ʶруʿʺ), орʶанʺʹʺранʺ ʿо ˀʺʿоʾоʶʺчнʺ ʶруʿʺ, съобраʹно хараʽˀера

на ʺʹсʾеʷʵанаˀа среʷа ʺ ʿроˁесʺ;
þ еʽсʿерˀн  ̋ʺнˀерʵ˄ˀа
þ ʷруʶʺ ʽоʾʺчесˀʵенʺ ʺ  ʽачесˀʵенʺ меˀоʷʺ ʽаˀо SWOT,  PESTLIED  анаʾʺʹʺ,  ʽаʽˀо ʺ онʾаʻн

ʿʾаˀформʺ ʹа саомоˁенʽа, фʺнансʺранʺ  ̋ʿромоˀʺранʺ оˀ ЕК на ЕС ʿо ˀемаˀʺчнʺ ˁеʾʺ.
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Осноʵна ˁеʾ на ʿроучʵанеˀо:

Проʵеʷенʺˀе ˀрʺ броя ʿроучʵанʺя ʺ анаʾʺʹʺ на ˀерʺˀорʺяˀа на МИГ Баʾчʺʽ-Генераʾ То˂еʵо с
раʹʾʺчна ˀемаˀʺчна насоченосˀ ʺ обхʵаˀ са оˀʿраʵна ˀочʽа ʹа ʿоʷʶоˀʵʽа на Сˀраˀеʶʺяˀа ʹа
ВОМР 2021-2027. Проучʵанʺяˀа  ̋ сʵърʹанʺˀе с ˀях анаʾʺʹʺ на реʹуʾˀаˀʺˀе сʾеʷʵа  бъʷаˀ
насоченʺ не само ̔ ъм съ˃есˀʵуʵа˃оˀо съсˀоянʺе на раʹʵʺˀʺеˀо, ʿробʾемʺˀе ̋  нуʸʷʺˀе, но ̋  ˃ е
ʵʽʾ˄чʵаˀ ʺ асʿʺраˁʺʺˀе, анʶаʸʺменˀʺˀе , намеренʺяˀа на месˀнʺˀе ʵʾасˀʺ, орʶанʺʹаˁʺʺˀе,
неформаʾнʺˀе ʾʺʷерʺ ʺ ʷруʶʺ ʹаʺнˀересоʵанʺ ʵ раʹʵʺˀʺеˀо на ˀерʺˀорʺяˀа сˀранʺ. Сʾеʷʵа
бъʷаˀ ʺʷенˀʺфʺˁʺран  ̋ʺ анаʾʺʹʺранʺ наʾʺчнʺˀе  ̋ʿоˀенˁʺаʾнʺ ресурс  ̋ʵ ʿоʷʽреʿа усˀоʻчʺʵоˀо
раʹʵʺˀʺе на ˀ ерʺˀорʺяˀа на МИГ Баʾчʺʽ-Генера  ʾТо˂еʵо с аʽˁенˀ на ʺʹʿоʾʹʵанеˀо на ʿоˀенˁʺаʾа
на месˀнаˀа ʺʷенˀʺчносˀ.  Събранʺˀе ʺ оˁенен  ̋ ʵ ʿроˁеса на ʿоʷʶоˀоʵʽа на Сˀраˀеʶʺяˀа ʹа
ВОМР 2021-2027  ʷанн  ̋ оˀ ʺʹʵър˂енʺˀе ʿроучʵанʺя  ̋ анаʾʺʹʺ сʾеʷʵа ʷа  ʷаʷаˀ ʽоʾʺчесˀʵена ʺ
ʽачесˀʵена оˁенʽа на ʿарамеˀрʺˀе на съ˃есˀʵуʵа˃оˀо съсˀоянʺе ʺ ˀенʷенˁʺʺˀе ʹа раʹʵʺˀʺе
˃е бъʷаˀ ʿреʷʿосˀаʵʽа ʷа бъʷаˀ ʺʹʵеʷенʺ ʺ оʿʺсанʺ осноʵнʺˀе нуʸʷʺ ʺ ʿоˀенˁʺаʾа ʹа раʹʵʺˀʺе
на ˀ ерʺˀорʺяˀа на МИГ Баʾчʺʽ-Генераʾ То˂еʵо , ʽъм ̔ оʺˀо ̫ а бъʷаˀ насоченʺ реаʾнʺ ̋ нˀерʵенˁʺʺ
ʿо Сˀраˀеʶʺяˀа ʹа ВОМР, ре˂аʵа˃  ̋ʽонʽреˀнʺ нуʸʷ  ̋ʺ ʿробʾем  ̋с ʵъʹмоʸносˀ  ̋ʹа фʺнансʺране
ʿо Сˀраˀеʶʺчесʽʺя ʿʾан ʹа раʹʵʺˀʺе на ʹемеʷеʾʺеˀо ʺ сеʾсʽʺˀе раʻонʺ ʹа ʿерʺоʷа 2023-2027 ʶ ʺ
ʿрʺʾаʶа˃ʺ ʿоʷхоʷа ВОМР ʿроʶрамʺ, фʺнансʺранʺ оˀ фонʷоʵеˀе на ЕС.

Социо икономически Анализ на територията и сравнение с областна статистика съгласно
Евростат.
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Финансирани проекти от СНЦ МИГ БАЛЧИК ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО през 2014-2020г

Бенефʺˁʺ
енˀ

Сеʷаʾʺ˃е Месˀонах
оʸʷенʺе

Номер
на
ʿроеʽˀн
о
ʿреʷʾоʸ
енʺе

Наʺменоʵанʺе на ʿроеʽˀа Об˃а
сˀоʻнос
ˀ

БȴП Собсˀ
ʵено
съфʺн
ансʺра
не оˀ
бенеф
ʺˁʺен
ˀа

Реаʾно
ʺʹʿʾаˀе
нʺ сумʺ

Про
ʷъʾ
ʸʺ
ˀеʾ
нос
ˀ
(ме
сеˁ
ʺ)

Сˀаˀус
на
ʺʹʿъʾнен
ʺе на
ʷоʶоʵора
/ʹаʿоʵеʷ
ˀа ʹа
БȴП

834020462
"ДОБРУД
ЖА - ООД"
ЕООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500,
Кирил и Методий
№1

гр.Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.336-
0009

Повишаване
конкурентноспособността
на  „Добруджа  ООД“ ЕООД
посредством модернизиране
на производствените
мощности

13 880,00 10 410,00 3 470,00 10 410,00 3 Сключен

124601528
"Еко Агро"
АД

България,
с.Оброчище,
9630, К.К. Албена
9620, Централно
управление на
Албена АД, офис
335

гр.Балчик BG06RD
NP001-
19.317-
0002

Технологична модернизация
за нуждите на "Еко Агро"
АД

143
584,90

57 433,96 86
150,94

0,00 24 Сключен

124601528
"ЕКО
АГРО" АД

България,
с.Оброчище,
9630, с.
Оброчище, к.к.
Албена

гр.Балчик BG06RD
NP001-
19.261-
0004

Разширение на
животновъден обект в м-т
Момчил,  гр.  Балчик за
пасищно отглеждане на
месодайни говеда

69 230,09 34 615,05 34
615,04

0,00 36 Сключен

205639413
"НОВЕЛ
КОМ"
ЕООД

България,
гр.Балчик, 9600,
ул.Приморска №
8

гр.Балчик BG16RF
OP002-
1.012-
0001

Разработка на продуктова
иновация - Интелигентна
система за енергиен
мениджмънт на микросреда
в хотели.

174
710,00

157
239,00

17
471,00

155
755,07

12 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

204036907
"Павлови
Фууд
Индъстрий
с" ООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500,
Янтра № 5

гр.Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.317-
0006

Закупуване на технологично
оборудване за
производство/маркетинг  на
лавандулово масло

389
900,00

194
950,00

194
950,00

0,00 24 Сключен



Сˀранʺˁа 15 оˀ 78

204514168
„ВАРНА
ФУД
ФАКТОРИ
” ЕООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500, ул.
Васил Койчев No
78

гр.Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.317-
0004

Закупуване на
АВТОМАТИЧНА
ТЕРМОФОРМ
ОПАКОВЪЧНА МАШИНА

371
879,91

185
939,95

185
939,96

185
939,95

21 Сключен

204059709
„ВБЕ
КОНТЕЙН
ЕРС”
ЕООД

България,
гр.Балчик, 9600,
ул. "Стара
планина" No 2А

гр.Балчик BG16RF
OP002-
2.039-
0002

Повишаване на
конкурентоспособността на
„ВБЕ КОНТЕЙНЕРС”
ЕООД

226
773,19

204
095,87

22
677,32

204
095,70

18 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

124698778
АГРОПАК
Т ЕООД

България,
с.Сенокос, 9634,
Стопански двор
№ 1

с.Сенокос
(общ.Балч
ик)

BG06RD
NP001-
19.317-
0005

Подобряване на
производствения  капацитет
на   АГРОПАКТ   ЕООД

0,00 0,00 0,00 0,00 24 Прекрате
н (към
дата на
прекратя
ване)

200092506
АКВА
СЕРВИЗ -
БГ ООД

България,
гр.Балчик, 9600,
УЛ. ЧЕРНО
МОРЕ, номер 69,
ет.1, ап.2

гр.Балчик BG16RF
OP002-
2.032-
0004

Подобряване на
производствения капацитет
във фирма "Аква Сервиз -
БГ" ООД.

335
626,91

302
064,22

33
562,69

302
064,22

16 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

203486118
АРОМАТН
О ООД

България,
с.Кранево, 9649,
ул.
„Черноморска”,
номер 45, хотел
„Дружба Бей
Гардън”

с.Кранево BG06RD
NP001-
19.336-
0008

Закупуване на подемно-
транспортно средство –
газокар

29 950,00 22 462,50 7 487,50 22 462,50 18 Сключен

203553474
БАЛЧИК
СТРОЙ
ЕООД

България,
гр.Балчик, 9600,
Черни връх,
номер 4

гр.Балчик BG06RD
NP001-
19.336-
0005

Инвестиции в подобрение на
инфраструктура и
технологично обезпечаване
на дейността на фирма
"Балчик строй" ЕООД

29 900,00 22 425,00 7 475,00 0,00 36 Сключен

204081657
БЕТА
КАБЕЛ
ЕЛЕКТРО
НИКС
ЕООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500, ул.
Васил Априлов
63

гр.Генерал
Тошево

BG16RF
OP002-
2.039-
0001

Осигуряване на устойчиво
развитие и капацитет за
растеж на "БЕТА КАБЕЛ
ЕЛЕКТРОНИКС" ЕООД
чрез подкрепа на
предприемаческата идея за
инвестиция в съвременна
производствена технология

291
824,84

262
642,36

29
182,48

256
630,00

14 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

206049020
Блубел 90
ЕООД

България,
с.Оброчище,
9630, ул.

с.Кранево,
с.Рогачево

BG06RD
NP001-
19.633-
0003

ЗАКУПУВАНЕ НА
ЗЕМЕДЕЛСКА ТЕХНИКА
ЗА ОТГЛЕЖДАНЕ НА
ПЛОДОВЕ И ЗЕЛЕНЧУЦИ

96 253,00 48 126,50 48
126,50

0,00 12 Сключен
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„Преслав”, номер
19

204693550
ВЕЛМАР
АГРО
ЕООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500,
Добруджа, номер
23

Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.633-
0005

Повишаване
конкурентоспособността на
"Велмар Агро" ЕООД

74 000,00 37 000,00 37
000,00

0,00 24 Сключен

Галин България,
с.Василево, 9543,
ул. "Двадесета"
№ 4

с.Сираков
о
(общ.Генер
ал Тошево)

BG06RD
NP001-
19.261-
0010

Модернизация на  био
земеделско стопанство

94 857,76 47 428,88 47
428,88

0,00 24 Сключен

124062965
Евро Холц
ООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500, ул.
"Янтра", номер 8

гр.Генерал
Тошево

BG16RF
OP002-
2.108-
0001

Развитие на управленският
капацитет чрез инвестиция
в "Комплектна линия за
производство на дървена
обшивка"  и  сертифициране
на продуктите резултат от
нея по БДС EN 14915:2013 +
А2, необходими за поставяне
на СЕ маркировка

150
692,70

135
623,43

15
069,27

0,00 18 В
изпълнен
ие (от
дата на
стартира
не)

203678556
ЕС АУТО
89 ЕООД

България,
гр.Балчик, 9601,
ул. Стара
Планина, номер
5Б

гр.Балчик BG06RD
NP001-
19.336-
0006

Изграждане и оборудване на
Авторемонтна работилница

86 748,55 65 061,41 21
687,14

0,00 36 Сключен

204525727
ЕТ
Димитър
Диков -
Мария
Дикова

България,
с.Гурково, 9644,
ул. "Възраждане"
№ 21

с.Гурково
(общ.Балч
ик)

BG06RD
NP001-
19.633-
0002

Закупуване на земеделска
техника и поставяне на ВЕИ
за нуждите на стопанството

97 790,00 45 395,00 52
395,00

0,00 36 Сключен

124500196
ЕТ ПЕЙО
ВЪЛЧЕВ

България,
с.Люляково, 9525,
с. Люляково,
стоп. двор

Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.633-
0001

Повишаване
конкурентноспособността
на ЕТ „Пейо Вълчев“
посредством въвеждане на
нови технологии в
земеделското стопанство

56 900,00 28 450,00 28
450,00

0,00 6 Сключен

Здравко България,
с.Василево, 9543,
ул. Седма 3

с.Василево BG06RD
NP001-
19.261-
0009

Земеделска техника за
трайни насаждения - био
орехи

90 927,65 42 150,00 48
777,65

0,00 24 Сключен
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Земеделски България,
с.Малина, 9559,
ул. Първа № 17

с.Малина
(общ.Генер
ал Тошево)

BG06RD
NP001-
19.261-
0005

Инвестиция в земеделско
стопанство ЗП Драгомир
Тодоров Йорданов

0,00 0,00 0,00 0,00 3 Прекрате
н (към
дата на
прекратя
ване)

Земеделски България,
с.Изворово, 9538,
ул. Петнадесета
№4

с.Изворово
(общ.Генер
ал Тошево)

BG06RD
NP001-
19.261-
0007

"Закупуване на земеделска
техника за нуждите на
стопанството"

95 000,00 47 500,00 47
500,00

0,00 24 Сключен

ЗП България,
гр.Генерал
Тошево, 9500, ул.
“Велико
Маринов” 2 вх. Б
ет.1 ап.1

гр.Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.261-
0002

Закупуване на трактор и
прикачен инвентар за
стопанството на ЗП Атанас
Атанасов

73 800,00 36 900,00 36
900,00

0,00 24 Сключен

202733470
ИНСМАР
К ЕООД

България,
с.Кранево, 9649,
ул.Черноморска
45

с.Оброчищ
е

BG06RD
NP001-
19.261-
0008

Закупуване на земеделска
техника за отглеждане на
лавандулови насаждения

0,00 0,00 0,00 0,00 12 Прекрате
н (към
дата на
прекратя
ване)

206145524
КОЛЕВА
ПРО
КРАСОТА
ЕООД

България,
гр.Балчик, 9600,
ул. Генерал Иван
Колев, номер 2

гр.Балчик BG06RD
NP001-
19.336-
0007

Закупуване на диоден лазер
за премахване на
нежеланото окосмяване от
всички фототипове кожа

85 224,95 63 918,71 21
306,24

63 918,71 12 Сключен

834024382
Коопераци
я
ИЗОБИЛИ
Е

България,
гр.Балчик, 9600,
ул."Стара
планина", номер
2

гр.Балчик BG06RD
NP001-
19.633-
0004

Закупуване на земеделска
техника  за модернизиране
на кооперация
"ИЗОБИЛИЕ"

46 744,33 23 372,17 23
372,16

0,00 24 Сключен

204171680
МОРСКО
ОКО - 92
ЕООД

България,
гр.Балчик, 9601,
ул. Рила № 3

гр.Балчик BG05M9
OP001-
1.059-
0001

Обучения и устойчива
заетост в МОРСКО ОКО - 92
ЕООД чрез местни
инициативи

131
333,80

131
333,80

0,00 131
333,80

20 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

000843303
Народно
читалище
"Дора Габе
1940" , с.
Дъбовик,
общ.
Генерал
Тошево

България,
с.Дъбовик, 9551,
ул. "Пета" № 35

Добрич
(BG332)

BG06RD
NP001-
19.227-
0002

Събор на преселението 37 690,80 37 690,80 0,00 35 411,58 24 Сключен
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Николай България,
гр.Генерал
Тошево, 9500,
Цвятко Радойков
№ 8

гр.Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.261-
0003

Инвестици в материални
активи

0,00 0,00 0,00 0,00 12 Прекрате
н (към
дата на
прекратя
ване)

000842977
НЧ "
Светлина-
1941"  гр.
Генерал
Тошево

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500, ул.
„Ал. Гичев“ № 7

Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.433-
0001

ЗЛАТНА ДОБРУДЖА - ПЕЕ
И ТАНЦУВА

21 967,97 21 967,97 0,00 21 127,97 6 Сключен

000852544
ОБЩИНА
БАЛЧИК

България,
гр.Балчик, 9600,
пл. "21
септември" № 6

Балчик BG06RD
NP001-
19.108-
0001

„Изграждане на парк в гр.
Балчик“

244
419,36

244
419,36

0,00 222
393,19

36 Сключен

000852544
ОБЩИНА
БАЛЧИК

България,
гр.Балчик, 9600,
пл.21-ВИ
СЕПТЕМВРИ №
6

Балчик BG05M9
OP001-
2.037-
0002

„Подобряване достъпа до
социални услуги и до по-
добра пригодност за заетост
в Община Балчик“

355
211,28

355
211,28

0,00 355
211,28

24 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

000852544
ОБЩИНА
БАЛЧИК

България,
гр.Балчик, 9600,
ПЛ. "21
СЕПТЕМВРИ"
№ 6

Балчик BG05M9
OP001-
1.059-
0002

Достъп до заетост за
търсещите работа,
неактивните и трайно
безработни лица в Община
Балчик

231
844,92

231
844,92

0,00 231
844,92

18 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

000852544
ОБЩИНА
БАЛЧИК

България,
гр.Балчик, 9600,
пл.21-ВИ
СЕПТЕМВРИ №
6

Балчик BG06RD
NP001-
19.144-
0002

„Възстановяване на
велоалея в сервитут на път
DOB1149“

240
572,43

240
572,43

0,00 236
471,16

36 Сключен

000852544
ОБЩИНА
БАЛЧИК

България,
гр.Балчик, 9600,
ПЛ. "21
СЕПТЕМВРИ"
№ 6

Балчик BG05M9
OP001-
1.121-
0002

„Достъп до заетост за
търсещите работа в Община
Балчик"

145
010,85

145
010,85

0,00 145
010,85

16 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

000852544
ОБЩИНА
БАЛЧИК

България,
гр.Балчик, 9600,
пл. "21-ви
септември" №6

с.Гурково
(общ.Балч
ик),с.Обро
чище,с.Ст
ражица

BG06RD
NP001-
19.558-
0001

“Доставка на мобилни
сценични подиуми за
културни мероприятия с цел
развитие и
усъвършенстване на
фестивалния туризъм в
община Балчик“

57 301,46 57 301,46 0,00 0,00 8 Сключен
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000852633
Община
Генерал
Тошево

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500, ул.
"Васил
Априлов" № 5

гр.Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.585-
0002

„Вътрешно преустройство
на част от първия етаж на
съществуваща
четириетажна сграда
(бивша болница – корпус В)
за изграждане на център за
настаняване от семеен тип
на стари хора в град Генерал
Тошево, Община Генерал
Тошево“

390
037,24

390
037,24

0,00 0,00 36 Сключен

000852633
ОБЩИНА
ГЕНЕРАЛ
ТОШЕВО

България,
гр.Генерал
Тошево, 9550, ул.
"Васил
Априлов" 5

Генерал
Тошево

BG05M9
OP001-
2.037-
0001

Подобряване пригодността
за заетост и предоставяне на
интегрирани услуги в
домашна среда на
територията на община
Генерал Тошево.

333
086,26

333
086,26

0,00 333
086,26

24 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

000852633
ОБЩИНА
ГЕНЕРАЛ
ТОШЕВО

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500,
ул.ВАСИЛ
АПРИЛОВ № 5

Генерал
Тошево

BG05M9
OP001-
1.059-
0003

Осигуряване на достъп до
заетост на безработни лица
от Община Генерал Тошево
и повишаване качеството на
работните места на заетите
лица

148
306,40

148
306,40

0,00 130
153,74

13 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

000852633
ОБЩИНА
ГЕНЕРАЛ
ТОШЕВО

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500,
ул.ВАСИЛ
АПРИЛОВ № 5

Генерал
Тошево

BG06RD
NP001-
19.144-
0003

„Промяна предназначението
на съществуваща сграда -
бивша гранична застава, в
посетителски център, чрез
реконструкция,
преустройство и
оборудване/обзавеждане.
Ремонт и обновяване на
терена в ПИ 34045.54.222, в
с. Йовково, община Генерал
Тошево“

269
055,29

269
055,29

0,00 130
799,65

36 Сключен

124092168
ОВЧАРОВ
СКИ
ПЛАЖ АД

България,
гр.Балчик, 9600,
ВИЛНА ЗОНА-
ОВЧАРОВСКИ
ПЛАЖ ул."20-
та", номер 2

гр.Балчик BG06RD
NP001-
19.336-
0001

„Дом за стари хора Балчик -
в  услуга на общността“

96 869,92 72 652,44 24
217,48

25 149,27 18 Сключен

204310831
ОНИВ
ООД

България,
гр.Балчик, 9600,
УЛ.
ВАРНЕНСКА

гр.Балчик BG06RD
NP001-
19.317-
0003

Закупуване на технологично
оборудване за  винарско
предприятие на „ОНИВ”
ООД

0,00 0,00 0,00 0,00 24 Прекрате
н (към
дата на
прекратя
ване)
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,БЛ.2, ВХ.А, ЕТ.3,
АП.9

117690418
СИП-2000
ООД

България,
гр.Балчик, 9600,
ул. Приморска 8
магазин 40

гр.Балчик BG16RF
OP002-
2.113-
0001

Подобряване на
управленския капацитет за
постигане на растеж на СИП
2000 ООД

260
630,00

234
567,00

26
063,00

94 950,00 12 В
изпълнен
ие (от
дата на
стартира
не)

124537141
СКИТИЯ 1
ГТ ЕООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500, ул.
"Христо
Минчев" N 19

гр.Генерал
Тошево

BG16RF
OP002-
2.032-
0001

Подобряване на
производствения капацитет
в "Скития 1 ГТ" ЕООД, чрез
закупуване и внедряване на
машини за оптимизация на
производствените процеси

302
000,00

271
800,00

30
200,00

270
684,00

12 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

124697411
СКИТИЯ
ТЕКС ООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500,
ул.ХРИСТО
МИНЧЕВ   19

гр.Генерал
Тошево

BG16RF
OP002-
2.076-
0001

Развитие на управленския
капацитет на "Скития текс"
ООД

0,00 0,00 0,00 0,00 18 Прекрате
н (към
дата на
прекратя
ване)

205825955
ФАБХАУС
ЕООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500,
област Добрич,
община Генерал
Тошево
гр. Генерал
Тошево 9500
УЛ. ИВАН
ВАЗОВ No 23

гр.Генерал
Тошево

BG16RF
OP002-
1.012-
0002

Създаване на собствен
иновтивен прототип,
наречен Sollar Cottage,
изграден на принципа на
сглобяема постройка от типа
"пасивна къща"

166
575,23

149
917,72

16
657,51

149
917,72

18 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

205880371
Чич
системс
ООД

България,
гр.Генерал
Тошево, 9500, ул.
„Васил Априлов“
№ 63

гр.Генерал
Тошево

BG16RF
OP002-
2.039-
0004

Комплексни инженерни
услуги с Чич системс ООД

126
124,71

113
512,28

12
612,43

113
512,28

12 Приключ
ен (към
датата на
приключ
ване)

Об˃о фʺнансʺранʺ ʿроеʽˀʺ 41, ʽаˀо 29 са бенефʺˁʺенˀʺ оˀ бʺʹнес сеʽˀора; 2 ʿроеʽˀа са с бенефʺˁʺенˀ
Чʺˀаʾʺ˃а,  ʿреʷсˀаʵʾяʵа˃ʺ НПО сеʽˀора ʺ 10 ʿроеʽˀа са ʵ ʿубʾʺчен сеʽˀор,  съоˀʵеˀно 6 ʿроеʽˀа ʵ Об˃ʺна Баʾчʺʽ ʺ 4
ʿроеʽˀа ʵ Об˃ʺна Генераʾ То˂еʵо.
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Идентифицирани заинтересовани страни в процеса на
СВОМР за територията на МИГ Балчик-Генерал Тошево

Идентифицирани са широк кръг от ключови заинтересовани страни във връзка с процеса на
консултация с общността в региона на МИГ „Балчик - Генерал Тошево“ относно разработването на
Стратегията за местно развитие за периода 2023  –  2027г.  и до всеки представител на общността е
изпратено уведомително писмо-покана чрез електронна поща за активно участие и попълване на
анкетата налична тук https://forms.office.com/r/WJ1M0WFpRK със срок 25.06.2023. Възможност и на
хартиен носител се предостави на проведените информационни срещи в двете общини.

Всяка от заинтересованите страни изпрати via  mail  попълнен Проектен фиш или заяви в среща с
експерти от МИГ „Балчик - Генерал Тошево“ своите конкретни инвестиционни нужди за финансиране.

В образеца на Проектен фиш заинтересованите
страни имаха набор от индикативните мерки за
финансиране по 2023-2027, налични към момента.

Предоставената обратна връзка от заинтересованите
страни е от съществено значение при анализа и
разписването на Стратегията за Водено от общностите
местно развитие (СВОМР)  за периода 2023-2027г. на
МИГ „Балчик - Генерал Тошево“, която предстои да се
обсъжда през месец август 2023.
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„Бъдете активни и подкрепете местното развитие!“ беше мотото на информационната кампания,
която достигна до максимален брой представители на заинтересованиет страни в региона чрез
реклама в официалният сайт на МИГ „Балчик - Генерал Тошево“, на Община Балчик и на Община
Генерал Тошево. Общественото обсъждане беше промотирано и чрез тематичне статии в регионален
вестник.

Фигура 2

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

ИДЕНТИФИЦИРАНИ ЗАИНТЕРЕСОВАНИ СТРАНИ ОТ ОБЩИНА БАЛЧИК ЗА ПЕРИОДА 2023-
2027 ВОМР МИГ БАЛЧИК-ГЕН. ТОШЕВО

ü По групи
þ Кметски наместници и общинска

администрация-експертни функции
þ Бюро по труда
þ Синдикат
þ Стопанска камара
þ Туристическо дружество
þ Спортни клубове
þ Читалища
þ Местните самодейни творчески

състави и групи
þ Религиозно /Църковно/

настоятелство
þ Музеи
þ Галерии
þ Градска Библиотека

þ Нпо хора в неравностойно
положение

þ Клубове на пенсионера, ветерани и
др, хосписи

þ ДЛС Балчик
þ Ловно-рибарско сдружение
þ Образователни институции -

Училища, ЦДГ, ЦПО
þ Ботаническа градина - Балчик
þ Здравни заведения - Балчик за

спешна медицинска помощ,
общопрактикуващи лекари и
медицински специалисти, лекари по
дентална медицина
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þ Нпо хора в неравностойно
положение

þ козметични, фризьорски студиа
þ Логопеди , Психиатри и др с частна

практика
þ Разсадници, пчелари, земеделци,
þ Винарни, хлебопекарни и др

продукти
þ Конюшни
þ Предприятията в Община Балчик,

работещи в сектор

„Селско, горско и рибно стопанство“
Растиеневъдство, Животновъдство
 „Преработваща промишленост“
„Търговия , ремонт на автомобили, велосипеди
и мотоциклети“
 „Транспорт, складиране и пощи “
„Административни и спомагателни дейности“
Хотелиерство и Ресторантьорство Цехове за
преработка и др.

þ Кметски наместници и администрация-Съгл. телефонен указател с КМЕТОВЕ И КМЕТСКИ
НАМЕСТНИЦИ, публикуван на общинския сайт

-ОТДЕЛ „КУЛТУРА, ПРОТОКОЛ И ВРЪЗКИ С
ОБЩЕСТВЕНОСТТА"

-КОМИСИЯ ЗА БОРБА С
ПРОТИВООБЩЕСТВЕНИ ПРОЯВИ НА
МАЛОЛЕТНИ И НЕПЪЛНОЛЕТНИ

-ОТДЕЛ „ОБРАЗОВАНИЕ, ХУМАНИТАРНИ,
СОЦИАЛНИ И СТОПАНСКИ ДЕЙНОСТИ"

- ДИРЕКЦИЯ „ТУРИЗЪМ, ЕВРОФОНДОВЕ,
МЕЖДУНАРОДНО СЪТРУДНИЧЕСТВО И
ЕКОЛОГИЯ"

-ДРУГИ ДЕЙНОСТИ ПО ТУРИЗЪМ

- ДИРЕКЦИЯ "УСТРОЙСТВО НА
ТЕРИТОРИЯТА, СОБСТВЕНОСТ И
ИНВЕСТИЦИИ"

þ Бюро по труда - ДБТ Балчик
þ Синдикат/Стопанска камара

МЕСТЕН ОРГАН НА БСК ЗА ОБЩИНА БАЛЧИК е фирма "Хелиос БГ" ООД, с управител Симеон Димитров
Господинов, упълномощен от Управителния съвет на БСК да изпълнява функциите на Местен орган на
БСК  и да защитава на общинско ниво интересите на работодателите в община Балчик.Адрес: Балчик
9600, ул. “Приморска” 32, Телефон: 0579/76970,E-mail: helios_bg@abv.bg

þ ДЛС Балчик - dls.balchik@dpshumen.bg
þ Ловно-рибарско сдружение
þ Спортни клубове
1. МорСКИ клуб Балчик - ветроходство;
2. СКЛА „Черно море“ Балчик - лека атлетика;
3. Клуб зa водомоторен спорт „Дионисополис — 95“ Балчик - водомоторен спорт и акваиайк;
4. Баскетболен клуб „Черноморец“ с. Poгачево - баскетбол;
5. Спортен клуб по бокс и кик-бокс „Фурното“ Балчик - кнк-бокс и муайтай;
6. СК „Адмирал“ Балчик - трап, двоен трап и скнйт;
7. Спортен клуб „Блeк сии айс Арена** с. Кранево — фигурно пързаляме и шорттрек;
8. Футболен клуб „Черноморец“ Балчик - футбол;
9. Футболен клуб „Сокол 2012“ с. Соколово - футбол;
10. Спортен клуб по савате „Фуриозо“ Балчик - сават.
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Читалища -"Общинско читалищно сдружение-Балчик"
Рег. № Име на читалище Град/село

1. "Паисий Хилендарски -1870" -ГРАД БАЛЧИК
2. "Йордан Йовков -1941г." -СЕЛО ЗМЕЕВО
3. "Просвета-1900" -СЕЛО СОКОЛОВО
4. "Васил Левски-1959 г." -ГРАД БАЛЧИК
5. "Христо Смирненски -1941" -СЕЛО СЕНОКОС
6. "Велко Ангелов -1940" -СЕЛО ДРОПЛА
7. "Стефан Караджа -1941" -СЕЛО СТРАЖИЦА
8. "Свобода -1897" -СЕЛО ГУРКОВО
9. "Бачо Киро-1939" -СЕЛО КРАНЕВО
10. "Просвета -1901" -СЕЛО ОБРОЧИЩЕ

þ Местните самодейни творчески състави и групи:
þ Образователни институции

-Училища
1. ОУ „Васил Левски“ с. Соколово
2. ОУ ,,Георгн Раковски" с. Сенокос
3. ОУ .Антим I" гр. Балчик
4. ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“ гр. Балчик
5. СУ „Христо Ботев“ гр. Балчик
6. СУ „Христо Смнрненски“ с. Оброчище
7. ПУИ „Акад. Т. Самодумов“ с. Кранево

-ЦДГ
ДГ „Здравец“ гр. Балчик ДГ„Знаме на мира“ гр. Балчик
ДГ „Чайка“ гр. Балчик
ДГ„Мир" с. Сенокос
ДГ.,Звездица“ с. Соколово
ДГ „Радост“ с. Стражица
ДГ. Добруджанче“ с. Дропла

ДГ .Дъга“ с. Гурково
ДГ „Веселите делф инч ета" с.
Кранево
ДГ „Дякова“ е. Ляхово
ДГ „Първи юни“ с. Оброчище

-ЦПО

þ Здравни заведения
-Лечебните заведения за болнична помощ са 4 бр., 1 многопрофилна болница, 3
специализирани болници, 5 бр. лечебни заведения за извънболнична помощ, 4 бр.
медицински центрове и 1 самостоятелна медико-техническа лаборатория.

-лекарите на територията на община Балчик са 60, медицинските специалисти по
здравни грижи 110, а лекарите по дентална медицина 8 бр.

þ Социални услуги
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В община Балчик са изградени и функционират;

1. Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи без увреждания;

2.  Център за обществена подкрепа;

3. Център за социална реха бил нищия и интеграция;

4. Домашен социален патронаж

þ Религиозно/Църковно/ настоятелство

действащи храмове:
№ Населено място Храм
1 гр. Балчик Храм „Си. Георги“
2. гр. Балчик Храм „Св. Петка
Търновска“
3. гр. Балчик Храм „С в. Николай
Чудотворец"
4 гр. Балчик Храм „Св. Св.
Константни ■ Елена“
5. гр. Балчик Християнска църква
„СИОН"
6 гр. Балчик Църква на
адвентиститс от седмпя ден
7. гр. Балчик Джамия
8. с. Царичино Църковно
настоятелство
9. с. Ляхово Джамия
10. с. Храброво Църковно
настоятелство
11. с. Църква Църковно
настоятелство
12. с. Църква Епархийски манастир
„Св. Възнесение Господно"
13. с. Сенокос Отворено библейско
братство

14. с. Рогачево Храм „Св. Вкмч.
Димитър"
15. с. Сенокос Храм „Св. Св.
Константин и Елена"
16. с. Бсзводица Отворено библейско
братство
17. с. Соколово Храм „Архангел
Михаил“
18. е. Соколово Джамия
19. с. Дропла Храм „Св. Георги“
20. с. Дропла Джамия
21. с. Змеево Храм „Св. Рождество
Богородично"
22. с. Гурково Храм „Св. Димитър"
23. с. Кранево Храм „Св. Богородица
достойно ссть"
24. - Храм „Св. Успение
Богородично"
25. с. Оброчище Мюсюлманско
настоятелство
26. е. Ватово Храм „Св. Пророк
Илия“

þ Исторически Музей Балчик
þ Градска библиотека/Галерии
þ НПО хора в неравностойно положение
þ НПО в областта на социалната сфера, здравеопазване; култура н изкуство, опазване на

околната среда, туризъм:

1. Арт Проджект Тийм-• БАЛЧИК;
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2. БЕЛИЯТ БРЯГ;
3. ВИА ПОНТИКА 2010;
4. ЦЕНТЪР ЗА УСТОЙЧИВО РАЗВИТИЕ „СЕВЕРОИЗТОК“;
5. ТУРИСТИЧЕСКО ДРУЖЕСТВО ПИРИН - СЕНОКОС.
6. ШАХМАТЕН КЛУБ БАЛЧИК;
7. СДРУЖЕНИЕ ЗА РИБОЛОВ ЛЕФЕР;
8. ФУТБОЛЕН КЛУБ ,.АЛБЕНА 97“;
9. ФУТБОЛЕН КЛУБ ВИХЪР - С.
10. МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА - БАЛЧИК.
11. ТУР ИНФО.

þ козметични, фризьорски студиа
þ Логопеди , Психиатри и др с частна практика
þ Разсадници, пчелари, земеделци,
þ Винарни, хлебопекарни и др продукти
þ Конюшни
þ Предприятията в Община Балчик, работещи в сектор

„Селско, горско и рибно стопанство“ Растиеневъдство, Животновъдство
 „Преработваща промишленост“
„Търговия , ремонт на автомобили и мотоциклети“
 „Транспорт, складиране и пощи “
„Административни и спомагателни дейности“
 Хотели Ресторанти Цехове за преработка
Микро до 9 заети
Малки от 10 до 49 заети
Средни от 50 до 249 заети

þ Представител на к.к. Албена и Тузлата
þ Областният пчеларски съюз „Добруджа” с пчелари от община Балчик и другите на

територията
þ Разсадници в с.Сенокос, Момчил и другите на територията на община Балчик
þ Винарни на територията на община Балчик
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ИДЕНТИФИЦИРАНИ ЗАИНТЕРЕСОВАНИ СТРАНИ ОТ ОБЩИНА ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО ЗА
ПЕРИОДА 2023-2027 ВОМР МИГ БАЛЧИК-ГЕН. ТОШЕВО

ü По групи
þ Кметски наместници и обинска

администрация-експертни функции
þ Бюро по труда
þ Синдикат
þ Стопанска камара
þ Туристическо дружество
þ Спортни клубове
þ Читалища
þ Местните самодейни творчески

състави и групи
þ Религиозно /Църковно/

настоятелство
þ Музеи
þ Галерии
þ Градска Библиотека
þ Нпо хора в неравностойно

положение
þ Клубове на пенсионера, ветерани и

др, хосписи
þ ДГС Генерал Тошево
þ Ловно-рибарско сдружение
þ Образователни институции -

Училища, ЦДГ, ЦПО
þ Добруджански земеделски институт

- с. Петлешково

þ Здравни заведения -Медицински
център-І Генерал Тошево” и Център за
спешна медицинска помощр
общопрактикуващи лекари и
медицински специалисти, лекари по
дентална медицина

þ Нпо хора в неравностойно
положение

þ козметични, фризьорски студиа
þ Логопеди , Психиатри и др с частна

практика
þ Разсадници, пчелари, земеделци,
þ Вино хляб и др продукти
þ Конюшни
þ Предприятията в Община

Ген.Тошево, работещи в сектор
„Селско, горско и рибно стопанство“
Растиеневъдство, Животновъдство
 „Преработваща промишленост“
„Търговия , ремонт на автомобили и
мотоциклети“
 „Транспорт, складиране и пощи “
„Административни и спомагателни дейности“
Хотелиерство и Ресторантьорство Цехове за
преработка и др.

þ Кметски наместници и администрация-Съгл. Списък на кметове и кметски наместници
2023, публикуван на общинския сайт

- ОТДЕЛ "СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ И ДОМАШЕН
СОЦИАЛЕН ПАТРОНАЖ-
ОТДЕЛ "КУЛТУРА, ВЕРОИЗПОВЕДАНИЯ И
ИНТЕГРАЦИЯ"-
ОТДЕЛ "ОБРАЗОВАНИЕ, МЛАДЕЖКИ
ДЕЙНОСТИ И СПОРТ" -
ОТДЕЛ "СОБСТВЕНОСТ И СТОПАНСКИ
ДЕЙНОСТИ" –

ОТДЕЛ "ТЕРИТОРИАЛНО УСТРОЙСТВО,
СТРОИТЕЛСТВО, ИНВЕСТИЦИОННА ДЕЙНОСТ
И ЕКОЛОГИЯ" –
Секретар на "Местна комисия за борба с
противообществените прояви на малолетни и
непълнолетни" -
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þ Бюро по труда - ДБТ Ген . Тошево
þ Синдикат/Стопанска камара

МЕСТЕН ОРГАН НА БСК - ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО E-
mail: agris@abv.bg;Адрес: Генерал Тошево
9500, ул. Васил Априлов
2;Телефон: 0888704796;Факс: 05731 39 24

þ ДГС Генерал Тошево -
dgs.g_toshevo@dpshumen.bg

þ Ловно-рибарско сдружение
þ Спортни клубове

1.Спортен клуб по тенис на маса
„Спортист - 95”,

2. Спортен клуб „Спортбаскет - ГТ” по
баскетбол ,

3. Спортен клуб по хокей на трева „Стик
ГТ”,.

4. Спортен клуб по силов трибой „Цунами”
с треньор Борис Борисов.

5. Сдружение „Волейболен клуб
„Спортист 99““,

6. Спортен клуб по футбол „Дружба”,.
7. Сдружение „Футболен клуб „Спортист

2011““,.
8. Сдружение „Спортен клуб по вдигане

на тежести Генерал Тошево”,
9. Сдружение „Спортен клуб по

художествена гимнастика „Ейнджълс”,
10. Футболен клуб „Партизан – Василево“,
11. Футболен клуб „Стрела-Присад 2020“ -

12. Спортен клуб за конна езда „Пегасос“
–

13. Сдружение „Туристическо
дружество „Добруджанец““ –

Конната база в Генерал Тошево

Спортната инфраструктура в общината се
състои от:

Ø 4 - стадиона;
Ø 10 - игрища;
Ø 4 - спортни площадки;
Ø 1 - басейн.

þ Читалища -24

1 "Св.Св.Кирил и Методий-1897" СЕЛО ПЧЕЛАРОВО
2 "Йордан Йовков -1943 село Люляково" СЕЛО
ЛЮЛЯКОВО
3 "Христо Ботев -1908" СЕЛО ЖИТЕН
4 "Нов живот - 1941" СЕЛО ПРЕСЕЛЕНЦИ
5 "Светлина-1941" ГРАД ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО
6 "Йордан Йовков-1896" СЕЛО КРАСЕН
7 "Иван Вазов -1946" ГРАД ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО
8 "Христо Ботев-1942"СЕЛО РОГОЗИНА
9 "Александър Гичев -1907" СЕЛО ВАСИЛЕВО
10 "Стефан Караджа -1941г." СЕЛО
ЧЕРНООКОВО
11 "Отец Паисий 1897" СЕЛО СПАСОВО
12 "Стефан Караджа-1942 г." СЕЛО МАЛИНА
13 "Съединение -1943" СЕЛО ИЗВОРОВО

14 "Калина-1965"
СЕЛО КАЛИНА
15 "Йордан Йовков-1942" СЕЛО ЙОВКОВО
16 "Наука-1940" СЕЛО ЗОГРАФ
17 "Дора Габе-1940" СЕЛО ДЪБОВИК
18 "Стефан Караджа-1942" СЕЛО БАЛКАНЦИ
19 "Йордан Йовков 1941 год." СЕЛО РОСИЦА
20 "Пробуда-1941"СЕЛО КАРДАМ
21 "Васил Левски - 2007" СЕЛО СНОП
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22 "Тодор Рачински - 2011"СЕЛО
ПЕТЛЕШКОВО

23 "Димитър Ганев - 2014" СЕЛО ПРИСАД
24 "Светлина -2014" СЕЛО РОСЕН

þ Местните самодейни творчески състави и групи:
1. Оркестър „Лозница” – гр.

Генерал Тошево
2. Вокална група „Палитра” – гр.

Генерал Тошево
3. Група „Бялата лястовица“ – гр.

Генерал Тошево
4. Фолклорна група

„Добруджански славей” -  гр.
Генерал Тошево

5. Женска певческа група и
Коледарска група - кв. Пастир,
гр. Генерал Тошево

6. Женска певческа група и
Коледарска група - кв. Пастир,
гр. Генерал Тошево

7. Фолклорна група
„Добруджанка” -  гр. Г. Тошево

8. Фолклорен танцов състав
„Българка” – гр. Г. Тошево

9. Фолклорен клуб „Традиции”  -
гр. Генерал Тошево

10. Юношески фолклорен танцов
състав „Тошевче” – гр. Генерал
Тошево

11. Група за автентичен фолклор
„Здравец” – гр. Генерал Тошево

12. Група за автентичен фолклор
„Росна китка” – с. Василево

13. Група  за автентичен  фолклор
„Извор”- с Дъбовик

14. ГИФ „Изворци”, ГИФ
„Добромирци“, „Коледарска
група” – с. Изворово;

15. Женска вокална група
„Кардамки”, Мъжка фолклорна
група, певческа група „Яница”
и детска фолклорна група
„Кардамче” и 2 коледарски
групи – с. Кардам

16. Състав за изворен фолклор
„Житен клас” и Коледарска
група – с. Житен

17. Състав за изворен фолклор – с
. Люляково

18. Фолклорна група „Сребърен
листопад” – с. Преселенци

19. Група за народно пеене и
Детска коледарска група – с.
Пчеларово

20. Женска фолклорна група и
Група за стари градски песни –
с. Росица

21. Женска фолклорна група и
Група за стари градски и
шлагерни песни - с. Спасово

22. Група за автентичен фолклор
„Черноочки” и Коледарска
група – с. Чернооково

23. Детска фолклорна група – с.
Йовково

24. Група за изворен фолклор
„Красенско веселие”,
Коледарска глупа и Група за
стари градски песни – с.
Красен

25. Танцов състав и фолклорна
група „Чародейка” – с.
Петлешково

26. ФГ „Росенски авлиги”,
„Коледарска група”, „Лазарска
група” – с. Росен

27. Детски и Женски самодейни
състави – с. Малина

28. ФГ „Касаплийки” – с. Зограф
29. ФГ „Здравец” – с. Сноп
30. Певческа група – с. Рогозина

þ Образователни институции
Училища -7 ПГ по по земеделие “Тодор Рачински” - град

Генерал Тошево;
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Ø СУ „Никола Йонков Вапцаров”, град Генерал
Тошево;
Ø ОУ „Христо Смирненски”, град Генерал
Тошево;
Ø ОУ “Христо Ботев”, с.Кардам;
Ø ОУ “Йордан Йовков”, с.Спасово;

Ø ОУ “Васил Левски”, с.Преселенци;
Ø ОУ “Йордан Йовков”, с.Красен.

ЦДГ-11

ЦПО

þ Здравни заведения
Медицински център-І Генерал Тошево” и Център за спешна медицинска помощр

общопрактикуващи лекари и медицински специалисти, лекари по дентална медицина

þ ДОБРУДЖАНСКИ ЗЕМЕДЕЛСКИ ИНСТИТУТ - с. ПЕТЛЕШКОВО
þ Религиозно/Църковно/ настоятелство

действащи храмове:
1. гр. Генерал Тошево – Православен

храм „Св. Вмчк.Димитър”
2. Църква на адвентистите от седмия ден;
3. с. Красен - Православен храм „Св.

Николай Чудотворец“
4. Храм „Св. Успение Богородично”;
5. с. Изворово - Православен храм

„Покров на Пресвета Богородица”;
6. Параклис „Св. Георги“;
7. с. Житен - Православен храм „Св.Св.

Кирил и Методий”;
8. с. Кардам - Православен храм „Св.

Троица”;
9. Църква на адвентистите от седмия ден;
10. с. Василево  - Православен храм „Св.

Еразъм Охридски”;
11. с. Преселенци - Православен храм „Св.

Вмчк. Георги”;
12. с. Пчеларово - Православен храм „Св.

Йоан Богослов”;

13. с. Спасово - Православен храм „Св.
Вознесение Господне”;

14. Джамия;
15. с. Средина – Православен храм „Св.

Вмчк.Димитър”;
16. с. Дъбовик – Православен храм „Св. .

Вмчк. Георги”;
17. с. Люляково: Православен н храм

„Св.Св. Петър и Павел”;
18. Джамия;
19. с. Чернооково – Православен храм „Св.

Рождество Богородично”;
20. с. Малина – Православен храм „Св.

Пророк Илия“;
21. с. Калина – Православен параклис „

Св. Св. Константин и Елена“;
22. с. Росица – Православен параклис

„Еспения на проподобни Иоан Рилски
чудотворец“;

23. с. Йовково    – джамия;
24. с. Къпиново – джамия;
25. с. Равнец – джамия.

þ Исторически Музей Генерал Тошево -2  бр
попълнени анкети

þ Градска библиотека/Галерии
þ Нпо хора в неравностойно положение
þ козметични, фризьорски студиа
þ Логопеди , Психиатри и др с частна

практика
þ Разсадници, пчелари, земеделци,
þ Вино хляб и др продукти
þ Конюшни
þ Предприятията в Община Ген.Тошево, работещи в сектор
1. Микро до 9 заети
2. Малки от 10

3. Средни от 50 до 249до 49
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4. „Селско, горско и рибно стопанство“
Растиеневъдство, Животновъдство

5. „Преработваща промишленост“
6. „Търговия ,  ремонт на автомобили и

мотоциклети“
7. „Транспорт, складиране и пощи “
8. „Административни и спомагателни

дейности“
9. Хотели Ресторанти Цехове за преработка
10. Съгл ПИРО На територията на град Генерал

Тошево са разположени две складови и
промишлени зони -  Югоизточна и
Северозападна зона. Фирми в Югоизточната
индустриална зона:

11. Скития 1  ГТ (производство и търговията с
малки домакински електроуреди.и
интериорен текстил);

12. -Еврохолц (производство на градинска мебел
и дървени къщи).

13. -АГРИ.СС ЕООД –  транспорт,  земеделие и
животновъдство - отглеждане на кокошки
носачки и производство на пресни яйца за
консумация

14. ЕТ АГРОКОМЕРС – Иван Павлов,  – земеделие,
ПАВЛОВИ ЛОГИСТИC ЛТД ООД –
международен товарен транспорт.

15. „Павлови Фууд Индъстрийс” ООД –
отглеждане на етерично маслени култури,
дестилерия за етерични масла.

16. Божур - Енчо Стоянов (зърнопроизводство и
дестилерия за етерични масла)

17. ЗП ИВО ИВАНОВ - зърнопроизводство
18. МАШИНОСТРОЕНЕ-ДС ЕООД – производство

на специализирана техника обработка и
косене на лавандулови насаждения.

19. Геотерм (търговия с горива и земеделска
продукция);

20. Керамик ГТ (производство и търговия с
керамика)- е с основен предмет на дейност -
производство на строителна керамика
(тухли).

21.  Държавен резерв Варна - база Генерал
Тошево (съхранение на зърно).

22. ,,Естер Ойл Начеви ООД’’– производство и
търговия с естерични масла ,разсадо –
посадъчен материал от лавандула  и семена
от копър и резене;

23.  „Еко булстандарт”– производство на
плодови сокове и нектари;

24. ПЕТРОВ АГРОПРОДУКТ ООД - отглеждане на
зеленчуци

25. ,,Ловмийт енд Фиш ЕООД’’– производство на
месно – зеленчукови и рибни консерви.

26. „Лулис Мел“ ЕАД - мелница
27. Други производствени предприятия в

общината са:
28. ЕТ ДИМИТЪР КАТРАНДЖИЕВ –

зърнопроизводство
29. АГРОХИМИКАЛИ ООД – зърнопроизводство
30. АГРО ПОЛА ГРУП ООД –зърнопроизводство
31. ЕТ КАРДАМ ЗАПАД –  Петър Стоянов –

зърнопроизводство
32. БРАТЯ ПАВЛЕНКОВИ ООД –

зърнопроизводство
33. РУАЛ ООД – зърнопроизводство
34. ГАНЧЕВ 2003  ЕООД –  зърнопроизводство и

дестилерия за етерични масла
35. БРАТЯ АЛЕКСИЕВИ ООД –

зърнопроизводство
36. БЕЛДАС ООД – зърнопроизводство
37. СЛАВОВ РОСИЦА ЕООД – животновъдство,

зърнопроизводство
38. ЗП ГЕОРГИ ЕНЧЕВ ГАНЕВ –

зърнопроизводство
39. АС ЕООД – зърнопроизводство
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40. ТЕРРА КОМЕРС 2012 ООД –
зърнопроизводство

41. СИЛВЕНА АГРО ООД – зърнопроизводство
42. АГРИВ И ЕООД – зърнопроизводство
43. ДОБРУДЖАНСКИ ЗЕМЕДЕЛСКИ ИНСТИТУТ с.

ПЕТЛЕШКОВО – семепроизводство зърнено-
житни и бобови култури, сортове и хибриди
слънчоглед и разработване на съвременни
технологии за отглеждането им.

44. ЕТ ЖИКАМА-Я Калоян Калчев –

зърнопроизводство
45. ЕТ ГОЧЕВ – ГОЧО ГОЧЕВ – зърнопроизводство
46. ЕТ ИВАНОВ – ИВАН ГОЧЕВ –

зърнопроизводство
47. КСИНТО ЕООД - зърнопроизводство
48. „ТОВАРНИ ПРЕВОЗИ ГТ” АД  -автобусен

транспорт
49. „ПЪТНИЧЕСКИ ПРЕВОЗИ” ЕООД- автобусен

транспорт
50. ДРУГИ

РЕЗУЛТАТИ ОТ ПРОУЧВАНЕ НА ЗАИНТЕРЕСОВАНИТЕ
СТРАНИ

Пол:

· 79 участника са жени
· 55 участника са мъже
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Фигура 3.1

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Възраст:

· 73 участника са във възрастовата група 37-55 години
· 38 участника са на възраст над 55 години
· 11 участника са във възрастовата група 18-36 години
· 4 участника са на възраст под 18 години

Фигура 3.2

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Тези данни могат да бъдат полезни при анализа на резултатите от анкетата,  за да се
вземат предвид демографските различия между участниците.

Ето разпределението на участниците в анкетата по населено място:

· 30 участника от град Генерал Тошево
· 29 участника от гр. Балчик
· 8 участника от с. Дъбовик
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· 4 участника от с. Красен (област Добрич)
· 3 участника от с. Люляково (област Добрич)
· 3 участника от с. Пчеларово (област Добрич)
· 2 участника от с. Василево
· 2 участника от с. Горица (област Добрич)
· 2 участника от с. Гурково (област Добрич)
· 2 участника от с. Дропла (област Добрич)
· 2 участника от с. Житен (област Добрич)
· 2 участника от с. Изворово (област Добрич)
· 2 участника от с. Йовково
· 2 участника от с. Кардам (област Добрич)
· 2 участника от с. Къпиново (област Добрич)
· 2 участника от с. Малина (област Добрич)
· 2 участника от с. Петлешково
· 2 участника от с. Присад (област Добрич)
· 2 участника от с. Спасово (област Добрич)
· 2 участника от с. Тригорци
· Има и множество други населени места, от които има по един участник.
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Фигура 3.3

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Важно е да отбележим, че анкетата е била разпространена в много различни населени места,
което позволява да се съберат мнения от широк кръг от участници. Това може да помогне за
подготовката на бъдещи стратегии за местно развитие, които вземат предвид потребностите
и предложенията на различни населени места в региона.

Въпросът "Кое от следните най-точно описва вас / вашата организация / вашата
общностна група?" позволява на участниците да изберат повече от една категория,
което обяснява защо общият брой гласове (291) е по-голям от общия брой участници
(134).

Въз основа на информацията, която беше предоставена в отговорите:

· 117 участника са избрали по две категории.
· 11 участника са избрали три категории.
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· 6 участника са избрали четири категории.
Фигура 3.4

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Това показва, че много участници се асоциират с повече от една категория, което подчертава
многообразието на опитите и перспективите, представени в анкетата.

Ето как се разпределят валидните гласове:

· "Община/Кметство": 55 гласа
· "НПО/Сдружение в обществена полза": 29 гласа
· "Държавни служители": 17 гласа
· "Местен жител": 16 гласа
· "Търговско предприятие": 12 гласа
· "Служител в общинска администрация": 3 гласа
· "детска градина": 3 гласа
· "Частна фирма в туризма": 3 гласа
· "Неформална група на местната общност": 3 гласа
· "Други": 2 гласа

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Ето как се разпределят гласовете за въпроса "Кой има най-голяма полза от дейностите,
предоставяни от Вашата организация/общностна група?":
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· "Местна общност/население" е получило 97 гласа.
· "Местен Бизнес/предприемачи" е получил 38 гласа.
· "Младежи" е получила 22 гласа.
· "Пенсионери" е получила 19 гласа.
· "Преимуществено Деца" е получило 18 гласа.
· "Неправителствен сектор в региона/Читалища" е получил 17 гласа.
· "Хора, засегнати от изолацията в селските райони" е получило 13 гласа.
· "Пълнолетни" е получило 13 гласа.
· "Работещи/Постоянна трудова заетост на територията на МИГ Балчик-Генерал

Тошево" е получило 13 гласа.
· "Туристи" е получило 12 гласа.
· "Хора с увреждания" е получило 12 гласа.
· "Преимуществено Жени" е получило 7 гласа.
· "Дългосрочно безработни" е получило 7 гласа.
· "Преимуществено Мъже" е получило 6 гласа.
Фигура 3.5

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023
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Има и няколко уникални отговора, които са получили по един глас. Те включват "Други",
"Друго", "Партньори то Румъния", и специфична общност, която включва местни жители и
гости, които се определят като православни християни, и хора, които искат да се чувстват
включени или да са част от общността, без значение пол, възраст, социален статус и т.н.

Ето как се разпределят отговорите по всяка от областите:
1. Задържане на персонал/доброволци:

• Голямо предизвикателство: 58
• По-малко предизвикателство: 34
• Не е предизвикателство: 42

2. Достъп до финансиране:
• Голямо предизвикателство: 70
• По-малко предизвикателство: 42
• Не е предизвикателство: 22

3. Развитие на капацитета на организацията:
• Голямо предизвикателство: 48
• По-малко предизвикателство: 50
• Не е предизвикателство: 36

4. Чуваемост на мнението при вземането на решения на местно ниво:
• Голямо предизвикателство: 31
• По-малко предизвикателство: 61
• Не е предизвикателство: 42

5. Разходи за живот (енергия):
• Голямо предизвикателство: 46
• По-малко предизвикателство: 51
• Не е предизвикателство: 37

6. Разходи за живот (храна):
• Голямо предизвикателство: 45
• По-малко предизвикателство: 50
• Не е предизвикателство: 39

7. Как да стигнете до мястото, където трябва да отидете с обществен транспорт:
• Голямо предизвикателство: 46
• По-малко предизвикателство: 40
• Не е предизвикателство: 48

8. Недостиг/липса на обществените услуги и съоръжения:
• Голямо предизвикателство: 35
• По-малко предизвикателство: 60
• Не е предизвикателство: 39

9. Бариери в рамките на системата за планиране за получаване на идеи / проекти в
селските региони:

• Голямо предизвикателство: 39
• По-малко предизвикателство: 58
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• Не е предизвикателство: 37
10. Сградите и жилищата не са енергийно ефективни:

• Голямо предизвикателство: 49
• По-малко предизвикателство: 51
• Не е предизвикателство: 34

Фигура 3.6

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Отговорите на въпроса "Вие / Вашата организация/Обществена група
кандидатствали ли сте за финансиране по LEADER в миналото?" са следните:

· 106 участника са отговорили, че не са кандидатствали за финансиране по LEADER в
миналото.

· 28 участника са отговорили, че са кандидатствали за финансиране по LEADER в
миналото.
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Тези данни могат да бъдат полезни при анализа на потребностите и възможностите за
бъдещо финансиране. Например, ако голяма част от участниците не са кандидатствали в
миналото, това може да сигнализира за потребност от повече информация или подкрепа за
процеса на кандидатстване.

Фигура 3.7

 Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Ето как са разпределени отговорите на въпроса "Как смятате, че МИГ „Балчик -
Генерал Тошево“ може най-добре да ви помогне в преодоляването на тези
предизвикателства?":

· 66 участника са посочили, че желаят "Консултиране относно предложения за
финансиране в конкретен икономически сектор".

· 60 участника са посочили, че желаят да бъдат информирани за "планираните мерки
за финансиране по ЛИДЕР за календарната година".

· 47 участника са посочили, че желаят "Обучение с фокус ЛИДЕР проекти по целеви
групи".

· 35 участника са посочили, че желаят "Контакти и комуникация с Партньори/Мрежи
по ЛИДЕР".

· 33 участника са посочили, че желаят "Изграждане на административен капацитет
чрез обучения за добри практики".

· 30 участника са посочили, че желаят "Достъп до информация за финансиране от
сайта https://mig-balchik-toshevo.bg/".
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Фигура 3.8

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Има и няколко уникални отговора, които включват "Не мога да отговоря конкретно", "не
може", и "Застъпничество пред министерствата за адекватно изграждане и поддържане на
инфраструктурата", всеки от които е получил по един глас.

Обърнете внимание, че има 134 неопределени отговора, които са били оставени празни или
не са били посочени ясно от участниците.

Ето как са разпределени отговорите на въпроса "Планирате ли да кандидатствате в
рамките на новия Период на програмата LEADER 2021-2027?":

· 46 участника са отговорили с "Не".
· 34 участника планират проекти в обхвата на "Приоритет 2. Повишаване социалната

и културната устойчивост, намаляване на риска от бедност и социално изключване".
· 17 участника планират проекти в обхвата на "Приоритет 1. Повишаване на

конкурентоспособността на местната икономика и баланса в развитието на
икономическите дейности".

· 13 участника планират проекти в обхвата на "Приоритет 3. Развитие на капацитета
на целевата територия".

· 8 участника планират проекти в обхвата на всички три приоритета.
· 4 участника планират проекти в обхвата на "Приоритет 3" и "Приоритет 2".
· 4 участника планират проекти в обхвата на "Приоритет 2" и "Приоритет 1".
· 3 участника планират проекти в обхвата на "Приоритет 1" и "Приоритет 3".
· 1 участник планира проекти в обхвата на "Приоритет 3", "Приоритет 2" и "Приоритет

1", но е отговорил и с "Не".
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Фигура 3.9

 Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Въз основа на тези данни, можем да заключим, че мнозина участници планират да
кандидатстват в рамките на новия Период на програмата LEADER 2021-2027 и имат
конкретни планове за проекти, които покриват различни приоритети. От друга страна,
значителен брой участници (46) не планират да кандидатстват.

На въпроса“ Моля, посочете какъв тип проекти или подкрепа смятате, че трябва да
бъдат предоставени, за да се създадат повече работни места и да се подкрепят нови и
съществуващи предприятия по новата програма LEADER, Приоритет 1?“

· 72 участника са посочили, че не са знаели за тези възможности досега, и ще помислят
как могат да са им полезни, като се свържат за консултации с екипа на МИГ „Балчик
- Генерал Тошево“.

· 44 участника не са имали мнение по въпроса.

Фигура 3.10

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Има няколко уникални отговора, които включват предложения за конкретни проекти или
подкрепа, като инфраструктура, техника, подкрепа за стартиране на нови предприятия, и
финансиране за подобряване условията на труд и повишаване на конкурентоспособността
на местните предприятия.

Въпреки че мнозина участници не са имали конкретни предложения, тези данни могат да
бъдат полезни при планирането на бъдещи проекти или подкрепи.
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Моля, посочете какъв тип проекти или подкрепа смятате, че трябва да бъдат
предоставени, за да се предоставят възможности на повече хора да живеят и работят в
селските общности и да се насърчи социалното приобщаване в рамките на новата
програма LEADER, Приоритет 2 ?

· 70 участника са посочили, че не знаеха за тези възможности и ще помислят как може
да са им полезни, като се свържат за консултиране с екипа на на региона МИГ
„Балчик - Генерал Тошево“.

· 39 участника не са имали мнение по въпроса.

Фигура 3.11

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Има няколко уникални отговора, които включват предложения за конкретни проекти или
подкрепа, като инфраструктура, подкрепа за стартиране на нови предприятия, и обучение
за млади хора.

Въпреки че мнозина участници не са имали конкретни предложения, тези данни могат да
бъдат полезни при планирането на бъдещи проекти или подкрепи, които целят да
предоставят възможности на повече хора да живеят и работят в селските общности и да
насърчат социалното включване.

 На въпроса „Моля, посочете какъв тип проекти или подкрепа смятате, че трябва да
бъдат предоставени в подкрепа на устойчивото развитие на нашата околна среда в
региона и справяне с климатичните предизвикателства в рамките на новата
програма LEADER, Приоритет 3?“

· 58 участника са посочили, че не знаеха за тези възможности и ще помислят как може
да са им полезни, като се свържат за консултиране с екипа на на региона МИГ
„Балчик - Генерал Тошево“.

· 49 участника не са имали мнение по въпроса.
· 2 участника са посочили "Друго".
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Фигура 3.12

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Има няколко уникални отговора, които включват предложения за конкретни проекти или
подкрепа, като:

· изграждане на локални източници за възобновяема енергия към действащите
храмове

· изграждане на капацитет
· проекти предвиждащи зелени и екологични дейности
· проекти допринасящи за опазване на климата
· проекти повишаващи енергийната ефективност на обществени сгради, които

включват не само топлоизолация, но и например собствени алтернативни
енергоизточници

· и други
Въпреки че мнозина участници не са имали конкретни предложения, тези данни могат да
бъдат полезни при планирането на бъдещи проекти или подкрепи, които целят устойчивото
развитие на околната среда и справяне с климатичните предизвикателства.

Ето как са разпределени отговорите на въпроса "Моля, посочете под коя фокус тема
смятате, че вашият проект може най-добре да се впише?":

· 134 участника не са дали конкретен отговор.
· 39 участника са посочили "Селски туризъм и отдих".
· 34 участника са посочили "Социални и общностни предприятия".
· 33 участника са посочили "Производство на храни в селските райони".
· 30 участника са посочили "Младежи в региона".
· 30 участника са посочили "Достъпни услуги".
· 28 участника са посочили "Развитие на предприятието".
· 28 участника са посочили "Инфраструктура извън общинския център".
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· 22 участника са посочили "Устойчиво развитие на околната среда".
· 22 участника са посочили "Зелената икономика".
· 18 участника са посочили "Не мога да определя конкретно".
· 16 участника са посочили "* Диверсификация на стопанствата - предприемаческо

използване на земеделските ресурси за неселскостопански цели, например
фермерски магазини, развлекателни дейности и др."

· 14 участника са посочили "Оптимизиране на цифровите технологии".
· 10 участника са посочили "Смекчаване и адаптиране към изменението на климата".
· 10 участника са посочили "Изграждане на капацитет в областта на изменението на

климата".
· 6 участника са посочили "* Диверсификация на фермите".
· 5 участника са посочили "Друго".

Фигура 3.13

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Има и няколко уникални отговора, които са получили по един глас. Те включват "Развитие
на човешките ресурси, активен живот на възрастните. Обновяване на сценичните костюми",
"носии", "Не мога да отговоря" и "Обновяване, ремонт, реставрация на християнски
храмове".
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Тези данни могат да бъдат полезни при планирането на бъдещи проекти или подкрепи, като
се има предвид фокусът, който участниците смятат за най-подходящ за техните проекти.

Ето как са разпределени отговорите на въпроса "Моля, представете индикативна цена
на предложения проект в евро. Моля, изберете една опция, която показва
приблизителна цена от сумите, посочени по-долу:":

· 48 участника са посочили, че "Нямам достатъчно информация към момента".
· 18 участника са посочили приблизителна цена от "10 000 - 50 000 евро".
· 13 участника са посочили приблизителна цена "До €10 000".
· 13 участника са посочили приблизителна цена от "50 000 - 100 000 евро".
· 10 участника са посочили приблизителна цена от "200 000 евро и повече".
· 8 участника са посочили приблизителна цена от "150 000 - 200 000 евро".
· 5 участника са посочили приблизителна цена от "€100 000 - €150 000".
· 5 участника са посочили приблизителна цена в диапазона "10 000 - 50 000 евро" и

"50 000 - 100 000 евро".

Фигура 3.14

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Има няколко уникални отговора, които включват различни ценови диапазони.

Тези данни могат да бъдат полезни при планирането на бюджета за бъдещи проекти
или подкрепи.



Сˀранʺˁа 47 оˀ 78

47

Фигура 3.15

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Можем да забележим следните основни точки:

· Най-голямата част от участниците в анкетата не са предоставили достатъчно
информация относно цената на предложения проект. Това е визуализирано в лявата
част на графиката, където броят на проектите е най-висок за цена от 0 евро.

· Най-голям брой участници са предложили проекти в ценовия диапазон 10 000 - 50
000 евро, следвани от диапазона 50 000 - 100 000 евро.

· Има също така няколко участника, които са предложили проекти с по-висока
стойност, над 100 000 евро, но те са малко по-малко.

Този анализ може да помогне при планирането на бюджета за бъдещите проекти и подкрепи,
като се има предвид разпределението на индикативните цени на предложените проекти.

Ако максималната допустима стойност за финансиране по програмите е 200 000 евро, това
означава, че всички проекти, които имат индикативна цена над тази стойност, не могат да
бъдат финансирани. Въпреки това, в графиката видяхме, че има няколко участника, които
са предложили проекти с цена над този лимит.
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Това може да означава, че тези участници може би не са наясно с максималната допустима
стойност за финансиране, или че техните проекти могат да изискват допълнително
финансиране от други източници, за да бъдат реализирани.

По-нататъшната комуникация и обучение може да помогнат на участниците да подготвят и
представят проекти, които отговарят на допустимите стойности за финансиране.

Ето как са разпределени отговорите на въпроса "Каква подкрепа смятате, че е
необходима, за да се насърчат качествените кандидатури за бъдеща програма?":

· 134 участника не са дали конкретен отговор.
· 72 участника са посочили, че е необходимо "Специфично обучение за желаещите да

кандидатстват".
· 62 участника са посочили, че е необходими "Инициативи и програми за генериране

на проектни идеи".
· 50 участника са посочили, че е необходим "Обмен на информация за успешни

проекти по предходна програма чрез фокус събития".
· 25 участника са посочили, че е необходим "Фокус - новини публикувани, в сайта

https://mig-balchik-toshevo.bg/".
· 11 участника са посочили "Друго".

Фигура 3.16

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

Има няколко уникални отговора, които включват специфични предложения за подкрепа,
като финансиране за консултантски услуги, свързване на интернет-мрежа за онлайн-връзки
и срещи, и други.

Тези данни могат да бъдат полезни при планирането на подкрепата за участниците в
бъдещата програма, за да се насърчат качествените кандидатури.
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Отговорите на въпроса " Ако има нещо друго, което бихте искали да бъде разгледано
при подготовката на новата стратегия за местно развитие на на региона МИГ „Балчик
- Генерал Тошево“, моля, въведете тук/или какво бихте искали да бъдете запитани, за
да се чуе вашето мнение:" са много разнообразни и специфични. Нека обобщим някои
от основните теми, които се появяват в отговорите:

Има няколко отговора, които подчертават необходимостта от подобрения в
инфраструктурата, включително ремонти, подновяване на водопроводната мрежа и
подобряване на междуселищните пътища и улиците в селата.

Няколко участника са изразили желание за подкрепа за развитие на образованието, работата
с деца, и засилване на интереса към културно-историческото наследство.

Няколко отговора са свързани с развитието на земеделието и животновъдството,
включително възможността за закупуване на земеделска техника и инвентар.

Има и предложения за специфични проекти, като възстановяване на мелница като музей на
занаятите и развитие на селския туризъм, и изграждане на безплатен фермерски местен
пазар за предлагане на здравословна храна.

Тези отговори могат да бъдат полезни при подготовката на новата стратегия за местно
развитие, като се вземат предвид специфичните потребности и предложения на участниците
в анкетата.

Отговорите на въпроса "Полезна ли Ви беше информацията от анкетата?" са
разпределени по следния начин:

· 53 участника са оценили полезността на информацията с най-високата оценка
10.

· 22 участника са оценили полезността на информацията с 5.
· 17 участника са оценили полезността на информацията с 9.
· 12 участника са оценили полезността на информацията с 7.
· 9 участника са оценили полезността на информацията с 8.
· 9 участника са оценили полезността на информацията с 4.
· 7 участника са оценили полезността на информацията с 6.
· 2 участника са оценили полезността на информацията с 0 (най-ниска оценка).
· По един участник е оценил полезността на информацията с 1, 2 и 3.

Отговорите на този въпрос могат да бъдат полезни при анализа на ефективността на
анкетата и при подготовката на бъдещи анкети. Изглежда, че повечето участници
считат, че информацията от анкетата е била полезна за тях
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Фигура 3.17

.
Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

На графиката тип "пай" се визуализира разпределението на отговорите на въпроса
"Полезна ли Ви беше информацията от анкетата?". Всяка част от пайта представя
процент от участниците, които са дали определена оценка за полезността на
информацията от анкетата.

· Най-голям процент от участниците (около 33.5%) са оценили информацията
като максимално полезна, давайки оценка 10.

· Около 13.9% от участниците са дали оценка 5.
· Около 10.7% от участниците са дали оценка 9.
· Около 7.6% от участниците са дали оценка 7.
· Около 5.7% от участниците са дали оценка 8 и 4.
· Около 4.4% от участниците са дали оценка 6.
· Много малък брой участници са дали оценка от 0 до 3.

Тази визуализация може да бъде полезна за бързо разбиране на това как участниците
в анкетата оценяват полезността на предоставената информация.

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023
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Десетте ключови цели на Общата селскостопанска
политика (ОСП) в ЕС за периода 2023-2027

Общата селскостопанска политика (ОСП) за периода 2023-27 г. е изградена около десет
ключови цели, които са фокусирани върху социални, екологични и икономически цели и са тзи цели са
основата, върху която страните от ЕС разработиха своите стратегически планове за ОСП
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Целите са:

1. Да се гарантира справедлив доход за земеделските стопани;
2. За повишаване на конкурентоспособността;
3. Подобряване на позицията на фермерите в хранителната верига;
4. Действия по изменение на климата;
5. Грижа за околната среда;
6. Опазване на ландшафта и биоразнообразието;
7. Подпомагане на обновяването на поколенията;
8. Оживени селски райони;
9. За защита на качеството на храната и здравето;
10. Насърчаване на знанието и иновациите.

Анализ на основните цели на общата селскостопанска политика в ЕС за периода 2023-2027

Европейската комисия публикува поредица от справки. За да обясни мотивите, за да всяка от
тези десет цели

Тези резюмета обобщават основните факти за всяка цел, както и нейното политическо значение.

1. Подпомагане на жизнеспособни доходи от фермата
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„През 2017  г.  фермерите са спечелили средно малко под половината от
това,  което може да се спечели на други работни места,  спрямо една
трета преди десетилетие.“

Ключова цел: подпомагане на жизнеспособните доходи от земеделските
стопанства и устойчивостта на селскостопанския сектор в целия ЕС, за да
се повиши дългосрочната продоволствена сигурност и
селскостопанското разнообразие, както и да се гарантира

икономическата устойчивост на селскостопанското производство .

Тази кратка информация разглежда текущата ситуация с приходите на земеделските стопанства в ЕС,
ролята на ОСП в подкрепата им и разликите между държавите и секторите в ЕС. Освен това се обсъжда
коя комбинация от мерки е необходима за постигане на основната цел за подпомагане на
жизнеспособни доходи на земеделските стопанства.

2. Повишаване на конкурентоспособността

„Натискът върху селскостопанската ресурсна база на ЕС се увеличи
поради нарастващото търсене на храни и промишлеността, което се
движи от демографските промени и промените в разполагаемия доход.“

Ключова цел: подобряване на пазарната ориентация и увеличаване на
конкурентоспособността на земеделските стопанства както в
краткосрочен, така и в дългосрочен план, включително по-голям фокус
върху научните изследвания, технологиите и цифровизацията.

Тази кратка информация очертава редица движещи сили и политически инструменти, които са на
разположение за задействане на повишаване на производителността в селското стопанство на ЕС,
като програми за научни изследвания и иновации, нови технологии, развитие на селските райони и
инфраструктура, ефективни системи за консултиране и непрекъснато обучение за мениджъри на
ферми.

3. Подобряване на позицията на фермерите във веригата на стойността

„Селското стопанство се характеризира със стагнация и нисък дял на
добавената стойност във веригата на стойността, поради високите разходи
за вложени ресурси,  вариациите в производството и включването на нови
услуги.“

Ключова цел: подобряване на позицията на фермерите във веригата на
стойността.

Тази кратка информация разглежда как ОСП 2023-27 може да укрепи позицията на земеделските
производители чрез мерки като укрепване на сътрудничеството между земеделските производители,
увеличаване на прозрачността на пазара и осигуряване на ефективни механизми срещу нелоялни
търговски практики.
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4. Принос за смекчаване на изменението на климата

„Селското стопанство на ЕС играе ключова роля в подпомагането на постигането на
ангажиментите на Парижкото споразумение и стратегиите на ЕС за устойчивост и

биоикономика, като засили своята амбиция по отношение на емисиите на
парникови газове.“

Ключова цел: да допринесе за смекчаване на изменението на климата и
адаптиране към него, включително чрез намаляване на емисиите на
парникови газове и засилване на улавянето на въглерод,  както и
насърчаване на устойчива енергия.

Тази кратка информация разглежда ролята, която селското стопанство може да играе за намаляване на
емисиите на парникови газове чрез нови техники за управление на фермите и почвите. Освен това, той
изследва риска, който изменението на климата представлява за селското стопанство.

5. Ефективно управление на природните ресурси

„Земеделските почви в ЕС съдържат еквивалента на 51 милиарда тона CO2,
което е значително повече от парниковите газове, отделяни годишно от
страните от ЕС.“

Ключова цел: насърчаване на устойчиво развитие и ефективно управление на
природни ресурси като вода, почва и въздух, включително чрез намаляване на
зависимостта от химикали .

Кратката информация се фокусира върху почвата като един от най-важните природни ресурси,
доставящ основни хранителни вещества, вода, кислород и подкрепа за растенията. Той също така
разглежда опасенията, свързани със здравето на почвата, и подчертава значението на политиките,
които насърчават опазването на почвата.

6. Спиране и обръщане на загубата на биоразнообразие

„Точно както селскостопанската дейност зависи в голяма степен от различните видове
биоразнообразие, тя също играе важна роля в опазването на зависещите от
земеделските земи местообитания и видове.“

Ключова цел:  допринасяне за спиране и обръщане на загубата на
биоразнообразие,  подобряване на екосистемните услуги и запазване на
местообитанията и ландшафта.
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Тази кратка информация разглежда темата за биоразнообразието в
рамките на ЕС, със специален акцент върху връзките му с обработваемите
ландшафти и характеристики на ландшафта. С този фокус, той описва някои
от промените, необходими в сектора на земеделието, обяснява съответните
инструменти на ОСП, налични в момента, и задава ключови свързани
въпроси за това как ОСП трябва да се развива в бъдеще.

7. Обновяване на поколенията

„Жизненият селскостопански сектор се нуждае от квалифицирани и иновативни млади фермери,
за да отговори на обществените изисквания,  от качествена храна до екологични
обществени блага.“

Ключова цел: привличане и поддържане на млади фермери и нови фермери и
улесняване на устойчивото развитие на бизнеса в селските райони.

Тази кратка информация идентифицира предизвикателствата и нуждите на младите фермери в ЕС и
очертава как една по-целенасочена система за подпомагане, базирана на оценка на нуждите и по-
измерими очаквани резултати, може да стимулира обновяването на поколенията и да насърчи успеха
на младите фермери в селскостопанския сектор.

8. Работни места, растеж и равенство в селските райони

„ОСП играе важна роля за облекчаване на част от натиска на безработицата и бедността в
селските райони. Скорошно проучване на Световната банка демонстрира положителната роля на
политиката за намаляване на бедността.“

Ключова цел: насърчаване на заетостта, растежа, равенството между половете, включително
участието на жените в земеделието, социалното включване и местното развитие в селските
райони, както и кръговата биоикономика и устойчивото горско стопанство.

Тази кратка информация изследва ролята на ОСП в икономиката на селските райони и разглежда как
подпомагането на доходите и разходите за развитие на селските райони помагат за поддържане на
нивата на заетост и стандарта на живот.

9. Отговаряне на обществените изисквания за храна и здраве

„Общите продажби на ветеринарни антимикробни средства в 25 европейски
държави са намалели с повече от 35% между 2011 г. и 2018 г.“

Ключова цел:  подобряване на реакцията на селското стопанство на ЕС към
обществените изисквания за храна и здраве, включително висококачествена,
безопасна и питателна храна, произведена по устойчив начин, за намаляване на
хранителните отпадъци, както и за подобряване на хуманното отношение към
животните и борба с антимикробната резистентност .
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Тази кратка информация се фокусира върху предизвикателствата, породени от антимикробната
резистентност (AMR) в животновъдството, тесните връзки между хуманното отношение към животните,
здравето на животните и болестите, пренасяни от храни, и действията на ЕС, които могат да подкрепят
фермерите и държавите от ЕС в борбата срещу AMR.

10. Насърчаване на знания и иновации

„Подкрепата за обмен на знания,  обучение,  съвети и иновации е от ключово значение за
осигуряването на интелигентно и устойчиво земеделие, горско стопанство и
селски райони.“

Ключова цел: модернизиране на селското стопанство и селските райони чрез
насърчаване и споделяне на знания, иновации и цифровизация и чрез
насърчаване на възприемането им от земеделските производители чрез
подобрен достъп до научни изследвания,  иновации,  обмен на знания и

обучение.

Тази кратка информация се фокусира върху модернизацията на селското стопанство чрез увеличаване
на сътрудничеството и споделянето на знания и подобряване на селскостопанското обучение

Източник:
https://agriculture.ec.europa.eu/common-agricultural-policy/cap-overview/cap-2023-27/key-policy-
objectives-cap-2023-27_en
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СТАТИСТИКА НА МАКРО И МИКРО НИВО НА ЕС  С
ФОКУС НПО СЕКТОР ЗА ЦЕЛЕВАТА ТЕРИТОРИЯ
За ˁеʾʺˀе на сˀаˀʺсˀʺчесʽʺˀе анаʾʺʹʺ ʿо ˀемʺ ʵ ˀаʹʺ ʶʾаʵа са ʺʹʿоʾʹʵан  ̋ ʺʹˀочнʺˁʺ на
ʺнфораˁʺя, ʽаʽˀо сʾеʷʵа:

· ʹа маʽро нʺʵо ЕС, ̫ ърʸаʵа, обʾас  ˀса ˁʺˀʺран  ̋ʿараʶрафʺ оˀ Осм  ̋ʷоʽʾаʷ ʹа ʺʽономʺчесʽо,
соˁʺаʾно ʺ ˀерʺˀорʺаʾно сбʾʺʸаʵане: Сбʾʺʸаʵанеˀо ʵ Еʵроʿа ʷо 2050 ʶ, © Еʵроʿеʻсʽʺ
съ˄ʹ, 2022

· ʹа мʺʽро нʺʵо об˃ʺна, насеʾено мясˀо са ˁʺˀʺранʺ ʿараʶрафʺ оˀ сʿраʵʽʺ, ʿреʷосˀаʵенʺ
оˀ НСИ ʺ офʺˁʺаʾна сˀаˀʺсˀʺʽа на мʺнʺсˀерсˀʵа, УО ʿо ˀемаˀʺчнʺ ʿоʾʺˀʺʽʺ.

Местонахождение (Място на изпълнение на проекта) Държава България, Област Област 1 Добрич
(BG332)

Територията на МИГ Балчик Генерал Тошево кохерентна, хомогенна и с непрекъснати граници и
включва 2 общини -Балчик и Генерал Тошево И двете общини са селски, включена в Приложение № 1
към Условията за кандидатстване .Общините Балчик и Генерал Тошево, формиращи територията на
МИГ Балчик-Генерал Тошево влизат в състава на област Добрич, Североизточен район на планиране.
Община Балчик се намира в югоизточната, а община Генерал Тошево в североизточната част на
областта. Населените места на територията на действие на МИГ Балчик- Генерал Тошево са 64 – два
града (общинските центрове гр. Балчик и гр. Генерал Тошево) и 62 села – 21 в община Балчик и 41 в
община Генерал Тошево.
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0803 община Балчик

02508 гр.Балчик

03174 с.Безводица

04515 с.Бобовец

06793 с.Брястово

18160 с.Гурково

23769 с.Дропла

24387 с.Дъбрава

31245 с.Змеево

36453 с.Карвуна

39459 с.Кранево

39623 с.Кремена

44882 с.Ляхово

48982 с.Царичино

53120 с.Оброчище

58270 с.Преспа

62788 с.Рогачево

66250 с.Сенокос

67951 с.Соколово

69643 с.Стражица

73095 с.Тригорци

77390 с.Храброво

78639 с.Църква

0812 община Генерал
Тошево

00360 с.Александър
Стамболийски

02484 с.Балканци

03157 с.Бежаново

10183 с.Василево

10422 с.Великово

11329 с.Вичово

14711 гр.Генерал Тошево

17511 с.Градини

18575 с.Горица

24339 с.Дъбовик

29444 с.Житен

31303 с.Зограф

32467 с.Изворово

34045 с.Йовково

35393 с.Калина

36467 с.Кардам

38217 с.Конаре

39284 с.Краище

39534 с.Красен

40885 с.Къпиново

44179 с.Лозница

44714 с.Люляково

46351 с.Малина

53391 с.Огражден

56040 с.Петлешково

56509 с.Писарово

56736 с.Пленимир

58181 с.Преселенци

58414 с.Присад

58832 с.Пчеларово

61159 с.Равнец

62829 с.Рогозина

63046 с.Росен

63094 с.Росица

66620 с.Сираково

67756 с.Сноп

67773 с.Снягово

68196 с.Спасово

68326 с.Средина

70634 с.Сърнино

75068 с.Узово

81219 с.Чернооково

ü КАТЕГОРИЯ РАЗВИТИ РЕГИОНИ В ЕС
Типове региони по NUTS 2 Политиката на сближаване за периода 2021—2027 г. използва три
категории региони, класифицирани според БВП на глава от населението за 2015 г., 2016 г. и 2017 г.
(вж. картата). По-слабо развити региони: БВП на глава от населението (СПС) е под 75 % от средния
за EU-27. Региони в преход: БВП на глава от населението (СПС) е между 75 % и 100 % от средния
за EU-27. По-развити региони: БВП на глава от населението (СПС) е над 100 % от средния за EU-
27.
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територията на МИГ Балчик -Генерал Тошево  попада в по-слабо развити региони
според ЕС статистиката.
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ü ПОȳИТИКАТА НА СБȳИЖАВАНЕ СРЕЩУ КРИЗАТА ОТ COVID
Каре 9.1 Политиката на сближаване срещу кризата от COVID: бърз, гъвкав и ефективен

отговор Когато се изправи пред социално-икономическата криза, породена от
пандемията от COVID-19, политиката на сближаване зае своето място в челните
редици на ЕС - по-конкретно в отговор на двата основни непосредствени ефекта от

това безпрецедентно сътресение: (а) голямото натоварване и напрежение върху сектора
на здравеопазването; и (б) значителният риск за ликвидността на предприятията, особено на малките
предприятия, които бяха принудени да преустановят своята дейност, застрашавайки по този начин
милиони работни места, заедно с необратима загуба на умения и капацитет. За рекордно кратък срок
европейските институции приеха два нови регламента - двете инвестиционни инициативи в отговор
на коронавируса (CRII), чрез които бе разширена допустимостта до средствата по политиката на
сближаване и бе увеличена гъвкавостта, предлагана на програмните органи. До края на 2020 г. бяха
пренасочени над 20 млрд. евро, предназначени за осигуряване на жизненоважни лични предпазни
средства, вентилатори и линейки. На предприятията бе дадена възможност да се възползват от
спешни безвъзмездни средства и нисколихвени заеми, които им позволиха да останат на
повърхността по време на ограничителните мерки. Бяха въведени нови мерки за заетост, по-
конкретно мерки за работа на съкратен работен ден, за да се гарантира, че няма риск хората да
останат без доходи във всеки един момент. Успоредно с това бяха насърчени и мерки за опростяване
на процедурите за одит и облекчаване на сроковете за отчитане, което от своя страна позволи на
държавите членки да се справят с натоварването, като първо посрещнат неотложните нужди на
общността, а на по-късен етап да отчетат постигнатото. С цел подпомагане справянето с натиска
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върху публичните бюджети, на държавите членки бе разрешено по изключение да запазят 7,6 млрд.
евро от неизползваните средства по политиката на сближаване в националните си бюджети и да ги
използват незабавно за най-тежко засегнатите сектори. За по-голямата част от проектите бе
въведена 100 % ставка на съфинансиране от ЕС и отново по изключение стана възможно да се
финансират завършени проекти, които пряко спомогнаха за справяне с кризата. От тази възможност
се възползваха 188 програми по политиката на сближаване, като така се ускори усвояването на
средствата чрез отпускане на допълнителни 12,6 млрд. евро. Процесът на възстановяване бе укрепен
допълнително чрез въвеждането на инициативата REACTEU, която първа мобилизира ресурси в
рамките на инструмента „next generation EU“ - Следващо поколение Европейски съюз. Благодарение
на високия процент на предварително финансиране, държавите членки вече могат да започнат да
работят по нови проекти в подкрепа на здравни заведения, собственици на предприятия, служители
и уязвими хора. Това вливане на средства от ЕС ще позволи възобновяването на проекти, които
преди това са били спрени в полза на неотложни нужди. Освен това бе обърнато специално
внимание на екологични и цифрови приоритети, които са особено важни за интелигентно,
устойчиво и гъвкаво възстановяване в съответствие с по-широката политическа програма на ЕС.
Ресурсите, отпускани в рамките на REACT-EU, са разработени така, че да бъдат насочвани към
географските райони и големите градове, които са най-сериозно засегнати от пандемията от COVID-
19, без да се налага те да бъдат разпределяни по категории региони, като по този начин се увеличи
скоростта и ефективността на процеса на възстановяване. Поуки от кризата бяха извлечени и от
механизмите за изпълнение на политиката на сближаване за 2021—2027 г. По-конкретно Комисията
бе упълномощена да взема решения за изпълнение за ограничени периоди от време при възникване
на неочаквани неблагоприятни икономически събития. Способността за адаптиране на политиката
също бе подсилена, включително чрез междинния преглед, което даде възможност на държавите
членки да посрещнат нови предизвикателства и неочаквани събития. И накрая, ефективността на
стратегиите за интелигентна специализация бе повишена, което позволи на държавите членки и
регионите допълнително да разнообразят, да диверсифицират своите икономики и по този начин да
намалят уязвимостта си от сътресения. Като цяло политиката на сближаване доказа, че е гъвкава и
ефективна при бързото си адаптиране към кризата, като предостави на държавите членки, регионите
и градовете всеобхватен и адаптиран инструментариум за справяне с неравномерните териториални
социални и икономически последици от пандемията

Разходите по всяка от ЦП са представени последователно по-долу, като във всеки случай се проучат:
• степента на изразходване на наличното финансиране за периода 2014—2020 г. до момента, за какво
е изразходвано и непосредствените резултати според общите показатели (за които данните се
докладват ежегодно относно националните и регионалните програми); и • типични данни от
оценките, извършени до момента в държавите членки, относно въздействието на съответните
разходи върху ЦП. 2.1 ЦП1 По-интелигентна Европа Напредък в инвестициите и мониторинга на
основните резултати През 2014—2020 г. 96 млрд. евро от средствата на ЕФРР за периода, или 27 %
от общото финансиране по политиката на сближаване, бяха предназначени за целите на „по-
интелигентна Европа“, за подкрепа на НИРД, ИКТ и конкурентоспособността на МСП. До края на
2020 г. финансирането на проектите, избрани да бъдат подкрепени, възлиза на около 114 % от общия
размер на отпуснатите средства от ЕС (т.е. повече от отпуснатата сума, което отразява политиката
на допускане вероятността поне някои от проектите да не бъдат реално осъществени), докато около
52 млрд. евро от финансирането (54 % от общия размер на наличните средства) са изразходвани.
Общите показатели дават представа за непосредствените резултати от тези разходи и как те са
свързани с поставените цели. Показателите по цел „По-интелигентна Европа“ показват, че до края
на 2020 г. над 1,4 млн. предприятия са получили подкрепа, а още около 600 000 ще бъдат
подкрепени, ако избраните проекти се завършат (Таблица 9.1). Те показват и че 23 800 предприятия,
които получават подкрепа, са въвели нови продукти, а други 16 000 ще направят това до края на
2023 г., ако бъдат реализирани всички избрани проекти. Освен това те показват, че до края на 2023
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г. поставените цели могат да се постигнат или надхвърлят при всички случаи, с изключение на
населението с достъп до широколентов интернет. В последния случай подкрепата се съсредоточава
в Испания, Италия и Полша, където постигнатия напредък при изпълнението като цяло е
сравнително бавен и поради това до края на 2020 г. населението, на което е осигурен широколентов
достъп, е представлявало едва 46 % от целта, набелязана за 2023 г. Въпреки това целта ще бъде
почти постигната, ако проектите, които са избрани за финансиране , се завършат.

Той помага на селските райони в ЕС
да отговорят на най-различни
предизвикателства и възможности,
пред които те са изправени по
отношение на икономическото,
екологичното и социалното
развитие. Основните бенефициери
на ЕЗФРСР са в източната и южната
част на ЕС, но също и в Ирландия и
някои региони на Франция,
Финландия и Швеция (Карта 9.4).
Като цяло помощта по ЕЗФРСР е по-
голяма в по-слабо развитите региони
(средно 42 евро на жител всяка
година между 2007 г. и 2020 г.),
отколкото в регионите в преход (27
евро на жител) и по-развитите
региони (12 евро) (Фигура 9.4).
Интензитетът на помощта по първия
стълб на ОСП е много по-висок и е

най-висок в регионите в преход (119 евро на жител), следвани от по-слабо развитите региони (103
евро) и по-развитите региони (52 евро) (Фигура 9.5).

ü ОБЩА СЕȳСКОСТОПАНСКА ПОȳИТИКА
Каре 9.6 Обща селскостопанска политика 1 През 2014—2020 г. ЕЗФРСР е част от петте

ЕСИФ, които имат за цел да финансират инвестиции в устойчиво икономическо
развитие в ЕС. Тъй като реформата на ОСП трябва да бъде въведена до 2023 г., ЕЗФРСР
няма да се урежда от Регламента за общо приложимите разпоредби за 2021—2027 г.,

въпреки че някои разпоредби ще продължат да се прилагат. През 2019 г. в селското
стопанство са работили около 8,8 млн. души, което представлява малко под 5 % от общата заетост
в ЕС. И докато в най-развитите държави членки на ЕС, заетостта в селското стопанство като цяло е
под 3 %, то продължава да бъде голям работодател в други държави, особено в Румъния, където на
всеки 4 заети лица се пада почти 1 човек (23 % в селското стопанство, лова и свързаните с тях
обслужващи дейности през 2019 г.). В рамките на ЕС селскостопанският сектор функционира в
рамките на Общата селскостопанска политика (ОСП). Целите на ОСП за периода 2014—2020 г.
(който беше удължен, за да обхване 2021 г. и 2022 г.) са да се подпомогнат земеделските стопани и
да се подобри селскостопанската производителност, да се осигури стабилно снабдяване с храна на
достъпни цени и разумни условия на живот за земеделските стопани, както и да се поддържа
икономиката на селските райони чрез насърчаване на заетостта в селското стопанство, хранително-
вкусовата промишленост и свързаните с нея отрасли. ОСП включва следните мерки: • подпомагане
на доходите чрез директни плащания за осигуряване на стабилност на доходите; • пазарни мерки за
справяне с пазарните затруднения, като внезапен спад в търсенето поради опасения за здравето или
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спад на цените в резултат на временно свръхпредлагане на пазара; и • мерки за развитие на селските
райони, за да се отговори на специфичните нужди и предизвикателства, пред които са изправени
селските райони. ОСП се финансира от два фонда, които са част от бюджета на ЕС: • Европейският
фонд за гарантиране на земеделието (ЕФГЗ) предоставя пряка подкрепа и финансира пазарни мерки
-  познат като първи стълб на ОСП;  и •  Европейският земеделски фонд за развитие на селските
райони (ЕЗФРСР) финансира подпомагането на развитието на селските райони, който е познат като
втори стълб на ОСП. ЕЗФРСР има за цел да подобри конкурентоспособността на селското
стопанство, да насърчи устойчивото управление на природните ресурси и действията в отговор на
изменението на климата, както и да постигне балансирано териториално развитие на селските
икономики и общности.

Значението на образованието и продължаващото обучение за постигане на икономически растеж и
производителност е широко признато и в емпиричните икономически изследвания.

През 2020 г. Европейската комисия стартира своята Нова европейска програма за умения и набеляза
редица целеви показатели за 2025 г., за да подобри уменията на работната сила10, да подкрепи
зеления и цифров преход и да постигне бързо възстановяване след социално-икономическите
последици на пандемията. Например в областта на обучението на възрастни, целите, които трябва
да се постигнат до 2025 г., както е предложено в програмата за умения, включват изисквания най-
малко 50 % от хората на възраст 25—64 години да са взели участие в обучение през последните 12
месеца11 до 2025 г. и поне 20 % от безработните възрастни да придобият скорошен опит след
обучението. До 2030 г. в рамките на Плана за действие по Европейския стълб на социалните права
се предлага ежегодно участие в обучение на поне 60 % от хората на възраст 25—64 години.

През 2020 г. около 9 % от хората на възраст между 25 и 64 години са участвали в програми за учене
през целия живот13. Делът им е най-висок през периода 2018—2020 г. в по-развитите региони и
регионите в преход - средно 13 %, спрямо едва 5 % в по-слабо развитите региони (Таблица 5.3).
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ü ЕВРОПЕЙСКА ПРОГРАМА ЗА УМЕНИЯТА



Сˀранʺˁа 65 оˀ 78



Сˀранʺˁа 66 оˀ 78



Сˀранʺˁа 67 оˀ 78



Сˀранʺˁа 68 оˀ 78



Сˀранʺˁа 69 оˀ 78



Сˀранʺˁа 70 оˀ 78

ü ЦИФРОВИ УМЕНИЯ В ЕС
Бързата цифровизация през последното десетилетие промени много аспекти в работата

и ежедневието ... Основните цифрови умения трябва да станат част от придобиваните
базови умения, които всеки гражданин трябва да притежава, за да може да се развива
личностно; да се включва в обществото като активен гражданин; да използва

обществени услуги и да упражнява основни права.“24 „Гаранцията, че всеки
притежава подходящите умения, необходими за все по-дигиталния свят, е от съществено значение
за един приобщаващ пазар на труда и за стимулиране на иновациите, производителността и
растежа“25. Новоприетата цел на ниво ЕС гласи, че до 2025 г. поне 70 % от хората на възраст 16—
74 години да притежават най-малко основни цифрови умения. През 2019 г. този дял е едва 56 %.
Само в по-развитите държави членки (66 %) делът е близък до целта, докато в умерено развитите
(49 %) и по-слабо развитите държави членки (42 %) той е значително по-нисък (Фигура 5.4). В ЕС
около 29 % от хората на възраст 16—74 години съобщават, че притежават ниско равнище на
цифрови умения,  а 25 % – базово равнище,  като само 31 % посочват,  че са с по-високо равнище.
Разликата в съотношението на възрастните с по-големи цифрови умения между високоразвитите и
по-слабо развитите държави членки бе особено изразена - 43 % спрямо едва 24 %. Делът на жителите
в селските райони, които имат поне основни, базови цифрови умения, е с 14 пр.п. по-нисък от този
на жителите в градовете. Тези разлики предизвикват загриженост. Търсенето на цифрови умения и
образована работна сила нараства, ето защо регионите със слаби резултати са застрашени да не
могат да се възползват от новите икономически възможности и може би ще ограничат използването
на електронни услуги. Това зависи и от наличие и достъпност на високоскоростна инфраструктура.
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ИДЕНТИФИЦИРАНИ НУЖДИ НА ЗАИНТЕРЕСОВАНИТЕ СТРАНИ ЗА ЦЕЛЕВАТА ТЕРИТОРИЯ

Заинтересованите страни в региона заявиха при попълване на анкетата темите, които желаят да се
заложат в новата стратегия за местно развитие на на региона МИГ „Балчик - Генерал Тошево.

þ Искаме да се осъществи проект,  да се възстанови мелницата,  като музей на занаятите и
развитие на селски туризъм.

þ Да има възможност за читалищата на територията на общината да кандидатстват за:
закупуване на инвентар, съоръжения, оборудване, обзавеждане, (като музикални
инструменти, сценични облекла, носии, витрини за изложби, стелажи, декори и др.)

þ И обзавеждане и сценичните костюми тъй като имаме певческа група към този клуб и
искаме да си закупим и сценични костюми

þ Да се насочи вниманието към работа с деца и засилване интереса към културно
историческото наследство.

þ Новата стратегия за месно развитие на региона трябва да е с фокус върху малките населени
места,  тъй като до голяма степен инфраструктурните и други значими проблеми на
общинските центрове са вече разрешени. Единствено чрез извеждане на приоритетно
място на малките населени места може да бъде спряно тяхното обезлюдяване.

þ Оптимизация на производството, иновации, изграждане на нова производствена база,
изграждане на оранжерии за зеленчукопроизводство, иновации роботизация в
зеленчукопроизводство, маркетинг и нови пазари;

þ Безплатен фермерски местен пазар  с фокус предлагане на здравословната храна в област
Генерал Тошево.

þ Възможност за закупуване на земеделска техника и инвентар-4.1.
þ Подобряване на междуселищната мрежа и улиците в самите села
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þ Информация за какъв период е периода на обвързване ако се спечели проект
þ Освен ремонтни дейности и построяване на нови обекти в общинските центрове трябва да

обърнат повече внимание към селата в общините. Междуселищните пътища, уличната
пътна мрежа, водопроводната мрежа се нуждаят от основен ремонт почти навсякъде.

þ Изграждане или подновяване на водопроводната мрежа .
þ Възможност за участие на спортния клуб в съответната програма
þ Текущ проблем-Незаинтересованост на младите родители към образователна дейност в

институцията.Желано състояние-Предизвикване на по-голямо желание от страна на
родителите да приобщава децата си. Цел и резултат-Запазване на институциите;
интегриране на приобщаване на общността в населеното място. 24-36 месеца
продължтиелност на проекта. Потенциални партньори са Община, Кметство и Читалище."

þ Обсъждане на подкрепа за връщане на проекта за коридор Паневропейски от програмата
за предсъединителния период

þ Проекти по развитие на животновъдство и земеделие
þ Опазване, ремонтиране, съхраняване, развитие на религиозните храмове на територията,в

частност Християнските обекти, храм св. "Георги", храм св. св. "Константин и Елена", храм
св. "Петка" в гр. Балчик, храм св. "Димитър" в село Гурково и др храмове на територията на
община Балчик.  Сградите се нуждаят от основен ремонт и специално внимание като
съхраняващи културното ни наследство, религиозна идентичност, свързват хора, създават
устойчиви връзки,  възпитават ни в доброта и морални ценности и не на последно място
укрепяват посещаващите ги, вдъхват ни вяра, надежда и любов.

þ ремонтни дейности
þ проект в областта на образованието/ Детската градина/
þ да се обърне внимание на православните църкви. Храмовете на територията на гр. Балчик

се нуждаят от основен ремонт, възстановяване на интериора, дигитализация на историята
на храма, съхраняване на православната ни идентичност, въвличане на младите хора в
живота на Православието.

Идентифицирани теми за финансиране чрез ВОМР при директни разговори със заинтересовани
страни:

þ Подкрепа за конкретни производства, продукти и ноу-хау и идентичност на региона, както
и към туристическата си оферта;

þ Мрежата на компании в специфични сектори на региона чрез насърчаване на проекти и
мобилизиране на общите блага;

þ Подкрепа за специфични работни места в региона (сезонност, мулти-активност, търговия
със спорт и отдих,  туризъм,  икономическо и културно развитие на наследство,  занаяти и
др.), за да адаптират, увеличат и направят рентабилни своите дейности и подобряване на
тяхната привлекателност (обучение, иновативен маркетинг, специфични инвестиции и
дигитална дистрибуторска мрежа и др.);

þ Развитие на услуги (включително цифрови), отговарящи на нуждите на МСП, бизнес лидери,
техните служители или клиенти, по-специално чрез споделени проекти (платформа за
съвместна работа, центрове за услуги за сезонни работници и др.);

þ Подобряване и диверсификация на специфично оборудване за секторите на
неправителствения сектор в региона, особено занаятчийски и туристически, вкл. читалищна
дейност;
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þ Подобряване на качеството на приемане и предлаганите услуги от местата за настаняване
туристически обекти и обекти за провеждане на туристически дейности.

þ Структурирането и оживяването на специфичните икономически сектори в региона;
þ Устойчиво управление на природата или други действия в урбанизираните места, насочени

към други рискове, свързани с изменението на климата;
þ Опазване на специфичните екосистеми на крайбрежна Добруджа, услуги, предоставяни от

екосистеми;
þ Структурирането, подобряването и насърчаването на междурегионалната

взаимосвързаност (мобилност),разработването на проекти за мобилност, по-специално
ръководени от местни участници;

þ Туризъм: дълги разходки и велосипедни маршрути, разнообразяване и развитие на
дейности на открито;

þ Подобряване на достъпа до обществени услуги (включително оборудване), съживяване на
þ местни магазини, подкрепа за създаване на бизнес (включително оборудване),подкрепа за

адаптирано жилищно предложение (включително оборудване), укрепване на
привлекателност чрез подобряване на наследството (включително оборудване), проекти за
устойчива мобилност.

þ Подкрепа за териториите на защитените природни местообитания в региона по отношение
на знания, информираност,опазване и възстановяване на тяхното наследство, особено в
определени уникални територии;

þ Споделянето и подобряването на знанията с всяка общност от участници в региона
(изследователи, мениджъри, избрани служители, широка общественост и др.);

þ Подкрепа за структуриране на туристическата оферта (включително управление и
анимация) в региона и по-специално за туризма наоколо, разработване на указателни
маршрути, вкл. дигитални;

þ Опазването и възстановяването на устойчиви, функционални и устойчиви екосистеми на
влажните зони, разнообразяване и в по-широк план на забележителното биоразнообразие,
което вече присъства в тези среди;

þ Изпълнение на програми за действие за предотвратяване на наводненията;
þ Подобряване състоянието на опазване на естествените водни и влажни местообитания и

подчинените видове и доброто екологично състояние на водните тела в региона;
þ Развиване на знания за оперативни цели по темите, необходими за изпълнение на

стратегически насоки на плана за устойчиво развитие на двете общини.
þ Предотвратяване на наводнения за намаляване на уязвимостта на икономическите

участници (знания, инструменти за управление, инвестиции в лицето на рискове
(отводняване);

þ Възстановяването и опазването на водната среда (влажните зони), техните ресурси и
тяхното биоразнообразие;

þ Продължаване на подкрепата за по-устойчиво туристическо настаняване;
þ Подпомагане на територията към целогодишно туристическо развитие.

Подадените проектни фишове ще са част от Стратегията на МИГа като попълнени формуляри от
заинтересованите страни ЛИДЕР 2023-2027: Разработване на Изразяване на интерес (EOI). стратегия
за местно развитие (СМР)  LEADER  2023-2027:  Expression  of  Interest  (EOI)  to  develop  a  local
development strategy (LDS)
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ТАБЛИЦА ЗА АНАЛИЗ НА СТРАТЕГИЯ ВОМР ДО 2027

Източник: © Екип КайтКонсулт, юли 2023

ДЕМАРКАЦИЯ НА ДЕЙНОСТИТЕ ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА ГРАДСКИ И СЕЛСКИ

ОБЩИНИ ПО ПРОГРАМИ ПРЕЗ ПЕРИОДА 2021-2027

Всеки проект във формуляра за кандидатстване следва да включи информация за

съответствие, както следва:

- с приложими национални

секторни стратегически програмни и/или

планови документи (т.нар. картиране);

- със Стратегията на ЕС за

Дунавския регион;

- с политиките по околна

среда и изменение на климата и принос

към изпълнение на ангажиментите по

Зелената сделка на ЕС

(https://commission.europa.eu/strategy-and-

policy/priorities-2019-2024/european-green-

deal_bg);

- с хоризонталните принципи

по програмите.
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какви са очакваните икономически и
социален ефект и принос за региона от
изпълнението на инвестицията/ите.

Водеща цел на подходът отдолу-нагоре е
планираните интервенции да бъдат
припознати и подкрепени от максимален
брой заинтересовани страни на местно
ниво.

Хоризонтално изискване към
всички мерки и дейности по програмата е
принос за осигуряването на равенство,
социално включване и недискриминация.

Хоризонтално изискване към
всички интервенции по програмата е
осигуряването на достъпна среда за хората
с увреждания.

Мерките, свързани с
обновяване/изграждане на сграден
фонд, трябва да се изпълняват
интегрирано с мерки за зелена градска
инфраструктура в съответствие с
принципите и ценностите на Новия
Европейски Баухаус, включително с
мерки за облагородяване на територии с
неблагоприятни социално-икономически
характеристики, вземащи под внимание
нуждите на местните общности.

Мерки за насърчаване на
устойчива градска мобилност ще бъдат
финансирани само при наличие на
разработен План за устойчива градска
мобилност, вкл. като част от ПИРО.
Дейностите, свързани с развитието на
устойчивата мобилност следва да бъдат
проектирани и изпълнявани при стриктно
съобразяване и осигуряване на всички
необходими мерки за безопасност на

движението с фокус върху най-уязвимите
участници – пешеходци и велосипедисти.

Инвестициите в пътна
инфраструктура трябва да са свързани с
подобряване на достъпа на населените
места на територията на общините до
TEN-T мрежата или да са обвързани с
инвестиции за устойчива градска
мобилност за развитие на маршрутната
мрежа на градския (вкл. междуселищния)
транспорт. Инвестициите в пътна
инфраструктура задължително трябва да
включват мерки за развитие на
велосипедния транспорт, когато такива са
предвидени в ПИРО,  ИТСР или в
Националния велосипеден план. В случай
на инвестиции в четвъртокласни пътища
мерките следва да допринасят за
подобряване на свързаността между
териториите, създаване на функционални
връзки и постигане на целите за социално
включване и икономическо развитие.

Мерките за пътна безопасност
трябва да бъдат изпълнявани в
съответствие с европейската и национална
стратегическа рамка в сектора, а именно
Работен документ на службите на
Комисията „Политическата рамка на ЕС за
пътна безопасност 2021-2030 – Следващи
стъпки към „Визия нула“, както и
Националната стратегия за безопасност на
движението по пътищата в Република
България за периода 2021 – 2030 г. и
Плана за действие 2021 – 2023 г.

По отношение на образователната
инфраструктура ще се финансират
проекти, в които инфраструктурните
инвестиции са съпътствани от подходящи
„меки“ мерки като приоритет ще се дава
на проекти в подкрепа на уязвими групи.
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Подкрепата за инвестиции в
социална инфраструктура е обвързана
със задължение за изпълнение на мерки за
социално включване и Ще се насърчават
гъвкави решения за предоставяне на
услуги в общността.

Инвестициите в сектор туризъм
следва да съответстват на целите на Пътя
за преход в туризма: ускоряване на
зеления и цифров преход и подобряване на
устойчивостта на туристическата
екосистема.

Мерките за подпомагане на
междуселищния транспорт и устойчивата
мобилност в селските общини също
прилагат принципите на
равнопоставеност и недискриминация,
тъй като осигуряват достъп до градски
услуги за населението на по-малките
населени места.
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Препоръки

Препоръката след направеното проучване е за активно продължаване на
комуникацията със заинтересованите страни в неправителствения сектор с цел
запознаване с актуалните политики и цели на ЕС и възможностите за финансиране

по програма Лидер, включително информационни кампании с фокус нови тенденции
при решения, базирани на природата, образователна инфраструктура и цифровизация.

Събиране и анализиране в годишни доклади на детайлна измерима информация чрез
предоставена обратна връзка от представители на НПО сектора,читалища, музеи, църковни
настоятелства и др. на територията на СНЦ МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА БАЛЧИК -
ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО, както и консултиране на техните конкретни нужди, вкл. обучение.

Предоставяне на конкретна целева подкрепа при консултиране на локални петна извън
широколентов достъп до интернет обвхат и публикуване на проектен фиш към настоящата
стратегия с конкретни нужди, заявени от заинтересованите страни в директни срещи по места.
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WBG/Меʸʷунароʷнаˀа банʽа ʹа ʵъʹсˀаноʵяʵане  ̋раʹʵʺˀʺе, оʽˀомʵрʺ 2022
2.  https://agriculture.ec.europa.eu/common-agricultural-policy/cap-overview/cap-2023-27/key-

policy-objectives-cap-2023-27_en
3. https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-

age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_en
4. Leader France 2022
5. Осм  ̋ ʷоʽʾаʷ ʹа ʺʽономʺчесʽо,  соˁʺаʾно  ̋ ˀерʺˀорʺаʾно сбʾʺʸаʵане:  Сбʾʺʸаʵанеˀо ʵ

Еʵроʿа ʷо 2050 ʶ, © Еʵроʿеʻсʽʺ съ˄ʹ, 2022
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Какво е програма ЛИДЕР? 

E ключов елемент от нашето бъдеще в селските райони - Политика за 
развитие на селските райони 2021-2027 г.  

Съфинансиран по линия на Европейския земеделски фонд за развитие на 
селските райони  (ЕЗФРСР) чрез стратегическия план на България по ОСП.   

 Подход "отдолу нагоре" -  водено от общностите местно развитие
(ВОМР); 

 Стратегии за местно развитие, базирани на района, интегрирани и многосекторни
стратегии;

 Местни партньорства, работа в мрежа;
 Иновации, сътрудничество

Програма Лидер трябва да допринесе за специфичната цел, посочена в член 6, параграф 1, буква з) 
от Регламент (ЕС)  2021/2115 "насърчаване на  заетостта, растежа,  равенството между половете, 
социалното приобщаване и местното развитие в селските райони, включително 
биоикономиката и устойчивото горско стопанство.“ 

7 специфични принципа на Подхода ЛИДЕР 

Всяка характеристика допълва и 
взаимодейства позитивно с останалите по 
време на целия процес на прилагане с 
дългосрочен ефект върху динамиката на 
селските райони и техните възможности за 
решаване на собствените им проблеми. 

1. Териториален подход: Териториалният
подход, основан върху района, обхваща
малка, хомогенна, социално свързана
територия, често характеризирана от общи
традиции, местна идентичност, чувство за

принадлежност или общи нужди и очаквания, 
като целеви район за осъществяване на 
дадена политика. 

2. Подход „отдолу-нагоре”: От седемте
характерни черти на ЛИДЕР най-
отличителната е подходът „отдолу-нагоре".
Той означава, че местните действащи лица
участват във вземането на решения за
стратегията и избора на приоритети за
развитие в местната им общност. Политиките
за селските райони, които следват този

ПРИЛОЖЕНИЕ 1: ПЪТНА КАРТА

mailto:t3consultingltd@gmail.bg


Пътна карта за изработване и прилагане на Стратегията за Водено от Общностите Местно 
Развитие за периода 2023 - 2027 на територията на МИГ „Балчик - Генерал Тошево“ 

Този документ е създаден в рамките на изпълнението на Дейност:Проучвания и анализи на територията и Дейност: 
Подготовка на стратегия за ВОМР, включително консултиране на местната общност във връзка с под готовката на 
стратегията  по Проект Подготвителни дейности за разработване на Стратегия за ВОМР за програмен период 2023 – 
2027 г., финансиран по BG06RDNP001-19.610-Подмярка 19.1 „Помощ за подготвителни дейности“ на мярка 19 „Водено от 
общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г. с Бенефициент 
Сдружение МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА БАЛЧИК - ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО,  

Срок на изпълнение: 6 месеца;март – септември 2023 г. 
Изпълнител на проектните дейности: „КайтКонсулт“ ЕООД, телефон: +359 888 249 266 

e-mail: t3consultingltd@gmail.bg , WWW. T3CONSULT.EU 
Съдържанието на този материал не представлява непременно официалната позиция на Европейския съюз. 

2 / 12 
 
 

подход, трябва да бъдат проектирани и 
въведени по-начин, който е най-подходящ за 
нуждите на общността, която обслужват. 

3.    Публично-частни партньорства (местни 
инициативни групи - МИГ): Установяването 
на местни партньорства, познато под името 
„Местна инициативна група" е оригинална и 
важна черта от подхода ЛИДЕР. МИГ има за 
цел да идентифицира и осъществи 
стратегията за местно развитие, като взема 
решения за разпределянето на финансовите 
ресурси и управлението им. 

4.    Интегриран подход (многосекторен): 
ЛИДЕР не е секторна програма за развитие. 
Стратегията за местно развитие трябва да има 
мулти-секторна (много-отраслева) 
насоченост, като интегрира няколко сектора 
на дейности. Дейностите и проектите, 
съдържащи се в местните стратегии, трябва 
да бъдат свързани и координирани като едно 
свързано цяло. 

5.    Новаторски подход (улесняване на 
иновациите - новаторството): ЛИДЕР може да 
играе важна роля за стимулиране на нови и 
новаторски подходи за развитието на 
селските райони. Такова новаторство се 
стимулира, като на МИГ се предоставят 
широки граници на свобода и гъвкавост във 
взимането на решения за дейностите, които 
те искат да подкрепят. Новаторството трябва 
да се разбира в широк смисъл. Може да 

означава въвеждане на нов продукт, на нов 
процес, на нова организация или на нов 
пазар. 

6.    Работа в мрежа: Мрежите обхващат 
обмяна на резултати, опит и ноу-хау между 
групите ЛИДЕР в селските райони, 
администрациите и организациите, 
участващи в развитието на селските райони в 
рамките на ЕС, независимо дали са директни 
бенефициенти по ЛИДЕР. Мрежите са начин 
за споделяне на добрите практики, за 
разпространяване на иновациите и 
надграждане върху уроци, получени от 
местното развитие на селските райони. 
Мрежите създават връзки между хора, 
проекти и селски райони и по този начин 
могат да спомогнат за преодоляване на 
изолацията, пред която са изправени някои 
селски райони. 

7.    Сътрудничество (коопериране): 
Кооперирането може да се развие в нещо 
повече от създаване на контакти. Това 
включва Местна инициативна група, която 
предприема общ проект с друга група ЛИДЕР 
или с група, използваща подобен подход в 
друг регион, страна-членка или дори трета 
страна. Проектите за сътрудничество не са 
просто обмен на опит. Те трябва да включват 
изпълнение на конкретна обща идея  и 
действие, в най-добрия случай управлявани 
под обща структура. 
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Как ще се реализира ЛИДЕР в България? 

Програмата ще бъде реализирана в подрегионални области - Доставени на място от местни 
инициативни групи Чрез Действия за изпълнение на програмата, очертани в Стратегията за 
местно развитие ВОМР. 

Местните групи за действие трябва да представляват своите местни общности и да включват 
всички съответни местни заинтересовани страни. 

Подкрепа за местно развитие по LEADER (ВОМР — водено от общностите местно развитие) 

 LEADER: Liaison entre actions de développement de l'économie rurale – Links between actions 
for the development of the rural economy = ЛИДЕР/Връзки между дейностите за развитие 
на селската икономика/ 

 CLLD: Community-led local development = ВОМР/Водено от Местното Общество Развитие/ 
 LAG: Local Action Group = МИГ/Местна Инициативна Група/ 
 Regional Stakeholders = Заинтересовани страни в региона (Общини, Бизнес, НПО)  

 

Какво е местна инициативна група (МИГ)? 

 "Представители на публични и частни местни социално-икономически групи по  интереси" 
(Регламент на ЕС 2021/1060, член 31, параграф 2, буква б)) 

 От основно значение за формирането на МИГ е принципът на  партньорство  
 Членството включва Местни неправителствени организации,  компании за  местно  

развитие,  агенции за развитие, групи в местната общност, маргинализирани общности, 
младежки организации, културни организации, спортни организации, социални движения 
, мрежи и съответните публични органи  

МИГ „БАЛЧИК- ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО“ преимуществено залага следните цел и 3 
приоритета, заложени в стратегията за местно развитие са Увеличаване на териториалната 
конкурентоспособност на целевата територия:  

 Приоритет 1. Повишаване на конкурентоспособността на местната икономика и 
баланса в развитието на икономическите дейности;  

 Приоритет 2. Повишаване социалната и културната устойчивост, намаляване на 
риска от бедност и социално изключване;  
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 Приоритет 3. Развитие на капацитета на целевата територия. Те ще бъдат постигнати 
чрез осъществяване на мерки от ПРСР, ОПИК и ОПРЧР. 
 

Роля на Местната инициативна група (МИГ) 

Съгласно  Чл. 33 от Регламент 2021/1060 на ЕС ролята на МИГ е да 

 Отговаря за разработването и изпълнението на Стратегията за местно развитие; 
 Изгражда капацитет на местните общности, подпомагането им в разработването и 

изпълнението на техните конкретни проекти; 
 Изготвя критерии за подбор на  проекти за подкрепа; 
 Подготовя и публикува покани за проектни предложения; 
 Селектира проекти за подкрепа и вземане на решение за нивото на подкрепа; 
 Проследява за напредъка по отношение на постигането на  целите на Стратегията за 

местно развитие; 
 Отговаря за  популяризирането на програмата ЛИДЕР в своята област;  
 Разяснява какво представлява Стратегията за местно развитие; 
 Подкрепя местното развитие по LEADER (ВОМР — водено от общностите местно развитие). 

 

Стратегията ВОМР 2023-2027 на СНЦ МИГ Балчик-Тенерал Тошево е 

 Разработена в процес на консултация с предстваители на всички заинтересовани страни: 
местна администрация, местна общност по интереси, непрвителствени организации и 
бизнес секторът в района на МИГ Балчик-Тенерал Тошево; 

 Приложен е подходът "отдолу нагоре" към развитието на селските райони  - ВОМР - 
Всички заинтересовани страни следва да участват  в разработването на Стратегията за 
местно развитие ; 

 Разписана чрез идентифициране на активите на района, разглежда предизвикателствата и 
подробно описва мерките, които ще бъдат приложени за подобряване устойчивото 
икономическо развитие на района на МИГ Балчик-Тенерал Тошево; 

Стратегията за местно развитие следва да бъде реалистично отражение на начина, по който 
наличното финансиране може да се използва по най-добрия възможен начин за местната 
общност.  
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Иновативност на стратегия за ВОМР = включване в стратегията за ВОМР на нов подход, 
метод или средства за реализирането й, които не са прилагани на територията на местната 
общност чрез: възможност за създаване на нов за територията продукт или услуга, и/или 
включване на дейности/мерки, които предоставят. 

Теми на ЛИДЕР в периода 2023-2027 

"насърчаване на заетостта, растежа, равенството между половете, социалното приобщаване  и 
местното развитие в селските райони, включително биоикономиката и устойчивото горско 
стопанство". 

Какво се цели с прилагането на подхода 
ВОМР за постигане на устойчиво местно 
развитие? 

 Подобряване на условията на живот 
на териториите на местните 
общности; 

 Създаване на динамична жизнена 
среда и подобряване качеството на 
живот чрез развитие на хоризонтални 
и междусекторни партньорства и 
взаимодействие за инициативи от 
общ интерес, както и на практики и 
модели за добро управление и 
участие на заинтересованите страни в 
развитието на територията, като 
основа за териториално развитие; 

 Подкрепа за териториалната 
идентичност, маркетинг и марки на 
база на специфичния териториален 
потенциал и продукти от местен 
характер; 

 Повишаване на 
конкурентоспособността на местните 
икономики и възможности за 
създаване на местен бизнес, 

включително чрез диверсификация и 
подкрепа за алтернативни дейности; 

 Подкрепа за въвеждането на 
иновации; 

 Засилване на капацитета за научни 
изследвания и иновации и на 
въвеждането на модерни технологии 
чрез подкрепа за иновации в 
предприятията и насърчаване на 
прехода към кръгова икономика чрез 
подкрепа за инвестиции в 
предприятията с цел подобряване на 
ресурсната ефективност; 

 Насърчаване на устойчивата и 
качествена заетост и социално 
включване на уязвими и 
маргинализирани групи;  

 Съхраняване и опазване на околната 
среда и насърчаване на ресурсната 
ефективност, вкл. дейности за 
превенция и управление на риска и за 
използване потенциала на културното 
наследство; 

 Приобщаващо образование и 
образователна интеграция. 
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КОИ СА ЗАИНТЕРЕСОВАНИ СТРАНИ В РЕГИОНА МИГ „Балчик - Генерал 
Тошево“? 

Подкрепа за местно развитие по LEADER (ВОМР — водено от общностите местно развитие) 

Заинтересована страна = Група заинтересовани лица от реализиране на стратегия за ВОМР, 
включително и като потенциални получатели на финансова помощ и ползватели на резултати от 
нейното изпълнение. 

 Представител на публичния сектор = Юридическо лице, което се представлява от орган на 
изпълнителната власт по чл. 19, ал. 2, 3 и 4 от Закона за администрацията или от служител 
на централната или териториалната администрация на изпълнителната власт, на общината, 
на общинския съвет, кмет и заместник-кмет на община, кметство или район, кметски 
наместник, общински съветник и областен управител, който представлява съответния орган 
въз основа на писмено решение, представено на МИГ, както и публично лице, което 
получава финансиране от държавния или общинския бюджет. 

 Представител на стопанския сектор = Лице, регистрирано да извършва дейност по 
Търговския закон или по Закона за кооперациите, организация, обединяваща и защитаваща 
техни интереси, както и физическо лице, осъществяващо стопанска дейност по смисъла на 
§ 1, т. 3 от допълнителната разпоредба на Закона за ограничаване на административното 
регулиране и административния контрол върху стопанската дейност. По смисъла на тази 
разпоредба кмет, заместник-кмет или общински съветник, както и юридическо лице, 
собственост или управлявано от кмет, заместник-кмет или общински съветник или на 
служител на МИГ няма право да бъде член на колективния управителен орган на МИГ от 
квотата на стопанския сектор. 

 Представител на нестопанския сектор = Лице, регистрирано по Закона за юридическите 
лица с нестопанска цел или по Закона за народните читалища, както и физическо лице, 
самоопределящо се като представител на този сектор. Физическото лице декларира 
писмено принадлежността си към този сектор. Общински съветник, кмет, заместник-кмет 
или служител в община, кметство или район, самоопределил се като представител на 
нестопанския сектор или представляващ друг представител на нестопанския сектор, не 
може да бъде член на колективния управителен орган на МИГ. Юридическо лице, в 
управителните органи на което член е кмет, заместник-кмет, общински съветник или 
служител на МИГ, не може да бъде член на колективния управителен орган на МИГ от 
квотата на нестопанския сектор. 

mailto:t3consultingltd@gmail.bg


Пътна карта за изработване и прилагане на Стратегията за Водено от Общностите Местно 
Развитие за периода 2023 - 2027 на територията на МИГ „Балчик - Генерал Тошево“ 

Този документ е създаден в рамките на изпълнението на Дейност:Проучвания и анализи на територията и Дейност: 
Подготовка на стратегия за ВОМР, включително консултиране на местната общност във връзка с под готовката на 
стратегията  по Проект Подготвителни дейности за разработване на Стратегия за ВОМР за програмен период 2023 – 
2027 г., финансиран по BG06RDNP001-19.610-Подмярка 19.1 „Помощ за подготвителни дейности“ на мярка 19 „Водено от 
общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г. с Бенефициент 
Сдружение МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА БАЛЧИК - ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО,  

Срок на изпълнение: 6 месеца;март – септември 2023 г. 
Изпълнител на проектните дейности: „КайтКонсулт“ ЕООД, телефон: +359 888 249 266 

e-mail: t3consultingltd@gmail.bg , WWW. T3CONSULT.EU 
Съдържанието на този материал не представлява непременно официалната позиция на Европейския съюз. 

7 / 12 
 
 

Финансиране 

Подкрепа за местно развитие по LEADER (ВОМР — водено от общностите местно развитие) 

 3 000 000 евро, включващ средства за изпълнение на проекти по стратегията, средства за 
изпълнение на дейности за сътрудничество и средства за управление, мониторинг и 
оценка на стратегията и нейното популяризиране, когато МИГ обхваща територия с 
население над 15 001 жители (включително). 

 Курсът на еврото, който се прилага за изчисление на бюджета на стратегиите по ЕЗФРСР е 
1,9558 лева за 1 евро. 

 Максималният размер на публичния принос за една стратегия от програмите, 
финансирани от ЕСФ+ и ЕФРР, е определен в указанията на съответните управляващи 
органи. 

 Индикативен бюджет на порект до € 200 финансиране ще са на  разположение за периода 
2021 – 2027. 

 

Процес на селекция  

 Изразяване на интерес от допустими групи да кандидатстват за  Местна инициативна 
група (МИГ) за нова програма ; 

 Документ с насоки относно процеса и формуляра за кандидатстване,  достъпен на  
уебсайта на МИГ; 

 Разработване на стратегии ЛИДЕР по региони; 
 Ще бъде предоставен шестмесечен срок за представяне на завършената стратегия; 
 Независима комисия за подбор с оценка и подбор на стратегиите;  
 Първите одобрени Стратегии на МИГ трябва да  заработят до дата-индикативно до 

последното тримесечие на 2023 г. 

 

Какво съдържание ще има Стратегията за ВОМР за периода 2023 - 2027 г.?  

Стратегията за ВОМР съдържа следните задължителни елементи: 

а) географският район и населението, обхванати от стратегията; 

б) процесът на участие на общността в разработването на стратегията; 
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в) анализ на нуждите и потенциала за развитие на района; 

г) целите на стратегията, включително измерими целеви стойности за резултатите, и 
съответните планирани действия; 

д) уредбата за управление, мониторинг и оценка, която показва капацитета на местната 
инициативна група да изпълни стратегията; 

е) финансовият план, включително планираните средства от всеки фонд и всяка включена 
програма. 

 Стратегиите за ВОМР задължително се финансират от ЕЗФРСР чрез средства от 
Стратегическия план за развитие на земеделието и селските райони за периода 
2023 - 2027 г.  

 Включването на средства от ЕСФ+ и ЕФРР чрез програми „Конкурентоспособност и 
иновации в предприятията“, „Развитие на човешките ресурси“, „Образование“ и 
„Околна среда“ е по преценка на МИГ и зависи от нуждите и потенциала за 
подпомагане на съответната територия, изведени в анализите към стратегията. 

 

Мерки, които може да бъдат включени в стратегията за ВОМР МИГ 
„Балчик-Генерал Тошево“: 

 са избрани в СПРЗСР 2023 - 2027 г., с изключение на мерки, по които се предвиждат 
фиксирани плащания и интервенции, свързани със схеми за плащания на площ; 

 не са включени в СПРЗСР 2023 - 2027 г., но са допустими съгласно Регламент (ЕС) № 
2021/2115 и Регламент (ЕС) 2021/1060, с изключение на мерките, по които се 
предвиждат фиксирани плащания и интервенции, свързани със схеми за плащания 
на площ; 

 са определени в указанията за допустимите мерките по програмите, финансиращи 
СВОМР със средства от ЕСФ+ и ЕФРР. 

В Стратегията за ВОМР местната инициативна група включва и: 

 мярка „Сътрудничество и подготвителни дейности за него“, когато се планира 
изпълнението на такава мярка; 

 мярка „Управление, мониторинг и оценката на стратегията и нейното популяризиране“. 
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Индикаторите за резултат 

= Показател за измерване на последиците от получилите подкрепа по стратегията мерки от гледна 
точка на извършените инвестиции и постигнатите резултати. 

Прилагани по подхода ВОМР за мерките, финансирани със средства от ЕЗФРСР, са: 

 R.37 „Нови работни места по подкрепените проекти“; 
 R.40 „Интелигентен икономически преход в селските райони: Брой на 

подкрепени стратегии за „умни села“;  
 R.41 „Свързани европейски селски райони: Дял на населението в селските 

райони, ползващо се от подобрения достъп до услуги и инфраструктура чрез 
инвестиции от ОСП“; 

 R.42 „Насърчаване на социалното включване: Брой лица, обхванати от проекти, 
свързани с подкрепа на дейности за социално включване“; 

 „Брой лица, включени в дейности по обучения, информационни срещи и 
семинари и други дейности, свързани с трансфер на знания“. 
 
„Умни села“ =Интелигентни селища=Подход за интегрирано териториално развитие на 
основата на концепция (опростен вариант на стратегия или стратегия) за неговото 
приложение и/или като отделни, самостоятелни иновативни социални, технологични и/или 
цифрови решения, съответстващи на принципите на тази концепция като инструмент/и за 
териториално развитие на селските райони за подобряване на техните икономически, 
социални и/или екологични условия. 

 
Социално земеделие = Всички дейности, при които се използват земеделски ресурси за 
насърчаване или разработване на социални услуги в селските райони като рехабилитация, 
терапия, защитена заетост*, образование през целия живот и други дейности, които 
допринасят за социално включване. Социалното земеделие включва следните четири 
основни видове дейности - рехабилитация и терапия; работно включване и социална 
интеграция; образование; грижа за хората. 
* Защитена заетост - среда, в която хората с увреждания получават услуги и обучение за 
развиване на работни умения и поведение и която е безопасна и не е конкурентна. 
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Принципи и условия при избора на мерки, включени в стратегиите за 
ВОМР: 

 Съответствие - при разработване на 
стратегиите за ВОМР местните 
инициативни групи са задължени да 
проследят и да гарантират 
съответствието на документа със 
специфичните цели на СПРЗСР 2023 - 
2027 г. и на регионалните, 
национални и европейските 
стратегически документи. 

 Финансиране, основано на нуждите - 
избраните мерки следва да отговарят 
на идентифицираните нужди и 
потребности на заинтересованите 
страни на територията на прилагане 
на СВОМР, произтичащи от SWOT-
анализа, разработен в процеса на 
подготовка на стратегията. Избраните 
в стратегията за ВОМР мерки трябва 
да съответстват на идентифицираните 
в проучванията и анализите на 
територията нужди, в т.ч. на нуждите 
от финансиране от конкретна 
програма. 

 Спазване на принципите за добро 
финансово управление - при избора 
на мерки трябва да се гарантира, че 
отпуснатите средства ще се разходват, 
спазвайки принципите за 
икономичност, ефективност и 
ефикасност. Инвестициите следва да 
допринасят за постигане на 
показателите на СПРЗСР 2023 - 2027 г. 
или другите финансиращи програми. 

В същото време трябва да се търси 
връзка между заложените в проекта 
цели, планираните за изпълнение 
дейности и очаквани резултати, както 
и връзка между резултата и размера 
на разходите, необходими за 
постигането му. 

 Координация, допълняемост и 
синергия - при избора на мерки 
трябва да се търси максимална 
координация, допълняемост и 
синергия с други програми и 
инструменти, финансирани със 
средства от ЕС, държавния бюджет, 
местния бюджет и други донорски 
програми, (ако е приложимо) с цел 
постигане на максимален ефект от 
предоставеното финансиране. 

 Устойчивост на инвестициите - при 
избора на мерки трябва да се планира 
осигуряване на устойчивост на 
постигнатите резултати и след 
приключване изпълнението на 
проектите и надграждане на вече 
постигнати резултати. 

 Избягване на двойно финансиране - 
при избора на мерки и тяхното 
изпълнение местните инициативни 
групи следва да следят за избягване 
на двойно финансиране за едни и 
същи инвестиции/дейности, 
финансирани от различни източници - 
друг проект, програма или каквато и 
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да е друга финансова схема, 
произлизаща от националния 
бюджет, бюджета на Общността или 
друга донорска програма. 

 Съответствие с хоризонталните 
принципи - стратегиите за ВОМР 
следва да са разработени в 
съответствие с хоризонталните 
принципи на ЕС - равенство между 
половете и липса на дискриминация, 
принципът на равните възможности, 
превенция на дискриминацията, 
устойчиво развитие (защита на 
околната среда), насърчаване на 
заетостта и конкурентоспособността, 
както и да гарантиран спазването на 
тези принципи в процеса на 
изпълнение на мерките и проектите. 

 Недопустимост на дейности - не са 
допустими за финансиране дейности, 
които са физически завършени или 
изцяло осъществени преди 
подаването на формуляра за 
кандидатстване от кандидата, 
независимо дали всички свързани 
плащания са извършени от него. 

 Недопустимост на инвестиции - 
съгласно чл. 73, параграф 3 от 
Регламент (ЕС) № 2021/2115.  

 Демаркация - Мерките в стратегиите 
за ВОМР се разработват при спазване 
на установената липса на 
припокриване и демаркация по 
всички програми, финансиращи 
конкретната стратегия. 

 

Координацията между ЕЗФРСР и останалите фондове е необходима, за да се избегне припокриване 
на сферите на подкрепа, както и избягване на двойното финансиране, а и максимално да се 
увеличат полезните взаимодействия между фондовете чрез допълняемост между тях. 

За населените места, на чиито територии се прилага подходът ВОМР и които са подпомагани от 
„Програма за развитие на регионите“ 2021 - 2027 г., се прилага демаркация на инвестициите. 

 КАК СЕ ФИНАНСИРА ЧРЕЗ МИГ „Балчик - Генерал Тошево“? 

Допустими получатели на помощта 

Подкрепа за местно развитие по LEADER (ВОМР — водено от общностите местно развитие) 

Кандидати по съответните мерки от стратегията за ВОМР следва да са местни физически или 
юридически лица, които живеят или осъществяват дейност на територията на МИГ и в зависимост 
от условията за допустимост по съответната мярка. Кандидатът/получателят на финансова помощ 
следва да има постоянен адрес - за физическите лица, и седалище и адрес на управление - за 
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еднолични търговци и юридическите лица, на територията на действие на МИГ и да осъществява 
дейностите по проекта на територията на действие на МИГ. 

Изискването за седалище и адрес на управление не се прилага по отношение на община: 

1. от селските райони, която има седалище в съответния областен град; 

2. когато в обхвата на МИГ са включени населените места на общината, без града, център на 
общината, в строителните му граници; 

3. когато в обхвата на стратегията за ВОМР е включена част от територията й. 

 Не е допустим получател на финансова помощ клон на юридическо лице или на едноличен 
търговец, ако юридическото лице или едноличният търговец, открил клона, не отговаря на 
изискванията на седалище и адрес на управление, посочени по-горе. 

 Местната инициативна група е допустим получател на финансова помощ, ако е включена 
като допустим бенефициент по мярка от стратегията за ВОМР, финансирана от ЕЗФРСР. 

Съдържанието в този информативен документ е актуална към датата на изработването му 
29.05.2023 и часто от него е цитирано от УКАЗАНИЯ КЪМ МЕСТНИТЕ ИНИЦИАТИВНИ ГРУПИ ЗА 
ИЗИСКВАНИЯТА КЪМ СТРАТЕГИИТЕ ЗА ВОДЕНО ОТ ОБЩНОСТИТЕ МЕСТНО РАЗВИТИЕ В ЧАСТТА НА 
СТРАТЕГИЧЕСКИЯ ПЛАН ЗА РАЗВИТИЕ НА ЗЕМЕДЕЛИЕТО И СЕЛСКИТЕ РАЙОНИ ЗА ПЕРИОДА 2023 - 
2027 Г., одобрени със Заповед РД09-524/19.05.2023 на Заместник - министър на земеделието на 
РБългария. 

 
За контакти СНЦ “ МИГ Балчик – Генерал Тошево “ , 

 
 www.mig-balchik-toshevo.bg, тел./факс: 0579-72467 

 
Email: lag.balchik.toshevo@gmail.com или  migbgt@abv.bg 

 
Офис: Балчик, ул.”Дионисополис” № 3  

 
Изнесен офис: Генерал Тошево, ул. “Васил Априлов” № 9 

mailto:t3consultingltd@gmail.bg
http://www.mig-balchik-toshevo.bg/
http://www.mig-balchik-toshevo.bg/
http://www.mig-balchik-toshevo.bg/
http://www.mig-balchik-toshevo.bg/
http://www.mig-balchik-toshevo.bg/
mailto:lag.balchik.toshevo@gmail.com
mailto:migbgt@abv.bg


Този документ е създаден в рамките на изпълнението на Дейност: Проучвания и анализи на територията и Дейност: Подготовка на
стратегия за ВОМР, включително консултиране на местната общност във връзка с подготовката на стратегията по Проект Подготвителни
дейности за разработване на Стратегия за ВОМР за програмен период 2023 –2027 г., финансиран по BG06RDNP001-19.610-Подмярка
19.1 „Помощ за подготвителни дейности“ на мярка 19 „Водено от общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските
райони за периода 2014 – 2020 г. с Бенефициент Сдружение МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА БАЛЧИК - ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО,

Срок на изпълнение: 6 месеца; 15 март – 15 септември 2023 г.
Изпълнител на проектните дейности: „КайтКонсулт“ ЕООД, телефон: +359 888 249 266

e-mail: t3consultingltd@gmail.bg , WWW. T3CONSULT.EU
Съдържанието на този материал не представлява непременно официалната позиция на Европейския съюз. 1 / 6

УПЪТВАНЕ ЗА ИНДИКАТИВНО ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА ПРОЕКТ, ФИНАНСИРАН ПРЕЗ ПЕРИОДА 2023-2027 ОТ МИГ
БАЛЧИК-ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО

1.Текущо състояние и проблем, който ще се реши при осъществяване на проекта?

2.Желано състояние и дейности за постигането му чрез проекта?

3.Вашият проект в кой икономически сектор попада като вид дейност?

Земеделие /растениевъдство/животновъдство/Горско стопанство/Преработваща
промишленост суровини от гората/земеделски суровини/Промишлено производство
(включително внедряване на иновации)/Туризъм/Услуги/Проект на организация с
нестопанска цел/Проект на местна власт/Друго: (моля, посочете)

4.Вие  от коя група на заинтересованите страни се определяте -Представител на Местната власт и

администрация, Представител на местен бизнес, Представител на местно НПО-спортен клуб,

читалище,  СНЦ,  ЦПО и др.? Вид на организацията, която представлявате: Физическо

лице/Едноличен търговец/Земеделски производител/Юридическо лице (ЕООД, ООД,
АД)/Читалище/Неправителствена организация/Обучителна организация (ЦПО)/Общинска
администрация/Образователна институция/Кооперация/Спортен клуб/Туристическа
организация/Друго: (моля, посочете)

5.Каква цел и резултат ще постигнете при реализиране на вашия проект?

6.Индикативен бюджет, съгласно пазарни цени към момента на попълване на проектния фиш?

7. Продължителност на проектните дейности 12/18/24/36 месеца или повече?

8.Потенциални партньори и/или доброволци за осъществяване на проекта?

Кои	от	изброените	области/дейности	биха	представлявали	интерес	за	Вас,	като	възможност	за	
финансиране	по различните	програми:	

Данните	 са	 индикативни	 и	 цитирани	 от Индикативна	 годишна	 работна	 програма	 за	
предоставяне	на	безвъзмездна	финансова	помощ	от	програмите,	осигуряващи	финансиране	на	
подхода	Водено	от	общностите	местно	развитие	(ВОМР)	по	интервенция	II.Ж.5	-	Изпълнението	
на	 операции,	 включително	 дейности	 за	 сътрудничество	 и	 тяхната	 подготовка,	 избрани	 в	
рамките	на	стратегията	за	местно	развитие	от	Стратегически	план	за	развитие	на	земеделието	
и	селските	райони	2023	–	2027	с	актуализация	към	05.06.2023. 	

ПРИЛОЖЕНИЕ 2: ПРОЕКТЕНН ФИШ
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· Стратегически	план	за	развитие	на	земеделието	и	селските	райони	2023	–	2027	г.	

Наименование
на

процедурата
Цели на предоставяната БФП по процедурата Примерни допустими дейности

Категории
допустими

разходи

Максим
ален
% на

съфина
нсиране

*
Интервенция
„Изпълнение
на операции,
включително
дейности за
сътрудничест
во и тяхната
подготовка,
избрани в
рамките на
стратегията
за местно
развитие“ от
Стратегическ
ия план за
развитие на
земеделието
и селските
райони за
периода 2023
– 2027 г.
(СПРЗСР
2023 – 2027
г.)

1. Подобряване на условията на живот на
териториите на местните общности;

2. Създаване на динамична жизнена среда
и подобряване качеството на живот чрез
развитие на хоризонтални и
междусекторни партньорства и
взаимодействие за инициативи от общ
интерес, както и на практики и модели за
добро управление и участие на
заинтересованите страни в развитието на
територията, като основа за териториално
развитие;

3. Подкрепа за териториалната
идентичност, маркетинг и марки на база
на специфичния териториален потенциал
и продукти от местен характер;

4. Повишаване на
конкурентоспособността на местните
икономики и възможности за създаване
на местен бизнес, включително чрез
диверсификация и подкрепа за
алтернативни дейности;

5. Подкрепа за въвеждането на иновации;

6. Засилване на капацитета за научни
изследвания и иновации и на въвеждането
на модерни технологии чрез подкрепа за
иновации в предприятията и насърчаване
на прехода към кръгова икономика чрез
подкрепа за инвестиции в предприятията
с цел подобряване на ресурсната
ефективност;

7. Насърчаване на устойчивата и
качествена заетост и социално включване
на уязвими и маргинализирани групи;

8. Съхраняване и опазване на околната
среда и насърчаване на ресурсната
ефективност, вкл. дейности за превенция
и управление на риска и за използване
потенциала на културното наследство;

9. Приобщаващо образование и
образователна интеграция.

Допустимите дейности, предвидени
за финансиране по подхода ВОМР по
включените в стратегията програми –
Стратегическия план за развитие на
земеделието и селските райони,
програма „Конкурентоспособност и
иновации в предприятията“,
програма „Развитие на човешките
ресурси“, програма „Образование“ и
програма „Околна среда“.

1. Допустими дейности, които са
избрани в СПРЗСР 2023 – 2027 г., в
изключение на интервенциите, по
които се предвиждат плащания на
площ;

2. Дейности, които не са включени в
СПРЗСР 2023 – 2027 г., но са
допустими съгласно Регламент (EC)
№ 2021/2115 и Регламент (ЕС)
2021/1060, с изключение на
интервенциите, по които се
предвиждат плащания на площ.

Не са допустими:
1. Операции от ЕЗФРСР,
предвиждащи фиксирани плащания и
интервенции, свързани със схеми за
плащания на площ;

2. Разходи за инфраструктура,
свързани с пътища, водопреносни и
канализационни системи, освен ако
не са част от по-голям проект или не
са свързани с дейности, отговарящи
на концепцията за интелигентни
селища;

3. Подкрепа за основни земеделски
инвестиции, като закупуването на
машини, с изключение на такива,
предвидени за социално земеделие и
такива, свързани с колективни
инвестиции.

Допустими
разходи по
мерки,
включени в
стратегиите за
ВОМР:

Разходи,
допустими за
подкрепа
съгласно
Регламент
(ЕС)
2021/2115 и
Регламент
(ЕС)
2021/1060;

До
100

% от
общ
ата

стой
ност
на

допу
стим
ите
разх
оди
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· Програма	„Конкурентоспособност	и	иновации	в	предприятията“	

Програма „Конкурентоспособност и иновации в предприятията“ за периода 2021 – 2027 г.
Цели на предоставяната

БФП по процедурата
Примерни допустими дейности Категории допустими

разходи
Максимален % на

съфинансиране
Предоставяне на
фокусирана подкрепа на
предприятията на
територията на МИГ за
повишаване на
иновационната дейност
чрез внедряване на
иновации в тематичните
области на Иновационна
стратегия за интелигентна
специализация 2021-2027
г.

Подкрепа за въвеждане на иновации от страна на
МСП в тематичните области на Иновационна
стратегия за интелигентна специализация 2021-
2027 г.,
Приоритет 1 „Иновации и растеж“:

- Тематична област „Информатика и
ИКТ“;

- Тематична област „Мехатроника и
микроелектроника“;

- Тематична област „Индустрии за
здравословен живот, биоикономика и
биотехнологии“;

- Тематична област „Нови технологии в
креативни и рекреативни индустрии“,

Приоритет 2 „Кръгова икономика“;
- Тематична област „Чисти технологии,

кръгова и нисковъглеродна икономика“.

Инвестиционни
разходи (ДМА и
ДНА) Разходи за
услуги

50%
Мерките по ПКИП ще се
изпълняват в съответствие с
правилата за минимална
помощ (правилото de
minimis)  по смисъла на
Регламент (ЕС) № 1407/2013
на Комисията от 18
декември 2013 г. относно
прилагането на членове 107
и 108 от Договора за
функционирането на
Европейския съюз (ДФЕС)
към помощта de minimis,
публикуван в Официален
вестник на ЕС L  352  от
24.12.2013 г.

Подкрепа за внедряване на иновации в предприятията: въвеждане на продуктова иновация или
иновация в бизнес процесите, вкл. маркетингова и организационна иновация съгласно тематични
области „Информатика и ИКТ“, „Мехатроника“, „Индустрия за здравословен живот и биотехнологии“,
„Нови технологии в креативните и рекреативните индустрии“ на ИСИС 2021-2027

Подкрепа за внедряване на иновации в предприятията: въвеждане на продуктова иновация или
иновация в бизнес процесите, вкл. маркетингова и организационна иновация съгласно тематична
област „Чисти технологии, кръгова и нисковъглеродна икономика“ на ИСИС 2021-2027

· Програма	„Развитие	на	човешките	ресурси“	

Програма „Развитие на човешките ресурси“ за периода 2021 – 2027 г.
Цели на предоставяната БФП

по  процедурата
Примерни допустими дейности Категории

допустими разходи
Максимален

% на
съфинансиран

е
Прилагане на подхода ВОМР
чрез многофондово
финансиране, в т.ч. от ПРЧР
2021-2027 с цел насърчаване
на устойчивата и качествена
заетост и социално
включване на уязвими и
маргинализирани групи.

Съгласно посочените за ПРЧР примерни дейности
по конкретните специфични цели за изпълнение
чрез ВОМР в Приоритети 1, 2 и 3 на програмата,
за следните 4 вида мерки:

- насърчаване на заетостта и включване в
пазара на труда на безработни и
неактивни лица и хора от уязвимите
групи;

- мерки за активно стареене и остаряване в
добро здраве;

- мерки за социално-икономическата
интеграция на маргинализирани
общности като ромите;

- мерки за активиране и включване в
заетост на неактивни и безработни
младежи.

В съответствие с
разпоредбите на
Регламент (ЕС)
2021/1057,
Регламент (ЕС)
2021/1060 и
Регламент (ЕС)
2018/1046,
ЗУСЕФСУ, както
и приложимата
национална под-
законова
нормативна
уредба.

До 100 % от
общата
стойност на
допустимите
разходи

Активиране,  мотивиране,  включване в заетост на безработни или неактивни младежи до 29  г.  вкл.,
повишаване на уменията, компетенциите и професионалната квалификация, кариерно ориентиране,
консултиране, стажове, обучения на работното място и др.
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Достъп до заетост,  активиране и мотивиране за включване на пазара на труда,  обучения за
придобиване на умения, придобиване на квалификация и др.– за безработни, неактивни, вкл.
продължително безработни, над 29 г.

Активен живот на възрастните в пенсионна възраст и остаряване в добро здраве  – по-дълго участие на
пазара на труда, активно социално поведение и доброволчество, опазване на здравето и превенция на
заболявания

Социално-икономическа интеграция на маргинализирани групи като ромите

· Програма	„Образование“	

Програма „Образование“ за периода 2021 – 2027 г.
Цели на предоставяната БФП

по  процедурата
Примерни допустими дейности Категории допустими разходи Максима

лен % на
съфинанс

иране
Насърчаване на
образователната интеграция
на деца и ученици от
уязвими групи в малки
населени места

- Повишаване на уменията на децата и учениците за обучение и
общуване в мултикултурна среда, включително психологическа
подкрепа и допълнителни обучения за деца/ученици с
образователни затруднения, в т.ч. допълнителни обучения по
български език, споделяне на културна идентичност и
ценности;
- Повишаване на капацитета и квалификацията на
педагогическите специалисти и непедагогическия персонал,
вкл. образователните медиатори за работа в мултикултурна
образователна среда.
- Насърчаване създаването на училищни общности, в които
ученици, родители, учители и лидерски екип развиват умения
за ефективно и равноправно взаимодействие в мултикултурна
образователна среда.
- Подкрепа за интензивна работа с родители: кратки обучения
на родители относно техните права и задължения, свързани с
образованието на децата им и за формиране у тях на мотивация
за активно приобщаване на децата им в системата на
предучилищното и училищното образование, в т.ч. чрез участие
на образователни медиатори.
- Подкрепа за осигуряване на достъп до качествено образование
и за преодоляване на нефинансови бариери в малките населени
места и в труднодостъпните райони, чрез осигуряване на
транспорт, хранене, ученическо общежитие; мобилност на
преподаватели и адаптиране към работна среда в различни
райони и с различни групи ученици, вкл. адаптационни
програми и социални пакети за млади учители.
- Подкрепа за приобщаваща образователна среда, осигуряване
на учебници, познавателни книжки за децата в задължителна
предучилищна възраст, учебни пособия и материали;
допълнителна работа на педагогическите специалисти с
ученици от маргинализирани групи (включително през лятото).
- Подкрепа за ангажиране на местните общности с
образователната институция, чрез инициативи като например
доброволчески кампании в подкрепа на съответното училище.

Съгласно чл.53 – 56 от
Регламент (ЕС) 2021/1060,
Регламент (ЕС) 2021/1057,
Регламент (ЕС, Евратом)
2018/1046, Закон за
управление на средства от
Европейските фондове при
споделено управление
(ЗУСЕФСУ) и приложимата
му поднормативна уредба,
както и съгласно Условия за
възстановяване на
разходите, изготвени от УО
на ПО.

100%

Повишаване на уменията на децата и учениците за обучение и общуване в мултикултурна среда,
включително психологическа подкрепа и допълнителни обучения за деца/ученици с образователни
затруднения, в т.ч. допълнителни обучения по български език, споделяне на културна идентичност и
ценности
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Повишаване на капацитета и квалификацията на педагогическите специалисти и непедагогическия
персонал, вкл. образователните медиатори за работа в мултикултурна образователна среда

Насърчаване създаването на училищни общности, в които ученици, родители, учители и лидерски
екип развиват умения за ефективно и равноправно взаимодействие в мултикултурна образователна
среда

Подкрепа за интензивна работа с родители:  кратки обучения на родители относно техните права и
задължения,  свързани с образованието на децата им и за формиране у тях на мотивация за активно
приобщаване на децата им в системата на предучилищното и училищното образование,  в т.ч.  чрез
участие на образователни медиатори

Подкрепа за осигуряване на достъп до качествено образование и за преодоляване на нефинансови
бариери в малките населени места и в труднодостъпните райони,  чрез осигуряване на транспорт,
хранене, ученическо общежитие; мобилност на преподаватели и адаптиране към работна среда в
различни райони и с различни групи ученици, вкл. адаптационни програми и социални пакети за
млади учители

Подкрепа за приобщаваща образователна среда, осигуряване на учебници, познавателни книжки за
децата в задължителна предучилищна възраст, учебни пособия и материали; допълнителна работа на
педагогическите специалисти с ученици от маргинализирани групи (включително през лятото)

Подкрепа за ангажиране на местните общности с образователната институция, чрез инициативи като
например доброволчески кампании в подкрепа на съответното училище

· Програма	„Околна	Среда“	

Програма „Околна среда“ за периода 2021 – 2027 г.
Цели на предоставяната

БФП по  процедурата
Примерни допустими дейности Категории допустими разходи Максимален

% на
съфинансира

не
Работа със
заинтересованите страни
в подкрепа на опазване на
биологичното
разнообразие, вкл.
противодействието срещу
бракониерството, трафика
и незаконната търговия с
екземпляри от дивата
флора и фауна

Повишаване на
общественото съзнание и
повишаване на базата от
знания като предпоставка
за подобряване
управлението на
отпадъците на местно
ниво.

Информационни и разяснителни кампании в
това число организиране и провеждане на
събития (кръгли маси, работни срещи,
представяне в медиите, други подходящи);
разработване на брошури и други
информационни материали, подпомагащи
повишаването на осведомеността на
населението за опазването на биологичното
разнообразие.

1. Подготовка - извършване на проучвания,
анализи, обосновки и др., свързани с
изпълнението на проекта;
2. Изпълнение на проект - организиране и
провеждане на събития (кръгли маси, работни
срещи, представяне в медиите, други
подходящи); разработване на брошури и
други информационни материали,
подпомагащи повишаването на
осведомеността на населението за
управлението на отпадъците в съответното
населено място, община, регион за управление
на отпадъците;
- разработване на онлайн информационни
портали.

- Разходи за услуги (за
изпълнение)
- Разходи за персонал
- Разходи за нематериални
активи (закупуване на
софтуер, лицензи)
- Разходи за материали
- Разходи за провеждане и
участие в мероприятия

- Разходи за услуги (за
изпълнение)
- Разходи за персонал
- Разходи за нематериални
активи (закупуване на
софтуер, лицензи)
- Разходи за материали
- Разходи за провеждане и
участие в мероприятия

100 %
- За МИГ от
ЮЗР – до  1
220 700 лв.;
- За МИГ от
ЮЦР, ЮИР,
СИР, СЦР и
СЗР до 8 169
300 лв.

100 %
- За МИГ от
ЮЗР – до 1
089 676,71
лв. общо
- За МИГ от
СЗР, СЦР,
СИР, ЮИР и
ЮЦР – до 6
005 548,59
лв.



Този документ е създаден в рамките на изпълнението на Дейност: Проучвания и анализи на територията и Дейност: Подготовка на
стратегия за ВОМР, включително консултиране на местната общност във връзка с подготовката на стратегията по Проект Подготвителни
дейности за разработване на Стратегия за ВОМР за програмен период 2023 –2027 г., финансиран по BG06RDNP001-19.610-Подмярка
19.1 „Помощ за подготвителни дейности“ на мярка 19 „Водено от общностите местно развитие“ от Програмата за развитие на селските
райони за периода 2014 – 2020 г. с Бенефициент Сдружение МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА БАЛЧИК - ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО,

Срок на изпълнение: 6 месеца; 15 март – 15 септември 2023 г.
Изпълнител на проектните дейности: „КайтКонсулт“ ЕООД, телефон: +359 888 249 266

e-mail: t3consultingltd@gmail.bg , WWW. T3CONSULT.EU
Съдържанието на този материал не представлява непременно официалната позиция на Европейския съюз. 6 / 6

Не са допустими:
- Подготовка и извършване на строително-
монтажни работи, закупуване на съдове,
техника, оборудване, съоръжения и друго
движима и недвижима техника и оборудване,
на земя и сгради.
- Дейности, които се финансират със средства
от продуктови такси /лицензионни
възнаграждения по реда на Закона за
управление на отпадъците.

Повишаване на осведомеността относно практиките и поведението във връзка с устойчивото
потребление, кръговата икономика, мониторинга на отпадъците както и информационни и
разяснителни кампании за заинтересованите страни и населението

Подобряване на защитата и опазването на природата, биологичното разнообразие и
екологосъобразната инфраструктура, включително в градските райони, и намаляване на всички
форми на замърсяване

Източник:  Индикативна годишна работна програма за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ от
програмите, осигуряващи финансиране на подхода Водено от общностите местно развитие (ВОМР) по интервенция
II.Ж.5 - Изпълнението на операции, включително дейности за сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките
на стратегията за местно развитие от Стратегически план за развитие на земеделието и селските райони 2023 – 2027-
актуализация към 05.06.2023.
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Европейското цифрово десетилетие:
цифрови цели за 2030 г

Европа има за цел да даде възможност на бизнеса и
хората в ориентирано към човека, устойчиво и по-
проспериращо цифрово бъдеще.
Политическата програма за цифровото десетилетие, с
конкретни цели и цели за 2030 г., ще ръководи цифровата
трансформация на Европа:

Умения

ИКТ специалисти: 20 милиона   + сближаване на пола
Основни цифрови умения : мин. 80% от населението

Дигитална трансформация на бизнеса

Технологично навлизане:  75% от компаниите в ЕС използват Cloud/AI/Big Data
Новатори : разширяване на мащаба и финансиране за удвояване Unicorns на ЕС
Късни възприемащи : повече от 90% от МСП достигат поне основно ниво на дигитална
интензивност

Сигурни и устойчиви цифрови инфраструктури

Свързване : Gigabit за всеки
Авангардни полупроводници : двойно по-голям дял на ЕС в световното производство
Данни - Edge & Cloud:  10 000 неутрални по отношение на климата изключително
защитени крайни възли

Компютри : първият компютър с квантово ускорение

Дигитализация на обществените услуги

Ключови обществени услуги:  100% онлайн
електронно здравеопазване:  100% от гражданите имат достъп до медицински досиета
онлайн
Цифрова идентичност : 100% от гражданите имат достъп до цифрова идентификация

Комисията ще преследва цифровите амбиции на ЕС за 2030 г. чрез конкретни условия

· планирани траектории на ниво ЕС и на национално ниво, с ключови показатели за
ефективност за проследяване на напредъка към цифровите цели

· годишен цикъл на сътрудничество за наблюдение и докладване на напредъка
· многонационални проекти, съчетаващи инвестиции от ЕС, държавите-членки и частния

сектор

ПРИЛОЖЕНИ 3
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Цифрови права и принципи

На 15 декември 2022 г. председателят на Европейската комисия Урсула фон дер Лайен подписа
Европейската декларация за цифровите права и принципи заедно с председателя на Европейския
парламент Роберта Мецола и чешкия министър-председател Петр Фиала за ротационното
председателство на Съвета.

Декларацията, представена от Комисията през януари 2022 г., представя ангажимента на ЕС за
сигурна, безопасна и устойчива цифрова трансформация, която поставя хората в центъра, в
съответствие с основните ценности и основни права на ЕС.

Хората в центъра

Цифровите технологии трябва да защитават правата на хората, да подкрепят
демокрацията и да гарантират, че всички цифрови играчи действат отговорно и
безопасно.  ЕС насърчава тези ценности по света.

Свобода на избор

Хората трябва да се възползват от справедлива онлайн среда, да бъдат защитени от
незаконно и вредно съдържание  и да бъдат овластени, когато взаимодействат с нови

и развиващи се технологии като изкуствения интелект.

Безопасност и сигурност

Цифровата среда трябва да бъде безопасна и защитена.  Всички потребители, от
детството до старостта, трябва да бъдат овластени и защитени.

Солидарност и приобщаване

Технологиите трябва да обединяват, а не да разделят хората.  Всеки трябва да има
достъп до интернет, до цифрови умения, до цифрови обществени услуги и до
справедливи условия на труд.

Участие

Гражданите трябва да могат да участват в демократичния процес  на всички нива и да
имат контрол върху собствените си данни.

Устойчивост

Цифровите устройства трябва да поддържат устойчивостта  и зеления
преход.  Хората трябва да знаят за въздействието върху околната среда и консумацията

на енергия от техните устройства.
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Цифровите права и принципи, посочени в декларацията, ще допълнят съществуващите права, като
тези, вкоренени в Хартата на основните права на ЕС, и законодателството за защита на данните и
неприкосновеността на личния живот. Те ще предоставят референтна рамка за гражданите относно
техните цифрови права, както и насоки за държавите-членки на ЕС и за компаниите, когато работят с
нови технологии. Те имат за цел да помогнат на всички в ЕС да извлекат максимална полза от
цифровата трансформация.

Предложените права и принципи са

1. Поставяне на хората и техните права в центъра на дигиталната трансформация
2. Подкрепа за солидарност и приобщаване
3. Осигуряване на свобода на избор онлайн
4. Насърчаване на участието в цифровото публично пространство
5. Повишаване на безопасността, сигурността и овластяването на

хората
6. Насърчаване на устойчивостта на цифровото бъдеще

Комисията ще предостави оценка на прилагането на цифровите принципи в годишния доклад за
състоянието на цифровото десетилетие. Комисията също така ще провежда годишно проучване на
Евробарометър за наблюдение на последващите мерки в държавите-членки. Евробарометър ще
събира качествени данни въз основа на представата на гражданите за това как цифровите принципи
се прилагат на практика в различните държави-членки.

Пътят към цифровото десетилетие

Политическата програма за цифровото десетилетие 2030 г. установява годишен цикъл на
сътрудничество за постигане на общите цели и цели. Тази управленска рамка се основава на годишен
механизъм за сътрудничество, включващ Комисията и държавите-членки. Комисията първо ще
разработи прогнозни траектории на ЕС за всяка цел заедно с държавите членки, които на свой ред ще
предложат национални стратегически пътни карти за постигането им.

Механизмът за сътрудничество ще се състои от
• структурирана, прозрачна и споделена система за мониторинг, базирана на Индекса на цифровата
икономика и общество (DESI)  за измерване на напредъка към всяка от целите за 2030 г.
• годишен „Доклад за състоянието на цифровото десетилетие“, в който Комисията оценява напредъка
и предоставя препоръки за действия
• на всеки две години, коригирани стратегически пътни карти за Цифровото десетилетие, в които
държавите-членки очертават приетите или планирани действия за постигане на целите за 2030 г.
• механизъм за подкрепа на изпълнението на многостранни проекти

Комисията ще преразгледа целите до 2026 г., за да направи преглед на технологичното,
икономическото и общественото развитие.

Многостранни проекти

За постигане на цифровите цели и задачи Европейската комисия ще ускори и улесни стартирането на
многонационални проекти, широкомащабни проекти, които нито една държава членка не би могла да
разработи сама.

Тези проекти биха могли
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· комбиниране на инвестиции от бюджета на ЕС, включително от Механизма за възстановяване
и устойчивост, от държавите членки и частния сектор

· преодоляване на пропуски в идентифицираните критични способности на ЕС
· поддържат взаимосвързан, оперативно съвместим и сигурен цифров единен пазар

Комисията определи първоначален списък с многонационални проекти. Този
списък включва области за инвестиции като инфраструктура за данни,
процесори с ниска мощност,  5G комуникация , високопроизводителни
изчисления , сигурна квантова комуникация , публична
администрация , блокчейн , центрове за цифрови иновации  и цифрови
умения .

Пример за потенциален проект в няколко държави

ЕС би могъл да разположи мрежа от центрове
за операции по сигурността, захранвани от AI,
за предвиждане, откриване и реагиране на
кибератаки на национално и европейско ниво.

Европейският консорциум за цифрова
инфраструктура е нов инструмент за
подпомагане на заинтересованите
държави членки да ускорят и опростят
изпълнението на многонационални
проекти.

20%

Процент от Механизма за възстановяване и
устойчивост всяка държава от ЕС трябва да
посвети на цифровия преход
През 2021 г. държавите членки отделиха
средно 26% от средствата си по Механизма за
възстановяване и устойчивост (RRF) за
цифровия преход, над задължителния праг от
20%, според докладите DESI 2022. Държавите-
членки, които са избрали да инвестират
повече от 30% от своите RRF средства за
цифров преход, са Австрия, Германия,
Люксембург, Ирландия и Литва.

Международни партньорства за цифровото десетилетие

ЕС ще насърчава своята цифрова програма, насочена към човека, на глобалната сцена и ще
насърчава привеждането в съответствие или сближаването с нормите и стандартите на ЕС. Освен
това ще гарантира сигурността и устойчивостта на своите дигитални вериги за доставки и ще
предоставя глобални решения. Те ще бъдат постигнати чрез

· създаване на инструментариум, съчетаващ регулаторно сътрудничество, насочен към
изграждане на капацитет и умения, инвестиции в международно сътрудничество и
изследователски партньорства

· разработване на пакети за цифрова икономика, финансирани чрез инициативи, които
обединяват ЕС, държавите-членки, частни компании, съмишленици и международни
финансови институции

· комбиниране на вътрешни инвестиции на ЕС и инструменти за външно сътрудничество
· инвестиране в подобрена свързаност с партньорите на ЕС, например чрез възможен фонд за

цифрова свързаност

Потенциални области на партньорство
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6G Квантов

Използване на технологии за борба
с изменението на климата и екологичните предизвикателства

Източник: https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-
age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_en
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